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Guatemala, 26 de septiembre del 2006.

Licda. Ana Isabel Antillén
Direccién Legislativa
Su Despacho

Respetable Licda. Antillén:

Atentamente me dirijo a usted, con la finalidad de remitir dictamen a la
iniciativa de ley identificada con namero de registro de Direccion Legislativa 3539 el
cual contiene reformas al Decreto Nimero 72-90 del Congreso de la Republica, Ley
Constitutiva del Ejército de Guatemala.

El dictamen que adjunto es de caracter favorable, por lo que agradeceré se sirva
respetar las observaciones y recomendaciones apuntadas dentro de la estructura
normativa de la ley en referencia, ya que las mismas son el resultado del consenso y
labor de los miembros de la comision que dignamente presido.

Sin otro' particular y en espera que se curse el mismo a donde corresponde, se
suscribe de Ud. deferentemente,

) Dip.
N Q}J Comisién Defensa Nacional
PR N Presidente
¢ .
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NUMERO DE INICIATIVA 3539
COMISION DE LA DEFENSA NACIONAL

“REFORMAS AL DECRETO NUMERO 72-90 DEL CONGRESO DE LA
REPUBLICA DE GUATEMALA LEY CONSTITUTIVA DEL EJERCITO DE
GUATEMALA"

PONENTES:
- BYRON JUVENTINO CHACON ARDON, JAME
MARTINEZ LOHAIZA, VIRNA ILEANA LOPEZ, LUIS
ANTONIO NATARENO ARA, JUAN SANTA CRUZ CU,
JOSE CONRADO GARCIA Y CLEMENTE SAMINES
CHALL

TIPO DE INICIATIVA:
- Iniciativa de Ley de Mayoria Absoluta.

FECHA DE INGRESO:
- 21 de septiembre de 2006.

FECHA DE VENCIMIENTO DEL PLAZO PARA DICTAMINAR:
- 3 de noviembre de 2006.

DOCUMENTOS QUE CONTIENE:
- Decreto nimero 72-90 y exposiciéon de motivos.
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DICTAMEN No. 04-2006

HONORABLE PLENO

ANTECEDENTES:

Con fecha 21 de sepliembre del 2006 Direccion Legislativa del Congreso de la
Republica, remitié a ésta Comision, la iniciativa de ley con nimero de registro
3539 que dispone aprobar reformas al Decreto Numero 72-90 del Congreso de
la Republica, Ley Constitutiva del Ejército de Guatemala, misma que fue
conocida en sesion celebrada por el Honorable Pleno, en la que se dispuso que
fuera la Comision de la Defensa Nacional que efectie el estudio, anslisis y

dictamen comrespondiente. L/
ASPECTOS QUE LA COMISION CONSIDERA IMPORTANTES DESTACAR:

El Ejército de Guatemala cuenta con una Ley constitutiva que no responde en
alguna medida a las actuales exigencias y realidades nacionales, por lo que
resulta imperativo que dentro del proceso de transformacién y modemizacion
de dicha Institucion se implemente un modelo plenamente profesional de
fuerzas armadas, que permita hacer un uso mas racional de sus recursos
humanos. La presente iniciativa establece un nuevo sistema con la finakidad
principal de consolidar la plena profesionalizacion. Se le ofrece la posibilidad al
soldado a que opte por una relacion mas prolongada con el Ejército que le
permita alcanzar ese nivel de profesionalizacion y madurez que se requiere
para obtener mejores resultados en el desempeiio de su mision y para que éste
a su vez pueda optar cuando haya completado su tiempo de servicio a mejores
oportunidades. ’

El modelo definido en este proyecto de reforma garantiza al soldado la
posibilidad de completar su trayectoria profesional comenzando su relacion de
servicios con un comportamiento inicial de veinticuatro meses renovable,
durante los cuales podra acceder a la condicion de Soldado Profesional. Se
pretende con ello que en el Ejército de Guatemala, sea atractivo y il ef
servicio, por un tiempo mas adecuado a las exigencias modemas, procurando
que éste gradualmente se vaya conformando en un mayor porcentaje, de
elementos mas dotados de experiencia y capacidad.
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Dentro del proceso de Transformacion y Modemizacion del Ejércite de
Guatemala existe la necesidad de cumplir con uno de sus objetivos principales,
consistente en mejorar sustancialmente y ampliar la cobertura en la prestacion
de servicios Medico-Hospitalarios a sus integrantes, especialmente a aquelios
cuyas familias tradicionalmente no han gozado de los mismos. Lo antenior,

posibilidad que dichas personas tienen para acceder a estos servicios por fa
situacion econémica que enfrentan dia a dia.

La demanda de servicios de salud para la poblacion guatemalieca en general,
aln en la region metropolitana, ha sobrepasado la oferta de prestacion de os
servicios médico-hospitalarios de las distintas unidades estatales, o cual se
explica en funcion del crecimiento constante de la demanda de servicios y las
limitaciones de la capacidad instalada; se ha identificado la necesidad de
ampliar la cobertura de dichos servicios, para aliviar no solo al niicleo familiar
del especialista y del elemento de tropa, sino descargar en alguna medida al
sistema de salud de dicha demanda. Todo lo anterior tomando en
consideracion la limitacion de recursos asignados al Ministerio de ia Defensa
en este rubro, asi como los criterios para definir el tamario de la ampliacion y el
tipo de servicios que se debe implementar a manera de poder cumplir con el
uso racional de estos.

Es necesario in soslayar que la creacién del Viceministerio de Politica de Ia
Defensa y Cooperacion Intemacional, mediante 1a presente reforma apunta a
los objetivos siguientes: a) Profundizar el tema de participacion de la poblacion
civil en el fortalecimiento de la institucion militar, al asignarsele a dicho

del Ejército de Guatemala en el extranjero y a la politica de Ia Defensa
Nacional, tanto en el ambito nacional como en el intemacional. b) Este puesto
sera desempeiiado por un funcionario civil o militar en situacién de retiro, lo

prevalecido desde la creacion del Ejército de Guatemala. ¢) Se modificaria la

estructura administrativa en el nivel superior del Ministerio de Ia Defensa

Nacional, adicionando un puesto con competencias relevantes dentro del

nuevo rol del Ejército de Guatemala, para continuar con el Proceso de
izaciéon y Transformacion de esa Institucion Militar.
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Y con relacion al aumento de edad de retiro para el personal de Oficiales y
Especialistas de Alta en el Ejército y aumento de la edad de retiro en el Grado
dentro de la escala Jerarquica militar. Se propone esta reforma, con los
siguientes objetivos: a) Apoyar el Fondo de Pension del Instituto de Prevision
Militar, en virtud, que los beneficiarios de este Instituto, podran aportar por mas
tiempo (entre veinticuatro y treinta y seis meses mas), a dicho fondo, con lo que
se obtendran mayores recursos econémicos, manteniendo personal de alta por
mas tiempo, evitando problemas financieros del IPM, a mediano plazo. b) Evitar
que se perjudique a los oficiales en su asenso al grado inmediato superior,
considerando que existen Oficiales que estan egresando con mayor edad de la
Escuela Politécnica, que la estimada en la vigente Ley Constitutiva de! Ejército,
por lo que en su camera tendran plazos muy ajustados para el ascenso
respectivo. Al aumentar la edad de retiro en el grado, se apoyara
especialmente a los oficiales Subalternos de reciente graduacion. c) Contar con
personal mas profesional, especialmente mas capacitado y con experniencia en
los diferentes grados de la escala jerarquica militar. d) Aprovechar los
conocimientos adquiridos durante la carmrera de los Oficiales que en los grados
de General o Coronel, después de los treinta afios de servicio, se encuentran
con mayor capacidad de direccion y toma de decisiones, lo cual redunda en
beneficio del Ejército en si.

A raiz de lo descrito los integrantes de la Comision de la Defensa Nacional
consideramos que es necesario reformar el Decreto Numero 72-90 del
Congreso de la Republica, con las siguientes finalidades:

a) Creacion de un nuevo Viceministerio de Politica de Defensa y Cooperacion
Internacional dirigido indistintamente por funcionario militar o civil;

b) Creacion de la Junta Calificadora de Retiros;

c) Ampliacién de la cobertura de los servicios médico-hospitalarios;

d) Formacion del Soldado Profesional; y,

e) Medidas para el fortalecimiento del Instituto de Prevision Militar.

ANALISIS JURIDICO Y POLITICO:

Esta Comision al hacer el andlisis de rigor con base a las reglas de la técnica
juridica y de la técnica legislativa determina que la iniciativa de ley identificada
con el numero 3539, cumple con los fundamentos materializados en la escala
del orden jerarquico normativo, en virtud que las reformas a la Ley Constitutiva
del Ejército de Guatemala representan un orden sistematico con lo establecido
en la Constitucién Politica de la Repiblica de Guatemala y los Acuerdo de Paz,
y en virtud del proceso de modernizacion y transformacion que esta llevando a
cabo el Ministerio de la Defensa Nacional, se necesita realizar cambios
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estructurales que permitan enmarcario dentro de las exigencias del nuevo rol
que esta llamado a desempeiiar, tanto a nivel nacional como internacional con
seriedad y profesionalismo. Por razones de técnica legislativa, esta divido en
dos capitulos, para que su consulta y analisis resulten mas sencillos y agiles en
su oportuno debate. El Capitulo Primero, esta compuesto por “11” articulos, en
los cuales se establecen las reformas sustantivas principales que a
continuacion se detallan, asi: a) Se propone que dentro de su proceso de
modemizacion y transformacion, el Ejército cuente con las reformas adecuadas
para desempeiiar las nuevas tareas que le son encomendadas de conformidad
con los Instrumentos Intemacionales de los cuales Guatemala es Estado Parte
y por los compromisos adquiridos por la suscripcion de los Acuerdos de Paz
firme y duradera, haciéndose necesario crear el “Viceministerio de Politica de la
Defensa y Cooperacion interacional”, Cuyo cargo se prevé que pueda ser
desempeiiado tanto por un Oficial del Ejército como por una persona civil. b) Se
propone que dicho Viceministerio, entre otras competencias, sea el ente
encargado de la negociacion y concretizaciéon de la cooperacion internacional
del Ejército de Guatemala tanto a lo intemo como a lo externo del pais; asi
como proporcionar la asistencia al Ministro de la Defensa Nacional, en lo
relacionado a la Politica de la Defensa Nacional, y dar seguimiento y mantener
la informacion actualizada sobre la evolucion de las labores realizadas por los
integrantes del Ejército de Guatemala en e extranjero. ¢) Se contempla el
aumento a 35 ainos de servicio 0 60 afos de edad para el retiro del personal de
Oficiales y Especialistas de Alta en el Ejército de Guatemala, con !a finalidad
entre ofras, de apoyar el fondo de pension del Instituto de Previsidn Militar, en
virtud de las siguientes razones: i. Se ha aumentado la edad maxima para
ingresar a la Escuela Politécnica, en consecuencia, es necesario ampliar el
tiempo de servicio y dar oportunidad para el ascenso dentro de la escala
jerarquica del Ejército sin perjudicar a ninguno de sus integrantes; ii. Dar
cumplimiento al denominado *Escalafon de Oficiales”, con lo cual se contars
con mas tiempo de servicio y experiencia, teniendo un personal mas
profesional y capacitado dentro de esa Institucion; vy, iii. Que los beneficiasios
del Instituto de Prevision Militar puedan aportar por mas tiempo al Fondo de
Pensiones, lo cual por las circunstancias econémicas actuales del IPM se
torna indispensable, ya que en caso contrario, a mediano plazo, el mismo
estara en graves problemas de autosostenibilidad. d) Se propone la creacion
de la Junta Calificadora de Retiros, la cual debera regular con mayor eficiencia
y profesionalismo, la aplicacion del “Escalafon Cerrado”, con mayor eficiencia y
profesionalismo y con Ia finalidades siguientes: i. Mantener una estructura
jerarquica dinamica. ii. Contar con ef mejor personal en cada grado militar; y,
iti. Dar oportunidad a todos los integrantes del Ejército, a su desarrofio
profesional por medio de la via vertical 0 en su caso de salidas horizontales;
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esta salida horizontal estara acompaiiado del derecho de indemnizacion para
los integrantes del Ejército de conformidad con las leyes constitucionales y
laborales vigentes. €) Se plantea la creacion de la figura del Soldado
Profesional, conceptuandose a éste como el personal calificado de Tropa que
al cumplir su tiempo reglamentario de servicio puede causar baja y que por su
expresa voluntad, desee continuar prestando su servicio militar, lo que permifira
que este elemento siga integrado al Ejército de Guatemala en situacion de
activo y por lo tanto, en plena disposicion para dar efectivo cumplimiento a la
mision que se le asigna al mismo de conformidad con los articulos 244 y 249
de la Constitucion Politica de la Repuiblica de Guatemala.

En conclusion, esta reforma a criterio de la Comision permitira que se cuente
con una carmrera de Soldado Profesional, que promovera mejoras en el Ejército
de Guatemala, tanto en el nivel de capacitacién, disciplina, promocién, ascenso
y permanencia dentro det mismo. f) Se propone la ampliacién en la cobertura
de atencion médico-hospitalaria con la finalidad de velar porque los familiares
de los Especialistas y Tropa, puedan contar con dicho servicio, lo cual
redundara en beneficios en los ambitos moral, social y econémico para los
relacionados integrantes del Ejército de Guatemala, que en la actualidad no
gozan de tales servicios de salud.

E! Capitulo Segundo, referente a las disposiciones transitorias se compone por ~

tres articulos, en los que se establece la obligatoriedad de crear los (/
Reglamentos relacionados a: 1) Reglamento del Soldado Profesionat: 2)
Reglamento de la Junta Calificadora de Retiros; y, 3) El Reglamento para
determinar la invalidez o discapacidad de los Oficiales y Especialistas en
Servicio Activo o en Situacion de Retiro del Ejército de Guatemala, dentro del
plazo de sesenta dias de entrada en vigencia del decreto de mérito, con ia
finalidad de dar estricto cumplimiento y viabilidad operativa a la reforma
propuesta. En conclusion, las actuales circunstancias son propicias para
plantear las reformas a la Ley Constitutiva del Ejército, para lo cual sometemos
a consideracion del Honorable Pleno, el proyecto siguiente.

CONCLUSION DE LA COMISION:

En tal virtud, con fundamento en el andlisis y consideraciones anteriores, la
Comision de Defensa Nacional se permite emitir DICTAMEN FAVORABLE 2 la
miciativa de ley nimero 3539 “REFORMAS AL DECRETO NUMERO 72-90
DEL CONGRESO DE LA REPUBLICA DE GUATEMALA LEY
CONSTITUTIVA DEL EJERCTITO DE GUATEMALA® con las modificaciones
aprobadas por esta comision y lo lleva a consideracion del Honorable Pleno
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para que de merecer su aprobacion, se sirva disponer que se autorice el
tramite legislativo correspondiente para que dichas reformas formen parte del
sistema juridico politico vigente.
Conste en la Ciudad de Guatemala a los veintiséis dias del mes de septiembre
del dos mil seis.

RICARDO SARAVIA TORREBIARTE VICTOR MANUEL ESCOBAR
Integrante Integrante
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'LUIS ANTONIO NATARENO ARA

Integrante

CARLOS GUERRERO DUMANI
Integrante

GUDY RIVERA ESTRADA
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DECRETO NUMERO
CONGRESO DE LA REPUBLICA
CONSIDERANDO:

- Que el Ejército de Guatemala, en su Proceso de Modernizacion y Transformacion
necesita la introduccion de nuevas normas que fortalezcan su marco legal y le

- permitan adecuarse a las exigencias del rol que desempefia.
CONSIDERANDO:

Que para el cumplimiento de los fines que dicta la Constitucidon Politica de la
Republica, y para la aplicacion de los principios, valores, normas y sistemas que
gobiernan la conducta del Ejército de Guatemala en su busqueda, consecucion y
preservacion de los objetivos nacionales, se hace necesaria una oportuna revision
y adaptacion de sus normas frente a la nueva realidad social, politica y econdmica
del pais tanto para la institucién como para sus integrantes.

~~~~~ POR TANTO:

En ejercicio de las atribuciones que le confiere el articulo 171 literal a) de la

Constitucion Politica de la Republica de Guatemala.
- DECRETA:
Las siguientes,

REFORMAS A LA LEY CONSTITUTIVA DEL EJERCITO DE GUATEMALA,
DECRETO NUMERO

72-90 DEL CONGRESO DE LA REPUBLICA-
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CAPITULO!

ARTICULO 1. Se reforma la denominacién del Capitulo IV del Titulo I, el
cual queda asi:

“CAPITULO IV
VICEMINISTROS DE LA DEFENSA NACIONAL”

ARTICULO 2. Se reforma el articulo 19, el cual queda asi:

“ARTICULO 19. El Ministerio: de la Defensa Nacional contara con los
Viceministerios siguientes:

1) Viceministerio Administrativo. Para ser nombrado Viceministro
Administrativo de la Defensa Nacional, se requiere llenar las calidades y
requisitos que establecen los numerales 1), 2), 3), 4) y 5) del articulo 16 de
esta ley.

2) Viceministerio de Politica de Defensa y Cooperacién Internacional: Para
ser nombrado Viceministro de Politica de Defensa y Cooperacion
Internacional, se requiere ser ciudadano civil u Oficial del Ejército de
Guatemala, ya sea en activo o en situacion de retiro. Para el caso de
recaer la designacion en un Oficial del Ejército en activo, este debera llenar
las mismas calidades que sefala la literal anterior, y en gl caso de ser
ciudadano civil, este debera lienar las mismas calidades que sefiala la
Constitucién Pohtlca de la ‘Repubhca de Guatemala para los Viceministros
______ de Estado.”

ARTICULO 3. Se reforma el articulo 20, el cual queda asi:

“ARTICULO 20. Funciones de IosﬁViceministros de la Defensa Nacional:
a) Son funciones del Viceministro Administrativo de la Defensa Nacional:

1) Atender el buen funcionamiento y organizacion de las actividades
administrativas del Ministerio de la Defensa Nacional;

2) Asistir al Ministro en asuntos generales de gobierno cuando sea requerido
para ello, en sus relaciones con los demas Organismos del Estado;
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3) Representar al Ministro de la Defensa en las actividades que éste le asigne;

4) Refrendar con su firma los Acuerdos Ministeriales y documentos que le
correspondan de conformidad con la ley;

5) Velar porque las dependencias del Ministerio cuenten con los recursos
necesarios para su funcionamiento;

6) Las demas que le sean asignadas y que le otorgan las leyes vy
reglamentos. ‘

Son funciones del Viceministro de Politica de Defensa y Cooperacion
Internacional:

1) Asistir al Ministro en lo relacionado a la Politica de la Defensa Nacional;

2) Asistir al Ministro de la Defensa, en negociar y concretizar la cooperacion
internacional del Ejército de Guatemala;

3) Disefiar y desarrollar la estrategia de participacion internacional del Ejército
de Guatemala en foros regionales, multi, pluri o bilaterales;

4) Dar seguimiento y supervisar el cumplimiento de convenios, tratados o
acuerdos celebrados mediante los cuales se hayan asignado funciones que
sean de su competencia;

5) Velar porque exista con el Ministerio de Relaciones Exteriores una
adecuada coordinacion institucional en lo concerniente a la cooperacion
internacional del Ejército de Guatemala;

6) Dar seguimiento y mantener informacién actualizada sobre la evolucion de
las labores realizadas por los integrantes del Ejéercito de Guatemala en el
extranjero;

7) Representar al Ministro en las actividades que éste le asigne, en el ambito
de su competencia;

8) Ejercer mando sobre el personal bajo su dependencia;
9) Otras que le asigne el Ministro de la Defensa.”
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ARTICULO 4. Se reforma el pentltimo parrafo del articulo 48, el cual queda
asi:

“Los Oficiales Asimilados pasaréan a la Situacién de Retiro al cumplir treinta y cinco
(35) afos de servicio o sesenta (60) afos de edad.”

ARTICULO 5. Se reforma el articulo 81, el cual queda asi:

“ARTICULO 81. El personal de Tropa causara baja del servicio activo al
cumplir su tiempo reglamentario, excepto por razones de emergencia nacional y
los reenganchados a quienes se les reputara como Soldados Profesionales, de
conformidad con el Reglamento respectivo.”

ARTICULO 6. Se reforma el articulo 84, el cual queda asi:

“ARTICULO 84. Los Oficiales Generales, Oficiales Superiores y Oficiales
Subalternos del Ejercito, causaran baja por cualquiera de los motivos siguientes:

1) Haber cumplido 35 arfios de servicio como Oficial.

2) Haber cumplido la edad de retiro en el grado.

3) Sentencia condenatoria firme de tribunal competente, én caso de
delito.

4) Recomendacion de una Junta de Honor, aprobada por el Ministerio
de la Defensa Nacional.

5) Notoria mala conducta determinada por el Estado Mayor de la

Defensa Nacional, de conformidad con el Reglamento de Sanciones
Disciplinarias en el Ejército de Guatemala.

6) Fallecimiento.

7) Cuando conviniere alas necesidades del servicio.

8) Cuando conviniere a la seguridad del Estado.

9) Militancia politica partidista comprobada.

10) A solicitud del interesado, previa comprobacion de solvencia y
resolucion del Ministerio de la Defensa Nacional.

11) Invalidez o enfermedad incurable, certificada por el Servicio de
Sanidad Militar y dictamen del Estado Mayor de la Defensa Nacional.

12) Por recomendacion de la Junta Calificadora de Retiros y Resolucién
del Ministerio de la Defensa Nacional.



Los motivos comprendidos en los numerales 1), 2), 5), 7), 8), 9) y 12) del presente
articulo, seran causales para la baja definitiva. Ademas en los casos
comprendidos en los numerales 3), 4), 5), 7), 8), y 9) la baja podra consignarse
bajo el calificativo de “Deshonrosa’, previo dictamen del Estado Mayor de la
Defensa Nacional.”

ARTICULO 7. Se reforma el articulo 97, el cual queda asi:

“ARTICULO 97. Los Especialistas Militares pasaran a la situacion de retiro al
cumplir treinta y cinco (35) afios de servicio 0 sesenta (60) arfios de edad,.”

ARTICULO 8. Se reforma el articulo 103, el cual queda asi:
*“ARTICULO 103. Los Oficiales Generales, Oficiales Superiores y Oficiales
Subalternos pasaran a la situacion de retiro y deberan causar baja obligatoria por

cualquiera de las siguientes causas:

1) Invalidez fisica o incapacidad mental, certificada por el Servicio de Sanidad
Militar y dictamen del Estado Mayor de la Defensa Nacional;

2) Haber cumplido treinta y cinco (35) afios de servicio como Oficial;
3) Haber cumplido las edades que a continuacion se expresan:

OFICIALES SUBALTERNOS:

Subteniente o su equivalente en las Fuerzas de Mar 35 aflos
Teniente o su equivalente en las Fuerzas de Mar 39 afos
Capitan segundo o su equivalente en las Fuerzas de Mar 43  afios
Capitan Primero o su equivalente en las Fuerzas de Mar 46  anos

OFICIALES SUPERIORES:

Mayor o su equivalente en las Fuerzas de Mar 49  anfos
Teniente Coronel o su equivalente en las Fuerzas de Mar 53  anos
Coronel 0 su equivalente en las Fuerzas de Mar 57  afios
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OFICIALES GENERALES:

General de Brigada, de Divisidén o
sus equivalentes en las Fuerzas de Mar 60  afos.

Pasaran asimismo a la situacion de retiro, y deberan causar baja obligatoria
juntamente con los Oficiales de su respectiva promocién de ia Escuela Politécnica
y los que hayan sido agregados a las mismas, quienes por cualquier periodo de
tiempo hubieren causado baja temporal; o hubieren dado lugar a imponérseles
sancién disciplinaria consistente en suspension de empleo o que hayan hecho uso
de licencia mayor de dos meses, aun y cuando no se encuentren comprendidos en
cualquiera de los numerales 2) y 3) que anteceden.

Si se decretare estado de excepcién de los indicados por el articulo 139 de la
Constitucidn Politica de la Republica de Guatemala, los Oficiales comprendidos en
los numerales 2) y 3) y en el parrafo precedente, pueden ser llamados al servicio
militar.

Mientras dure tal estado, tendran los mismos derechos y obligaciones que
corresponden a la situacién de activo.

Un reglamento determinara los métodos, requisitos, definiciones y otras normas
que sean necesarias para aplicar técnicamente el principio del numeral 1) de este
articulo.”

ARTICULO 9. Se reforma el articulo 120, el cual queda asi:

“ARTICULO 120. El personal del Ejército de Guatemala, tiene derecho a gozar de
la proteccion y prestaciones que le corresponde por su edad, tiempo de servicio u
otras circunstancias establecidas por la ley, o bien de conformidad con la
recomendacion de la Junta Calificadora de Retiros, para lo cual el Departamento
de Finanzas del Ejército prevera la partida presupuestaria correspondiente ”

ARTICULO 10. Se reforman los numerales 3) y 8) del articulo 136, los cuales
quedan asi:

“3) Los Oficiales que se encuentren en situacion de baja en el Ejército de
Guatemala y que no estén contemplados en los incisos anteriores. Se
exceptuan aquellos cuya baja haya ocurrido por cualquiera de las causales
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contenidas en los numerales 3), 4), 5), 7), 8) y 9) del Articulo 84 de esta ley,
aun y cuando gocen del beneficio de jubilacién.

8) Los padres, el cdnyuge e hijos menores de edad del personal de
Especialistas y de Tropa en situacidn de activo, tendran derecho:

a. A todo servicio de consulta externa sin costo alguno.

b. A servicios médico-hospitalarios de maternidad y de pediatria
durante el periodo de un afio contado a partir de la fecha del
alumbramiento sin costo alguno.

c. A la hospitalizacion y demas servicios que conlleva, mediante el pago
de la tarifa minima conforme el arancel correspondiente y demas
requisitos estipulados.

Se exceptuan del pago a que se refiere este inciso, los parientes
mencionados del personal que se encuentra de alta en el Centro
Medico Militar. ©

ARTICULO 11. Se reforma el articulo 148, el cual queda asi:

*ARTICULO 148: Los Oficiales que se encuentren en situacién de retiro podran
usar el uniforme reglamentario que corresponda, unicamente en los dias 30 de
junio, 1 y 15 de septiembre; asimismo en ceremoniales funebres en que el
causante ostente la condicion de militar. En otras ocasiones deberan obtener el
permiso del Ministerio de la Defensa Nacional. Sin embargo se les permitira la
tenencia y portacion de sus armas de defensa personal en todo tiempo, a
excepcion de aquellos que habiendo pertenecido a la Fuerza Permanente
hubieren causado baja por cualquiera de los motivos contenidos en los numerales
3), 4), 5), 7) y 8) del articulo 84 de esta Ley, a quienes se les prohibe su
portaciéon.”

CAPITULO I
DISPOSICIONES TRANSITORIAS Y FINAL

ARTICULO 12. Para la efectiva aplicacién del articulo 81 de la Ley Constitutiva del
Ejército de Guatemala, la Jefatura del Estado Mayor de la Defensa Nacional,
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dentro de los sesenta dias posteriores a la entrada en vigencia del presente
Decreto, debera presentar al Ministro de la Defensa Nacional, el proyecto de
Acuerdo Ministerial que apruebe el Reglamento del Soldado Profesional.

. ARTICULO 13. Para la efectiva aplicacion del numeral 12 del articulo 84 de la Ley
: Constitutiva del Ejército de Guatemala, la Jefatura del Estado Mayor de Ia Defensa
Nacional, debera presentar al Ministro de la Defensa Nacional, dentro de los
sesenta dias posteriores a la entrada en vigencia del presente Decreto, el proyecto
de Acuerdo Ministerial que apruebe el Reglamento de la Junta Calificadora de

Retiros.

ARTICULO 14. Para la correcta aplicaciéon del numeral 1) del articulo 103 de la
Ley Constitutiva del Ejercito de Guatemala, el Servicio de Sanidad Militar debera
presentar al Ministro de la Defensa Nacional, dentro de los sesenta dias
posteriores a la entrada en vigencia del presente Decreto, el proyecto de Acuerdo
Ministerial que apruebe el Reglamento para determinar el grado de invalidez o
discapacidad de los Oficiales y Especialistas en servicio activo o0 en situacion de
retiro del Ejército de Guatemala. -

ARTICULO 15. El presente Decreto entrara en vigencia el dia de su publicacion
en el Diario Oficial y en la Orden General del Ejército para Oficiales, Oficiales
Asimilados y Especialistas.



