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30 de Noviembre de 2005

Licenciado

Luis Eduardo Lépez Ramos
Director Legislative
Congreso de la Repiblica
Su Despacho

Respetable Licenciado Lépez:

Por este medio remito a usted el Dictamen enmarcado dentro de la Iniciativa de Ley
nimero 3284, que dispone crear el Instituto Nacional de Ciencias Forenses.

Dicha iniciativa fue estudiada, analizada y Dictaminada por los integrantes de la
Comision Extraordinaria de Reformas al Sector Justicia, cumpliendo con lo preceptuado
en el articulo 43 del Decreto Numero 63-94, Ley Organica del Organismo Legislativo.
Ruego trasladar al Honorable Pieno para su discusién, con lus formalidades que usted
estime pertinentes,

Sin oiro partiQular, me suscribo de usted,

Atentamente,

I IR

U '3 0 nov: 200
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DICTAMEN DE COMISION
HONORABLE PLENO
ANTECEDENTES

La Comision Extraordinaria de Reforma al Sector Justicia, recibié por mandato expreso del Honorable
Pleno del Congreso de la Replblica, ia Iniciativa de Ley que propone crear el Instituto Nacional de Ciencias
Forenses, presentada por la Corte Suprema de Justicia del Organismo Judicial, registrada con nimero
3284, del 14 de julio del presente afio.

El Instituto, cuya creacion propone la Corte Suprema de Justicia, se fundamenta en el hecho que la prueba
cientifica o pericial se ha constituido en un medio de prueba objetivo y decisivo para el esclarecimiento de
hechos delictivos y la responsabilidad penal de los posibles autores, complices y encubridores. Las
disposiciones que contiene la iniciativa, fueron analizadas por la Comisién y en el procedimiento de andlisis
y evaluacién se adicionaron y en algunos casos se modificé el proyecto, reconociendo esencialmente que
la justicia es gratuita e igualitaria para todos los habitantes de la Republica y siendo necesario la creacion
de la entidad propuesta, la ley que la regule debe establecer normas efectivas y eficaces de aplicacién en
materia forense.

Los miembros que integramos esta Comision Extraordinaria, precedimos al analisis, discusion y a realizar
consultas con el Colegio de Abogados y Notarios de Guatemala, la Corte Suprema de Justicia, la
Asociacion Guatemalteca de Médicos Forenses y otras instancias de profesionales vinculados con la
ciencia Forense del Organismo Judicial y del Ministerio Publico, sobre los aspectos que se pretende
regular.

Del resultado del analisis, discusion y ponent;ias presentadas, se arribo a lo siguiente:

El actual sistema forense en Guatemala, es decir la investigacion cientifica criminalistica, es
responsabilidad de diferentes dependencias del Estado, lo que produce una dispersion de recursos,
duplicidad de funciones, pero esencialmente un procedimiento descoordinado en el trabajo técnico y
cientifico. También es preciso acotar, que a pesar de que al entrar en vigencia el Codigo Procesal Penal,
Decreto 51-92, del Congreso de la Republica, aprobado y publicado en el afio de 1992, la persecucion e
investigacion penal se trasladd al Ministerio Publico y atn asi, a la fecha sigue funcionando el Servicio
Médico Forense como dependencia del Organismo Judicial; ademas la Direccion General de la Policia
Nacional Civil, opera laboratorios criminalisticos, responsables de realizar peritajes médico forenses.
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Debe reconocerse que las limitaciones y obstaculos actuales de la investigacion forense, es una de las
causas fundamentales de los altos niveles de impunidad en el pais, especialmente en delitos de homicidio,
asesinato, que dependen en gran medida de la prueba cientifica lo que obstaculiza el aportar pruebas
cientificas, tanto a nivel metropoiitano como en el interior de la Replblica; es decir, inexistencia de
evidencias técnico cientificas recolectadas en la escena del crimen.

Lo anterior y destacado por expertos nacionales e internacionales se concretiza en que: todos sefialan que
los servicios forenses existentes en Guatemala, son dependientes de ofro drgano a nivel administrativo
como presupuestario y no gozan de autonomia en materias de su competencia. Aunado a esto, en ninguno
de los organos forenses existe una asignacion presupuestaria ajustada a las necesidades de los servicios
forenses, lo que provoca la fuga de expertos o peritos, por lo bajo de los salarios, deficiente equipamiento y
falta de controles idéneos de calidad profesional, esenciales para lograr la excelencia en el servicio y
consecuentemente una mejor y de mas cafidad fase investigativa en materia penal.

Con la finalidad de integrar, armonizar y organizar en mejor forma los servicios forenses, se considera
indispensable para mejorar la administracion de justicia penal la creacién del Instituto Nacional de Ciencias
Forenses, y con base en esa finalidad y entre otros importantes cambios, se considerd necesario aclarar,
ampliar 0 expiicitar normas de la iniciativa presentada.

CONSIDERACIONES GENERALES Y ARGUMENTOS LEGISLATIVOS DE LA PROPUESTA

En general, las adiciones y modificaciones que se incorporaron a la iniciativa presentada por la Corte
Suprema de Justicia, se consideran esenciales en ef proceso de institucionalizacion de la Institucion que se
crea y que son Oliles para fortalecer la administracidn de justicia penal en nuestro pais, entidad y por el
cual la Corte Suprema de Justicia, en ejercicio de la iniciativa de ley que le confiere la Constitucion Politica
de 1a Replblica, en procura de ese objetivo, someti6 a la consideracion del Honorable Congreso de la
Replblica una iniciativa que luego de discusiones y aplicacion de técnica juridica y legistativa, fue
modificada en la Comision, como producto de los aportes de Magistrados actuales de la Corte Suprema de
Justicia, de la Asociacion Guatemalteca de médicos Forenses y de profesionales que frabajan en el 4rea
del Organismo Judicial y del Ministerio Publico, que han enriquecido la iniciativa, reconociendo la
personalidad juridica, el patrimonio propio y la autonomia a dicha entidad; asi como creando los sistemas
internos y externos de Control que promoveran que los procesos se desarrollen con fransparencia y
efectividad; pretendiendo que los tribunales se limiten a impartir justicia con objetividad e independencia,
por lo que la iniciativa que se presenta a consideracion det Honorable Pleno, ha'sido mejorada y ampliada,

Se observa que fa creacion del Instituto de Ciencias Forenses, unifica, integra, uniformiza y ordena e
servicio forense en Guatemala, con &l objeto de garantizar a los ciudadanos henrados, que los presuntos
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delincuentes no obtendran su libertad, al presentarse evidencias independientes, objetivas, imparciales,
fehacientes y suficientes para identificar a los responsables de hechos delictivos violentos y que amenazan
la vida, la integridad, la salud o el bienestar de la poblacién en general.

Es preciso informar al Honorable pleno del Congreso de la Replblica, que debido a inexperiencia en la
presentacion de iniciativas por parte del personal del Organismo Judicial, se tuvo la necesidad que el texto
de 1a iniciativa que se presenta a Consideracién del Honorable Pleno del Congreso, fuera adecuada y
ajustada a la Técnica Juridica y Legislativa, corrigiendo conforme a derecho, los planteamientos de la Corte
Suprema de Justicia, pues como ejemplo, en algunos casos se omitieron conceptos esenciales como el
reconocimiento de la personalidad juridica de la entidad, su autonomia como entidad descentralizada, e
incorporando normas que instituyen la Auditoria Interna v la fiscalizacion de la Contralorta General de
Cuentas, para que el texto se ajuste el ordenamiento juridico nacional.

Dentro de las modificaciones propuestas, se incluye la gratuidad del servicio para personas en situacion de
pobreza y extrema pobreza; el cobro de honorarios mediante arancel, en procesos judiciales de caracter
civil o mercantil o extrajudiciales; se estipulan afribuciones a la entidad, requisitos, impedimentos y
prohibiciones a los 6rganos de la entidad y se promueve la especializacion y la capacitacion permanente;
asi como otras normas que promoveran la eficiencia y efectividad de las atribuciones que se le asignan.

Como consecuencia de lo expuesto y habiéndose determinado la necesidad impostergable de mejorar el
proceso penal, se considera procedente la creacién del Instituto Nacional de Ciencias Forenses, con
sustentacion técnica, desde la perspectiva juridica y legislativa, que efectivamente haran una justicia pronta
y cumplida en materia penal, con el aporte de evidencia técnica y cientifica en los juicios penales y con tal
base, se presenta dictamen sobre la misma.

CONCLUSIONES

El Proyecto de Ley que se presenta a consideracion del Honorable Pieno del Congreso de la Repiblica,
cumple estricto sensu con caracteristicas propias de técnica juridica y legislativa y la iniciativa de creacién
del Institutoc Nacional de Ciencias Forenses, se encuentra armonicamente estructurada con el
ordenamiento juridico nacional.

DICTAMEN:

Con base en todo lo anteriormente expuesto y, con las modificaciones efectuadas por la Comision, en base
a los aportes del Colegio de Abogados, Magistrados de la Corte Suprema de Justicia actuales, la
Asociacion Guatemalteca de Médicos Forenses, aportes de profesionales forenses del Crganismo Judicial
y del Ministerio Piblico, 1a Comision Extraordinaria de Reforma al Sector Justicia, AL EMITIR DICTAMEN
LO HACE EN SENTIDO FAVORABLE, sugiriendo al honorable Pleno del Congreso de la Repiblica
conocer la presente iniciativa e iniciar el procedimiento para la discusion y posible aprobacion respectiva.
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DECRETO NU MERO
EL CONGRESO DE LA REPUBLICA DE GUATEMALA
CONSIDERANDO:

Que la Constitucidn Politica de |a Republica de Guatemala establece como deberes fundamentales del
Estado, garantizar a los habitantes de la Republica fa vida, 1a fibertad, la Justicia, la seguridad, la paz y el
desarrolio integral de la persona humana,

CONSIDERANDQ:

Que la funcion jurisdiccional necesita de medios de prueba vélidos y fehacientes en los procesos judiciales
y en consecuencia es indispensable la cooperacion de los expertos y peritos en ciencias forenses, que
apliguen los avances tecnolégicos, metodoldgicos y cientificos de la medicina legal y Criminalistica, como
elementos esenciales en la investigacion criminal y de cualquier otra naturaleza.

CONSIDERANDO:
Que el servicio médico forense que forma parte det Organismo Judicial, no responde en ta actualidad a los
requerimientos judiciales ni a la necesaria separacion que debe existir entre la investigacion criminalistica y
la administracion de justicia, ni mucho menos al ente responsable de la persecucion penal, razones que
determinan la necesidad de crear un ente independiente que se responsabilice de todo lo relativo a la
investigacion técnica y cientifica, especialmente en la ocurrencia de hechos delictivos.
POR TANTO:

En ejercicio de las atribuciones que le confieren los articulos 134 y 171, literal a) de fa Constitucion Politica
de la Republica;

DECRETA:
La siguiente:
“LEY ORGANICA DEL INSTITUTO NACIONAL DE CIENCIAS FORENSES DE GUATEMALA”

CAPITULO |
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DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Creacién. Se crea el Instituto Nacional de Ciencias Forenses de Guatemala, que se podra
abreviar INACIF, como una institucion descentralizada y auténoma; auxiliar de la administracion de justicia;
con personalidad juridica y patrimonio propio. Tiene competencia a nivel nacional y la responsabilidad en
materia de peritajes técnicos cientificos en procesos judiciales.

Asticulo 2. Fines.  El Instifuto tiene como principal finalidad 1a prestacion de servicios de investigacion
cientifica de forma independiente a través de dictamenes técnico cientifico.

Articulo 3. Domicilio y Sede. Su domicilio se constituye en el departamento de Guatemala y su sede en la
ciudad capital; podra establecer oficinas o delegaciones en las diferentes regiones, departamentos o
municipios del pais, con la aprobacion del érgano competente.

Articulo 4. Autonomia. E| Instituto actuard con plena autonomia técnica, administrativa, financiera y
funcional, sin subordinacion a ninguno de los organismos del estado.

Anualmente se le asignaran los recursos presupuestarios necesarios para cubrir su propio Presupuesto
de Ingresos y Egresos, del cual dara cuenta al organismo Ejecutivo y al Congreso de la Replblica, para su
conocimiento e integracion al Presupuesto General.

Articulo 5. Principios. E! Instituto en sus actuaciones se fundamentara en los siguientes principios:

1. De Objetividad. En el ejercicio de sus funciones, mantendrd su objetividad e imparcialidad, y
observara el mas-escrupuloso respeto y acatamiento a la Constitucion y leyes de la Republica y en lo
afinente, a los tratados y convenios internacionales reconocidos y ratificados por Guatemala.

2. Profesionalismo. Sujetara sus actuaciones a los méas alfos niveles de rigor  técnico, cientifico y ético,
teniendo como metas la eficiencia y la efectividad de aquellas.

3. Respeto a la Dignidad Humana. Respetara la dignidad inherente al ser humano, cumpliendoe sin
discriminaciones ni privilegios con la aportacion de estudios y dictamenes objetives e imparciales.

4. Unidad y Concentracion. E! Instituto es Unico e indivisible. Sistematizara vy clasificara toda la
informacion que procede, facilitando la consulta de instituciones y personas debidamente autorizadas
por juez competente.

039-
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5. Coordinacién Interinstitucional. Coordinara con las instituciones operadores de juStIClaO los demas
organismos del Estado, aquellas acciones que faciliten el cumplimiento de las atribuciones que le
asigna la presente ley, principalmente lo relativo a la recoleccion, custodia, analisis y almacenamiento
de evidencias, procurando que los trabajos bajo su responsabilidad se realicen con eficiencia y
efectividad;

6. Publicidad y Transparencia. Los procedimientos y técnicas periciales que se apliquen seran
sistematizadas y ordenadas en protocolos o manuales, los cuales seran plblicos y accesibles para los
interesados, debiendo realizar actualizaciones periédicas;

7. Actualizacion Técnica. incorporara, con base a sus posibilidades economicas, las inndvaciones
tecnolbgicas y cientificas para mejorar sus actuaciones, asi como el establecimiento de programas de
capacitacion y actualizacién para su personal técnico;

8. Gratuidad del Servicio. Los servicios seran gratuitos para los 6rganos jurisdiccionales, Defensa
Publica y el Ministerio Piblico, ademas, para personas de escasos recursos econdmicos, determinada
por juez competente. Sin embargd podra prestar servicios en otros procesos judiciales y arbitrales
mediante el pago de honorarios, conforme ef arancel que para efecto se apruebe. Lo percibido por este
concepto constituira fondos privativos del instituto. .

Articulo 6. Oportunidad de intervencién. El institufo realizara los peritajes tecnico-cientificos, cuando las

solicitudes realizadas dentro del marco de la presente Ley, sean debidamente fundamentadas, bajo 1a
estricta responsabilidad del requirente.

Articulo 7. Intervencion. El Insfituto intervendra en ejercicio de sus atribuciones, a requerimiento de los
érganos jurisdiccionales del Ministerio Pablico y la Procuraduria General de la Nacién, en materia de su

competencia.
CAPITULO I
ORGANIZACION DEL INSTITUTO
Articulo 8. Estructura Organica. El instituto estara integrado por los 6rganos siguientes:
1. Consejo Directivo

2. Direccion General
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3. Departamento Técnico Cientifico
4. Departamento Administrativo Financiero
5. Departamento de Capacitacion

6. Las Unidades y Secciones que sean necesarias

Articulo 9. Consejo Directivo. El Consejo Directivo del Instituto se integrara con:

El presidente de la Corte Suprema de Justicia, o su representante, debidamente acreditado

El Ministro de Gobernacion, o su representante debidamente acreditado.

El Fiscal General de ta Republica, o su representante.

El Director del Instituto de la Defensa Pablica Penal o su representante.

El Presidente del Colegio de Médicos y Cirujanos de Guatemala, o su representante debidamente

acreditado.

6. El Presidente del Colegio de Quimicos y Farmacéuticos de Guatemala, o su representante
debidamente acreditado.

7. El presidente del Colegio de Abogados y Notarios de Guatemala, o su representante debidamente
acreditado.

8. El Director del Instituto, quién debera participar en las reuniones del Consejo Directivo, con voz
pero sin voto con excepcion de las sesiones donde se discuta su reeleccidn o la remocion del
mismo.

SR N

Articulo 10. Atribuciones. Son atribuciones del Consejo Directivo, las siguientes:
1. Aprobar las politicas, estrategias y lineas de accién del Instituto;

2. Aprobar el plan anual de trabajo de la Institucién, presentado a su consideracion por la Direccidn
General del Instituto;

3. Nombrar y remover al Director General, siempre y cuando exista justa causa; asi como al Auditor
Interno de la entidad;

4. Promover la necesaria coordinacién de sus atribuciones con el Organismo Judicial, el Ministerio de
Gobernacion, Ministerio Pdblico, el instituto de ia Defensa Piblica Penal y demas instituciones
relacionadas con su competencia;
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5. Aprobar a propuesta de la Direccion General, el proyecto de Presupuesto Anual de Ingresos y Egresos
del Instituto; asi como las modificaciones al mismo;

6. Aprobar, a propuesta de la Direccién General, los reglamentos, normas técnicas, protocolos, manuales,
instructivos y demds instrumentos necesarios para el cumplimiento de sus atribuciones;

7. Resolver las impugnaciones presentadas en contra de sanciones disciplinarias impuestas por la
Direccion General;

8. Convocar a los concursos plblicos del personal, con base en las normas y procedimientos
establecidos debidamente en cuanto a la carrera forense;

9. Celebrar convenios con instituciones pablicas o privadas, nacionales e Internacionales en materia de
su competencia;

Articulo 11. Sesiones. El Consejo Directivo se reunir4 por io menos una vez al mes y cuantas veces sea
necesario. Las sesiones del Consejo Directivo seran vélidas con la presencia de por los menos cuatro de
sus miembros.

En la primera sesién que celebre el Consejo directivo, élegirén deniro de sus miembros un Presidente, un
Vicepresidente y un Secretario. El Presidente convocard a las sesiones de trabajo de éste Grgano
colegiado.

Las resoluciones del Consejo Directivo se adoptaran con Ja mayoria del total de sus miembros; en caso de
empate, el Presidente tendra voto resolutivo.

Cuando alguno de los Directores, presente en la sesion respectiva, tuviere interés personal en la discusion
0 resolucién de determinado asunto, lo tuvieren socios o parientes dentro de los grados de ley, se
abstendra de participar en la sesion.

Articulo 12. Independencia y Responsabilidad. Cada uno de los miembros del Consejo Directivo del
Instituto, desempefiard su cargo con independencia absoluta y serd responsable personalmente de las
resoluciones adoptadas por el Consejo Directivo, salve que hubiere razonado su voto disidente o no
hubiere participado en la resolucion dictada, con justa causa.

Articulo 13. Vacancias. En el caso de ausencia temporal o definitiva de uno de los miembros del Consejo
Directivo titular, lo sustituira el suplente de la entidad que correspondiere, con los derechos y obligaciones
que corresponden, |
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En caso de renuncia de uno de los miembros del Consejo Direcfivo, lo sustituira su suplente; en el caso del
Presidente, lo sustituira el Vicepresidente; en el caso del Vicepresidente, lo sustituira su suplente y en el
caso del Secretario, lo sustituira uno de los miembros titulares electo por el Propio Consejo Directivo.

Articulo 14. Impedimentos. No pueden ser Directores:

a) Los parientes del Presidente de la Republica, del Vicepresidente, Ministros de Estado ni de los que
gjerzan al cargo de Presidente de los Organismos Judicial y Legislativo, dentro de los grados de ley;

by Los parientes de los Miembros del Consejo Directivo titulares o suplentes y del Director General,
dentro de los grados de Ley.

¢) Los menores de treinta afios;

d) Los miembros de la Junta Directiva del Congreso de la Repablica, viceministros y secretarios de la
Presidencia de la Republica;

e) Los funcionarios 0 autoridades de la administracion publica que devenguen sueldo o salarios del
Estado, con excepcion de los que desempefien cargos docentes con horario compatible.

f) Los que tengan impedimento legal.

Articulo 15. Integracion. No podréan optar al cargo de Director del Instituto Nacional de Ciencias Forenses
las siguientes personas:

a} Los parientes del Presidente de la Republica, el Vicepresidente, Ministros de Estado ni de
los que ejerzan &l cargo de Presidente de los Organismos Judicial y Legislativo, dentro de
los grados de ley;

b} Los parientes de los Miembros del Consejo Directivo fitulares o suplentes y del Director
General, dentro de los grados de ley;

¢} Los mencres de treinta afios;

d} Los miembros de la Junta Directiva del Congreso de la republica, viceministros y
secretarios de la Presidencia de la Repiblica;

e} Los funcionarios o autoridades de la administracion publica que devenguen sueldo o
salarios del Estado, con excepcidn de los que desempefien cargos docentes;

fi Los que tengan impedimentos legal '
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Articulo 16. Asesoria. El Consejo Directivo, cuando lo considere procedente y segin el asunto a tratar,
podra invitar a sus sesiones a los Directores o Jefes de Division con el fin de obtener informaciones Gtiles
para el mejor cumplimiento de las funciones del Instituto.
CAPITULO NI
DE LA DIRECCION GENERAL

Articulo 17. Director General. El Director General es ¢l jefe del Instituto y el responsabie de su buen
funcionamiento.

Articulo 18. Nombramiento. El Director General del Instituto serd nombrado por el Consejo Directivo,
dentro de los candidatos al concurso publico de méritos, que sera convocado para el efecto al menos con
sesenta dias de anticipacion con forme los sefiala el reglamento respectivo.

Articulo 19. Requisitos. Para ser nombrado como Director General del instituto, se requiere cumplir con li
siguiente:

a) Ser guatemalteco y en ejercicio de sus derechos civiles,

b) Poseer Titulo Universitario de Médico y Cirujano, Quimico y Farmacéutico o abogado y Notario con
especializacion en Criminallstica.

¢} Ser colegiado Activo.

d) Tener por lo menos cinco afios de experiencia en el ejercicio de la profesion forense yio en
administracion de instituciones similares.

e) No incurrir en ninguno de los impedimentos que establece el Articulo 14 de la presente Ley.

Articulo 20. Duracién del Cargo. El Director Ejecutivo de! Instituto durara cinco afios en el ejercicio de su
cargo, pudiendo ser reelecto por una dnica vez.

Articulo 21. Atsibuciones. E Director General del Instituto ejerce la Representacion legal del mismo y le

corresponde la ejecucion de sus operaciones y la administracion intema. Es la autoridad administrativa y
jefe superior de todas las dependencias y de su personal. También tiene las siguientes atribuciones:
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Cumplir y hacer que se cumplan los objetivos y obligaciones del Instituto; asi como la observancia de
las leyes y reglamentos; y, el cumplimiento efectivo de las resoluciones del Consejo Directivo;

Asistir a las reuniones del Consejo Directivo, con voz pero sin voto.

Organizar las dependencias de la entidad, proponiendo al Consejo Directivo las modificaciones que
considerare pertinentes; asi como el trabajo del mismo, con base en las disposiciones de la presente
ley y su reglamento;

Nombrar, trasladar, remover y conceder o no licencias al personal de la misma de conformidad con las
leyes y reglamentos aplicables;

Proponer al Consejo Directivo el Plan Anual de Trabajo y el Anteproyecto de Presupuesto Anual de
ingresos y Egresos del Instituto y remifilo al Organismo Ejecutivo para que se incluya en el
Presupuesto correspondiente;

Imponer las sanciones disciplinarias que correspondan de conformidad con el Reglamento respectivo;

Promover la elaboracion de Reglamentos, Manuales, Instructivos y demas instrumentos de trabajo y
someterlos a la aprobacién del Consejo Directivo;

Conocer de las impugnaciones que se presenten y que sean de su competencia, asi como de los
impedimentos, excusas y recusaciones que se interpongan contra peritos, en los casos previstos en la
presente ley;

Celebrar convenios y acuerdos de Cooperacién técnica, financiera y académica con entidades
nacionales o internacionales, plblicas o privadas para fortalecer y modemizar permanentemente sus
operaciones,

Impartir instrucciones y ordenes generales para el estricto cumplimiento de las atribuciones del
Instituto, relativas a asuntos o materias especificas; asi como implementar y supervisar la aplicacion
permanente de los estandares internacionales vigentes en materia forense y la actualizacion de
manuales y protocolos;

Proponer al Consejo Directivo la division territorial idonea para la determinacion de subsedes
regionales, departamentales o municipales para hacer mas eficiente y efectiva las operaciones y
actividades que son de su competencia en foda la Repablica y 1a creacidn o supresion de oficinas,
plazas y transferencias de partidas presupuestarias;

-000045-
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[} Ordenar la publicacién de la Memoria de Labores del instituto debidamente aprobada por ol Consejo
Directivo;

m} Las demas afribuciones que le sean inherentes y las estipuladas en la presente ley.
- CAPITULO IV
ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA

Articulo 22, Estructura Organica. El instituto contara con las Divisiones, Departamentos y Secciones
indispensables para el eficiente y eficaz desarrollo de sus actividades, operaciones y fines.

Cada Divisién del Instituto tendré un Jefe nombrado por el Consejo Directivo, a propuesta del Director
General y el personal indispensable para su buen funcionamiento.

El Reglamento Interno de la entidad, determinara las normas de operacion de cada dependencia y las
funciones y responsabilidades del personal asignado a las mismas.

Articulo 23. Nombramientos. Los nombramientos de Jefes de Departamento o Seccion correspanden al
Director General; asi como los demés trabajadores del mismo. Los nombramientos de Director General y
Jefes de Division, corresponden al Consejo Directivo del Instituto; en ambos casos, de conformidad con lo
gstipulado en ia presente ley .

Articulo 24. Personal. El personal del Instituto estara sujeto a un Manual de Clasificacion de Puestos y
Salarios, en el cual se determinaran como minimo, la denominacion, las funciones, los requisitos de cada
puesto y el salario correspondiente; asf como las responsabilidades que tienen asignados los diferentes
puestos de trabajo, tomando en consideracion la preparacién académica, experiencia adquirida, y ofras
habilidades y aptitudes, el cual sera aprobado por el Consejo Directivo, a propuesta det Director General.

Articulo 25. Juramento y Responsabilidad. Al ingresar el Instituto el personal técnico tomara posesién
del cargo, bajo juramento de fidelidad y confidencialidad y quedara sujeto a responsabilidad civil, penal y
administrativa por el mal desempefio de sus funciones y cumplimiento de sus obligaciones.

Articulo 26. Impedimentos y Excusas. Son impedimentos para actuar como perito o técnico, las causales
establecidas en el articulo 228 del Cédigo Procesal Penal; asimismo, son rnolwos de excusa, las causales
establecidas en la Ley del Organismo Judicial,
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La excusa se presentara por escrito, debidamente justificada ante el Jefe Inmediato, quien la canalizara al
Director General, quien decidira sobre la procedencia o no de la misma. En caso de aceptacion, se
nombrara al sustituto.

Articulo 27. Recusacién. Los peritos y técnicos podran ser recusados por cualquiera de las partes
procesales ante juez competente, de conformidad con las causales establecidas en las leyes aplicables.

Si se declarare con lugar la recusacion, se nombrara un sustituto.

Articulo 28. Discernimiento y Aceptacion del Cargo. Los peritos y técnicos del Instituto, al momento de
su nombramiento prometeran desempefiar el cargo discernido con estricto apego a fa ley y a los
procedimientos y métodos cientificos o técnicos que regulan la materia.

Una vez aceptado el cargo en las condiciones estipuladas en el parrafo anterior, los peritos y técnicos
estan facultados para desarrollar sus funciones, bastando requerimiento de Juez competente o autoridad
respectiva para que se les pueda distribuir el frabajo solicitado y puedan emitir el dictamen
correspondiente.

En todo caso, el Instituto notificara a los sujetos procesales e nombre del perito o técnico designado, a
efecto que los mismos puedan ejercer el derecho de recusacion respectivo.

CAPITULO V
REGIMEN ECONOMICO Y FINANCIERO
Articulo 28. Patrimonio. El patrimonio del Instituto estara integrado por:

a) Los fondos del Presupuesto General Ordinario Anual de Ingresos y Egresos del Estado, que se le
asigne anualmente; '

b) Los aportes ordinarios y extraordinarios que se reciban de entidades nacionales o internacionales;
¢} Los bienes inmuebles y muebles de su propiedad:
d) Las donaciones o subsidios que le otorguen personas naturales o juridicas;

e) Las remuneraciones que perciba por la prestacion de servicios conforme a la presente ley;
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f) Los laboratorios, equipo y mobiliaric que actualmente tiene el gabinete de identificacion de la Policia
Nacional Civil , las instalaciones, equipo y mobiliario del servicio médico forense del Organismo Judicial
y laboratorios, equipo y mobiliario de la Direccién de Investigaciones Criminalisticas del Ministerio
Publico, a més fardar treinta dias después de la vigencia de la presente ley.
Articulo 30. Fondos Propios. Los fondos que se asignen al Instituto, constituiran fondos propios y los
derivados de los servicios especiales, consfituiran fondos privatives. Su administracion, custodia y control
interno corresponden con exclusividad a la propia entidad.
Articuto 31. Presupuesto. El Proyecto de Presupuesto Anual de Ingresos y Egresos del Institulo, se
remitira anualmente al Organismo Ejecutivo, para ser incluido en el Proyecto de presupuesto General de
Ingresos y Egresos del Estado, a més tardar el Ultimo dia habil det mes de julio de cada afto.
Articulo 32. Exenciones. Para el cumplimiento de sus atribuciones, el Instituto Nacional de Ciencias
Forenses, estara exento de foda clase de impuestos, contribuciones, tasas, arbitrios y recargos fiscales y
municipales, con excepcion del impuesto al valor agregado. Tendr franquicia postal y telegrafica en
dependencias estatales.
CAPITULO VI
DE LA PRESTACION DE SERVICIOS
Articulo 33. Del Servicio Forense. El Instituto suministrara sus servicios a requerimiento o solicitud de:
a) Los Jueces o Tribunales competentes en materia penal;
b) Los Auxiliares y Agentes Fiscales del Ministerio Publico;
¢) Los jueces comhetentes de otras ramas de la Administracion de Justicia;
d} Defensa Piblica;
e} LaDefensa técnica privada;

f} El Querellante exclusivo, en los delitos de accion privada;
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Articulo 34. Orden de Peritaje. La orden de peritaje fijara con precision los temas de la peritacion e
indicaré el plazo dentro del cudl se presentaran los dictémenes, tomando en consideracion la naturaleza de
la evaluacion, la complejidad de su realizacion y la urgencia de sus resultados.

Articulo 35. Designacion. EI nombramiento de! perito o técnico se realizara aleatoriamente por las
autoridades del Instituto, con base en las normas y métodos debidamente establecidos.

Articulo 36. Ejecucion del Trabajo. El perito o técnico efectuara el trabajo y elaborara ef dictamen o
informe, observando estrictamente las reglas de la lex artis y las disposiciones legales y reglamentarias
aplicables.

Articulo 37. Rendicién del Dictamen. Los pertos se presentarén a rendir el Dictamen que
correspondiere ante los tribunales de Justicia, en los términos establecidos en las leyes aplicables.

Articulo 38. Declaracidén Judicial. Los peritos o técnicos se presentaran a rendir el Dictamen que
correspondiere ante los Tribunales de Justicia, en los términos establecidos en las leyes aplicables.

CAPITULO VI
CARRERA FORENSE

Articulo 39. Concurso. Previo a los nombramientos de profesionales, peritos ¢ técnicos especializados
en ciencias forenses, se realizara el concurse de aspirantes, quienes deberan cumplir o siguiente:

1) Cumplir los requisitos y capacidades establecidas en el Reglamento de la ley y Manual de Puestos y
Salarios, para ocupar el puesto respectivo;

2) Acreditar fehacientemente idoneidad especial en materia relativa al cargo y una slida formacion en Ia
ciencia forense correspondiente;

3) Acrediter la experiencia y conocimientos relacionados directamente con fas responsabilidades del
cargo en la carrera forense.

Articulo 40. Convocatoria. Para evaliuar los aspectos indicados en el articulo anterior, se convocara a un
concurso plblico de oposicion, por medio de una publicacion en el diario oficial y en otro de mayor
circulacion, divulgadas en el plazo de treinta dias antes del nombramiento, en el cual se sefialara
taxativamente 1a fecha, responsabilidades del puesto, requisitos y condiciones para participar en el mismo.

7/
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Segun correspondiere, el Consejo Directivo o el Director General, evaluaran el listado de aspirantes, segun
el puesto a ocupar y mediante exdmenes técnico profesionales, de carécter escrito y oral, sobre los
aspectos del puesto. Realizados por una comision examinadora independiente. Los aspirantes seran
notificados por escrito del resultado de las evaluaciones y de la persona seleccionada.

Articulo 41. Nombramiento. Una vez agotado el procedimiento, el Consejo Directivo o el Director General,
procedera a efectuar el nombramiento respectivo, conforme al orden de la nota mas alta obtenida.

Articulo 42. Tramite. El Director General tendra bajo su responsabilidad la organizacién y tramites de los
concursos de oposicion de puestos, con base en el Reglamento y demas instrumentos aprobados por el
Consejo Directivo. .

Articulo 43. Impedimentos. No podran optar a la carrera forense, las personas en quienes concurra
cualquiera de las causales siguientes:

1) Quienes hubieren sido condenados por cualquiera de los delitos de Falso Testimonio, Perjurio,
Falsedad Material o Falsedad Ideologica;

2) Quienes hubieren sido sancionados por ef Tribunal de Honor de sus respectivos Colegios
Profesionales, mientras no hubieren sido canceladas dichas sanciones o hubieren sido rehabilitados;

3) Quienes hayan sido inhabilitados en forma absoluta o especial para ejercer cargos publicos o Ja
respectiva profesion; '

Articulo 44. Promociones. El Consejo Directivo del Instituto establecera tas bases que se consideren
necesarias para promover el desarrollo del personal, mediante un sistema de promociones con base en
eficiencia, rendimiento, esfuerzo laboral y antigliedad.

Los profesionales, peritos, técnicos y demas personal que actualmente realicen funciones de medicina
forense en el Organismo Judicial, Ministerio Pblico y Policia Nacional Civil, se incorporaran al Instituto
Nacional de Ciencias Forenses y tendran derecho preferente de los procesos de capacitacion,
actualizacién y especializacion que se implementen,

Articulo 45. Departamento de Capacitacién. Este organo es responsable de promover, organizar, y
desarrollar cursos, seminatios, talleres y cualquier evento de capacitacion y actualizacién para el personal
de! Instituto y para los aspirantes a cargos en la entidad, asi como ia de promover acciones para la
obtencién y oforgamiento de becas de estudio para el personal, con base en las disposiciones
debidamente establecidas.
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CAPITULO VIl
FISCALIZACION Y CONTROL

Articulo 46. Auditoria Interna. La Auditoria Intema dei [nstituto, estara bajo la responsabilidad de un
Auditor y Contador Publico y el personal que sea necesario. Dicho funcionario tendré amplias facultades
para fiscalizar las operaciones de control interno de la entidad.
Fl Auditor Interno dara cuenta inmediata al Director General y al Consejo Directivo, segtn la gravedad de
los casos, sobre las irregularidades, anomalias o deficiencias que perjudiquen el eficiente funcionamiento
del Instituto y el cumplimiento de sus atribuciones. Si no se corrigieren las acciones denunciadas, el Auditor
queda facultado para poner en conocimiento de la Contraloria General de Cuentas dichas irregularidades,
para que ésta adopte las medidas que considere procedentes.

* Articulo 47. Nombramiento. El Auditor interno sera nombrado por el Consejo Directivo del Instituto; guien
tendra que cumplir los requisitos siguientes;

a) Ser guatemalteco y estar en el ejercicio de sus derechos;

b) Ser Contador Piblico y Auditer, colegiado activo;

¢) Tener por lo menos 5 afios de ejercicio profesional.

d} No tener parentesco con ninguno de los miembros del Consejo Directivo ni con el Director General;

e} No haber sido condenado en juicio de Cuentas;

f) Ser una persona de reconocida honorabilidad y experiencia en la materia.

Articulo 48. Fiscalizacion Externa. La Contraloria General de Cuentas ejercera su funcion fiscalizadora
en todas las operaciones econdmicas y financieras que realice el Instituto, de acuerdo con lo que dispone
ta Constitucion Politica de la Republica y la Ley Organica de dicha institucion

Articulo 49. Reglamento Disciplinario. EI Consejo Directivo reglamentara todo lo relativo al régimen

disciplinario del personal de la entidad, garantizando en todo caso, el derecho de defensa y el debido
proceso en todas sus actuaciones administrativas de caracter disciplinario.
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CAPITULO UNICO

PROHIBICIONES
Articulo 50. Prohibiciones. E! Institufo y personal, tienen prohibido:

1) Realizar actos u operaciones distintas de los autorizados en esta ley 0 gque contravengan las
finalidades perseguidas por el Estado en la creacion de esta entidad;

2) Adgquirir o conservar la propiedad o posesion de bienes inmuebles ¢ muebles, que no sean necesarios
para el cumplimiento de sus fines y para el uso o servicio de ia institucion;

3} Participar en actividades agricolas, comerciales, industriales o de cualquier ofra naturaleza de caracter
lucrativo, desligadas de su naturaleza;

4) Realizar cualquier operacion que contravenga fos preceptos de la presente ley y sus reglamentos.
CAPITULO FINAL .
DISPOSICIONES TRANSITORIAS Y FINALES

Articulo 51. Integracion del Servicio. Para iniciar operaciones y actividades, el Consejo Directivo del
Instituto dispondréd de todo el personal profesional, técnico y administrativo asignado para realizar
funciones de las ciencias forenses, nombradas o bajo cualquier forma de contratacion por el Organismo
Judicial, et Ministerio Pablico y la Direccion General de la Policia Nacional Civil, quienes se integraran al
Instituto con todos los derechos que ejercen en dichas instituciones,

El Consejo Directivo, podra en coordinacion con el Organismo Judicial, el Ministerio Piiblico y el Ministerio
de Gobernacion desarrollar sus funciones dentro de las instalaciones de las instituciones mencionadas, en
forma temporal, mientras obtiene |os recursos materiales para integrarlos en una sola instalacion.

Para la efectividad de |la medida y lograr lo anteriormente dispuesto, el Consejo Directivo desarrollara el
procedimiento para garantizar que el personal redina los requisitos profesionales, técnicos y cientificos
requeridos para desarrollar las atribuciones asignadas al Instituto; asi como realizar los estudios y realizar
las acciones que sean necesarias para la unificacion del plan de sueldos y salarios.

La relacién laboral con el Insiituto del personal mencionado en este articulo, tendra vigencia a partir del
nombramiento de los mismos, como miembros de la entidad.
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Articulo 52. Integracion det Primer Consejo Directivo. El Presidente del Organismo Judicial, el Fiscal
General y el Ministro de Gobernacion, en forma conjunta convocarén dentro de los sesenta dias siguientes
de la vigencia de la presente ley, a quienes hubieren sido designados por las entidades a que se refiere el
articulo 9 de la presente ley, para que se integren al Conssjo Directivo y tomen posesion de sus cargos, en
un plazo na mayor de diez dias.

Articulo 53. Nombramiento del Director General. El Director General del Instituto, temporaimente o
desempefiara el Director del Servicio Médico Forense del Organismo Judicial. Dentro de un plazo no mayor
de tres meses de iniciar actividades el Instituto, el Consejo Directivo promovera el concurso plblico para el
nombramiento definitivo del Director General.

Articulo 54. Reglamentos, El Consejo Directivo del instituto, en un plazo no mayor de seis meses,
aprobara el reglamento o reglamentos que fueren necesarios y en especial el Reglamento que se deriva de
la presente ley,

Articulo 55. Continuidad del Servicio. Los servicios que estan bajo responsabilidad del Organismo
Judicial, Ministerio Pablico y Ministerio de Gobernacion, en materia forense, continuaran prestandose por
los mismos, hasta el momento en que el Instituto se encuentre integrado y organizado de conformidad con
la presente ley. El traslado de funciones, personal y bienes deberan estar culminados en un plazo no
mayor de seis meses, contados a partir de ia integracion de los 6rganos superiores del Instituto.

Articulo 56. Pasivo Laboral. E| pago del pasive laboral que corresponde al personal del Organismo
Judicial, Ministerio Pablico y Ministerio de Gobemacion, deberan ser pagados treinta dias después que los
mismos se integren efectivamente al instituto Nacional de Ciencias Forenses, debiendo hacer las
provisiones que fueren necesarias.

En tanto se formula el primer presupuesto de Ingresos y Egresos del Instituto, éste operara con los fondos
de los 6rganos que desarrollan funciones de ciencias forenses en el Organismo Judicial, Ministerio Piblico
y Ministerio de Gobernacidn, obligandose a trasladarlos al Instituto al conocer la integracion de los 6rganos
superiores del mismo, si fuere en el presente ejercicio,

E Ministerio de Finanzas Publicas, situara los fondos necesarios para el pago del pasivo laboral de [as
entidades mencionadas, si fuere de su competencia o a éstas no alcanzaren sus fondos asignados al
Organismo Judicial, Ministerio Publico y Ministerio de Gobernacion, asignados para la aplicacion y
funcionamiento del servicio en Ciencias Forenses. _

Articulo 57. Presupuesto Inicial. Se faculta al Consejo Directivo del Instituto para que durante el primer

mes de integrado, formule el primer Presupuesto de Ingresos y Egresos de la entidad, el cual se aplicara
en el siguiente ejercicio. Dicho presupuesto serd enviado al Organismo Ejecutivo, quien lo remitira al

“
M. B ’/
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Congreso de la Replblica para los efectos correspondientes. Se podra financiar con ios fondos asignados
al Organismo Judicial, Ministerio Pablico y Ministerio de Goberacién, asignados para la aplicacion y
funcionamiento del servicio en ciencias forenses.

Articulo 58. Personal activo. Todo el personal que desarolle funciones en materia forense, se
trasfadaran al instituto Nacional de Ciencias Forenses en forma temporal, con el objeto de aprovechar su
capacidad, experiencia y especializacion, siempre y cuando hubiere trabajado en dicha materia, por lo
menos durante Jos dos afios anteriores. Dicha norma tendra vigencia, mientras el Consejo Directivo
determina los requisitos de dichos puestos y realiza las evaluaciones respectivas. Se exceptian de esta
norma los trabajadores Administrativos (operativos y secretarias) quienes automéaticamente pasaran a
formar parte del personal de dicho instituto. -

En todo caso, a los trabajadores objeto de traslado, se les reconoce el estatus y derechos adquiridos al
momento de su traslado, incluyendo los sistemas de pensiones a 10s que estuvieren inscritos y seguros
adquiridos en su beneficio.

Articulo 59. Epigrafes. Los epigrafes que preceden el contenido de cada uno de los articulos de la
presente ley, no tienen validez interpretativa ni podran citarse como fuente de derecho.

Articulo 60. Derogatoria. Se derogan todas las disposiciones legales o reglamentarias que se opongan o
contravengan las normas de la presente ley.

Articulo 61. Vigencia. La presente ley fue aprobada con el voio favorable de méas de las dos terceras
partes del total de los diputados que integran el Congreso de la Repiiblica y entrara en vigencia treinta dias
después de su publicacion en ef diario oficial,

PASE AL ORGANISMO EJECUTIVO PARA SU SANCION, PROMULGACION Y PUBLICACION.

DADO EN EL PALACIO DEL ORGANISMO LEGISLATIVO, EL DE SEPTIEMBRE DE DOS MIL
CINCO.
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