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SENALAMIENTO DE IMPEDIMENTO
A LA POSTULACION DE
VITALI RELLANA Y OREL
COMO MAGISTRADO A LA
CORTE SUPREMA DE JUSTICIA

SENORES DE LA COMISION DE POSTULACION DE CANDIDATOS A
MAGISTRADOS A LA CORTE SUPREMA DE JUSTICIA

HELEN BEATRIZ MACK CHANG, de sesenta y ocho afios de edad, ejecutiva, soltera,
guatemalteca, de este domicilio y vecindad, me identifico con Documento Personal de
Identificacidén con cédigo tmico de identificacion ntiimero 1852 72533 1101 extendido por
el Registro Nacional de las Personas, comparezco en mi calidad de presidente de la junta
directiva y representante legal de la Fundacién Myrna Mack, calidad que acredito con el
acta notarial de mi nombramiento, autorizada en la Ciudad de Guatemala, el 21 de febrero
de 2019, nombramiento que estd debidamente inscrito en el Registro de Personas Juridicas
bajo la partida 332, folio 332, del libro 59 de nombramientos del Registro de las Personas
Juridicas del Ministerio de Gobernacién; sefialo como lugar para recibir notificaciones la
segunda calle quince guion quince de la zona trece de la ciudad de Guatemala.
Respetuosamente comparezco ante ustedes, y al efecto

EXPONGO:

OBJETO DE MI COMPARECENCIA: Por este medio sefialo de impedimento la
postulacion de VITALINA ORELLANA Y ORELLANA a magistrada de la Corte
Suprema de Justicia, ya que, durante su actuacion jurisdiccional, como Magistrado de dicha
Corte, en la resolucién del antejuicio identificado como 71-2018 de fecha 21 de noviembre
de 2018, declar6 junto con otros magistrados de la Corte Suprema de Justigia_: “T). NG FA
LUGAR A FORMACION DE CAUSA en contra de FELIPE ALEJOS LORENZANA,

diputado del Congreso de la Republica de Guatemala (...)”. Afirmd el postulante objetado

que, en la solicitud de antejuicio presentada por el Ministerio Pablico “no se acredité
fehacientemente que el ntmero 40009116 estuviera asignado al diputado Alejos. El



postulante objetado afirma ademas que, segun el reporte del operador telefonico, la linea
40009116 se encuentra a nombre de Luis Antonio Yaquian, de la entidad de Enlace de
Asuyntos Estatales. Asuntos Corporativos. El planteamiento en cuestion resulta falaz, pues,
basta con leer someramente el texto del documento en el que aparece la firma de Luis
Antonio Yaquian, para dejar en claro que se trata del ejecutivo de la entidad mercantil que
presta servicios de telefonia, que acredita que la linea telefonica, inactiva desde 2016, ha
tenido como usuario a Felipe Alejos Lorenzana. En consecuencia, “Enlace de Asuntos
Estatales Asuntos Corporativos” no es uyna entidad, como lo argumenta el postulante
Qrellana y Orellana, sino es simplemente el cargo que ocupa Luis Antonio Yaquian. Por lo
indicado se sostiene que la resolycion proferida obedece a argumentos falaces.

El postulante objetado insiste (pagina 16) que no se demostré que existiera autorizacidn
judicial para la extraccion forense del nimero 40009116. Sin embargo, las comunicaciones
corresponden al teléfono de Giovani Marroquin Navas, a quien se capturé en 2015 y se
acuso dentro del caso denominado La linea. Supuestamente Marroquin promovia ante ex
funcionarios de la Superintendencia de Administracién Tributaria la agilizacidn de
expedientes de devolucién de crédito fiscal, a cambio de un porcentaje de dinero que se
esperaba obtener. Segln los datos obtenidos a través de la extraccidn forense respectiva, la
cual fye previamente autorizada por el Juzgado B de mayor riesgo, de los dispositivos
electrénicos que incautaron a Marroquin tras sy captura, pudo establecerse la posible
participacion del diputado Felipe Alejos Lorenzana en el entramado de trafico de
influencias.

En el presente caso la postulante VITALINA QRELLANA Y ORELLANA decidié actuar
en abuso de autoridad, pues, a la Corte Suprema de Justicia Unicamente le estd atribuido
establecer la existencia de indicios que hagan presumible la necesidad de formacion de
causa penal. En consecuencia, no debe verificar aspectos procesales que son competencia
del juez o tribunal respectivo al momento de que sea sometido a sy conocimiento durante el
desarrollo del correspondiente proceso penal. El antejuicio no es un proceso penal, sino,
més bien, una prerrogativa aneja a la funcién o dignidad publica que s¢ ejerce. Ademas, la
propia Corte Suprema de Justicia ha sefialado que el contenido del informe del juez
pesquisidor no puede ser vinculante para la decisién que se llegue a tomar. Por estas
circunstancias se considera que el objetado asumié una conducta contraria a la
normatividad pertinente aplicable por lo que debe actuarse en consecuencia.

1. DE LAS CALIDADES REQUERIDAS PARA SER MAGISTRADO

La comision de postulacién definié el perfil para optar al cargo (magistrados a la Corte
Suprema de Justicia y magistrados de la Sala de la Corte de Apelaciones) que debe
satisfacerse por cada uno de los postulantes dividiéndolo en: 1. Requisitos constitucionales
(art, 207 de la Constitucién Politica de la Republica). 2. Requisitos éticos. 3. Requisitos
académicos. 4. Requisitos profesionales. 5. Requisitos de proyeccién humana.



En cuanto a los requisitos éticos a evaluar, por las consideraciones que se expondrin méas
adelante, NO SE DEBE ATRIBUIR ESTA CALIDAD A VITALINA ORELLANA Y
ORELLANA, y tomando cuenta que no se puede separar la ética de la honorabilidad,
puesto que dicha calidad se tiene o no por la persona, sin que al respecto existan
valoraciones intermedias, se concluye que, dados los antecedentes de la postulante, no
posee la mencionada calidad.

2. ELEMENTOS PARA LA COMPROBACION DE LA HONORABILIDAD

La Corte de Constitucionalidad ha elaborado un Corpus doctrinal®* que orienta el actuar del

poder publico, cuando se le exija — para la eleccién , nominacidén, seleccién u otro
procedimiento similar- valorar el aspecto reconocida honorabilidad, sobre el que la Corte se
ha pronunciado con anterioridad en cuanto a considerarse éste un requerimiento
comprobable mediante una serie de elementos.

La comprobacion de la honorabilidad del postulante debera hacerse a través de la
verificacion de la concurrencia de los siguientes elementos:

1. Acreditaciones; consistente en la presentacion de documentos o certificaciones.

2. Criterios sociales; integrados por la buena conducta profesional, la estima gremial, el
reconocimiento del foro publico, el decoro profesional, entre otros.

3.Repercusiones en el actuar; que se manifiestan tanto en lo profesional, en la judicatura u
otro servicio prestado desde la administracién publica o en cualquier otro ramo,
entendiéndose como tal no solo su ejercicio profesional, sino también las actividades
personales, comerciales o de cualquier otra indole que resultaren incompatibles con el
gjercicio de la funcidn publica.

4.Criterios de organismos internacionales; “Que conforme los Principios Basicos Relativos
a la Independencia Judicial, reconocidos por la Asamblea General de las Naciones Unidas,
adoptados por el Séptimo Congreso de las Naciones Unidas sobre Prevencion del Delito y
Tratamiento del Delincuente, celebrado en Milan del veintiséis de agosto al seis de
septiembre de mil novecientos ochenta y cinco, y confirmados por la Asamblea General en
sus resoluciones 40/32 de veintinueve de noviembre de mil novecientos ochenta y cinco, y
40/146 de trece de diciembre de mil novecientos ochenta y cinco, dicha independencia
implica el reconocimiento y las garantias adecuadas para que: “Los jueces resuelvan los
asuntos que conozcan con imparcialidad, basandose en los hechos y en cofisonancia con el
derecho, sin restriccién alguna y sin influencias, alicientes, presiones, amenazas o
intromisiones indebidas, sean directas o indirectas, de cualesquiera sectores o por cualquier
motivo”. Que la Convenciébn Americana sobre Derechos Humanos, instrumento

* Corte de Constitucionalidad, expediente de inconstitucionalidad 942-2010, sentencia de fecha 24 de agosto

de 2010. La Corte también se ha pronunciado sobre Ia reconocida honorabilidad en los siguientes expedientes:
273-91; 205-94, 3690-2009; 1167-2014 y 4639-2014.



internacional que forma parte del bloque de constitucionalidad, garantiza la inmunidad e
independencia de los jueces, asi como el acceso de toda persona a un juez o tribunal
competente, independiente e imparcial”™.

5.Legislacién ordinaria; “Por su parte, el primer considerando de la Ley de la Carrera
Judicial establece: “Que una de las grandes debilidades estructurales del Estado
guatemalteco residen en el sistema de justicia, que es uno de los servicios publicos
esenciales; que su reforma y modernizacién debe dirigirse a impedir que éste genere y
encubra un sistema de impunidad y corrupeion y, al mismo tiempo, se revierta la ineficacia,
se garantice el libre acceso a la justicia, la imparcialidad en su aplicacidn, la independencia
judicial, la autoridad ética, la probidad del sistema en su conjunto y modernizacién’; y en
ese orden de ideas, el articulo 70 de la Ley del Qrganismo Judicial establece como
prohibiciones para los jueces y magistrados que integran dicho Organismo del Estado, el
hecho de tener negocios o gjercer oficios que sean incompatibles con el decoro de su
profesion”. y

6. criterios complementarios La exégesis anterior, sienta criterios para lo que en diversos
ambitos se denomina “Guia de buenas précticas” a favor de la transparencia y con ello, ante
futuros procesos de eleccién de diversos funcionarios pblicos (no sélo por parte del
Congreso de la Republica, sino también por Poderes del Estado o entidades
gubernamentales), se cuente con criterios que orienten su actyar en el futuro, tal y como
estimé la Corte de Constitucionalidad en el Expediente 2409-2009, sentencia de fecha
veinticinco de noviembre de dos mil nueve, al considerar: “debido a las especiales
circunstancias que lo generaron y eventualmente podrian nuevamente acaccer, esta
sentencia debe clarificar el como del actyar piblico”.

En el caso de marras, los actos realizados por VITALINA ORELLANA Y QRELLANA en
conjunto con otros magistrados que integraron la Corte Syprema de- Justicia en la
resolucién del antejuicio identificado como 71-2018 de fecha 21 de noviembre de 2018,
produjeron repercusiones, pues concretaron una situacion de manifiesta impunidad y la
imposibilidad material de que el Ministerio Publico y los drganos jurisdiccionales del orden
comun, pudieran proceder en el marco de sus atribuciones a dilucidar la situacién juridica
de Alejos.,

Estos extremos pueden corroborarse haciendo las solicitudes correspondientes de la
siguiente documentacion:

1. Expediente de antejuicio interpuesto por el Ministerio Pdblico en contra nimero 71-
2018 de la Corte Suprema de Justicia, mismo que puede ser solicitado a la Corte Suprema
de Justicia, por obrar en su poder.

2. Expediente de amparo en Unica instancia identificado con el nimero 6224-2018 que se
encuentra en la Corte de Constitucionalidad, lugar donde puede ser habido o en la propia
Fiscalia Especial contra la Impunidad.



3. Documento de fecha 27 de febrero de 2017 dirigido a Victor Manuel Avila Rodriguez,
auxiliar fiscal de la Fiscalfa de Seccién de Delitos Econémicos del Ministerio Piblico, y
firmado por Luis Antonio Yaquian en calidad de enlace de asuntos estatales, asuntos
corporativos, copia del cual podrd ser solicitada a la Fiscalia de Seccién de Delitos
Econémicos del Ministerio Piblico.

3. DE LOS PRECEPTOS ETICOS APLICABLES

La presente objecién también encuentra su asidero en la actuacién jurisdiccional de
VITALINA ORELLANA Y ORELLANA, la cual ha conculcado los mas elementales
principios del debido proceso, contemplado en el articulo 12 de la Constitucién Politica de
la Republica, valores y principios éticos, aunado a que dicho proceder entrafia la violacién
del méximo valor que informa el trabajo jurisdiccional como lo es la consecucién de la
Justicia.

La Corte IDH ha opinado respecto al articulo 8 de la Convencién Americana de Derechos
Humanos, que el mismo reconoce el llamado "debido proceso legal", que abarca las
condiciones que deben cumplirse para asegurar la adecuada defensa de aquéllos -cuyos
derechos u obligaciones estan bajo consideracion judicial,

En este contexto la labor del jurista debe dirigirse a conseguir la justa, pacifica, arménica y
funcional convivencia, del conglomerado social, y debe prestarse ajustado a claras normas
eticas y morales, que exigen de cada juez, honor, decoro, rectitud, respeto y dignidad en
todas y cada una de sus actuaciones, actitud profesional que requiere una conducta recta y
¢jemplar, pues debe ser un paradigma de honestidad?,

La rectitud es un valor sinénimo de la justicia, que exige del profesional €l gjercicio de la
igualdad, la equidad y la imparcialidad en sus labores*®. Al confrontar el desempefio del
postulante objetado en el antejuicio a Luis Felipe Alejos, con los parametros éticos a los
que se ha hecho referencia, se puede inferir que incurrié en actitudes que rifien
directamente con los mismos.

A lo expuesto se puede agregar que el magistrado postulante, falté a los preceptos incluidos
en el Acuerdo 22-2013 de Ia Corte Suprema de Justicia, Normas de Comportamiento
Etico del Organismo Judicial, en especial en lo que respecta a Jos articulos ¢ incisos que a
continuacién se detallan:

Articulo 4. inciso d. Justicia. Dar y reconocer a cada persona lo que le corresponde o
pertenece. El personal del Organismo Judicial debe: d) Impartir justicia, resolviendo con
estricto apego y cumplimiento al ordenamiento juridico y garantizar que sus decisiones

2 Corte Interamericana de Derechos humanos. Opinién consultiva 0c-9/87 del 6 de octubre de 1987, parr, 28,

3Tercer considerando del Codigo de Etica Profesional,
* Ibarra, Guadalupe. Etica y valores profesionales. Disponible en GI Rosales - Reencuentro, 2007 -
redalyc.uaemex.mx, consultado el 11 de marzo de 2013.



sean justas y sustentadas en derecho. Inciso f) Ser imparciales y evitar influencias de otras
personas, grupos o partidos politicos, o de ser influido por el clamor publicos, por
consideraciones de popularidad o notoriedad o por motivaciones impropias. Inciso g}
Exhibir una conducta neutral, evitando todo tipo de comportamiento que pueda reflejar
favoritismo, predisposicién o perjuicio. Articulo 5. Independencia. Ejercer funciones
asignadas sin intervencién ajena ni influencia real o aparente de factores externos. El
personal del Organismo Judicial debe: a) Garantizar a las y los ciudadanos el derecho a ser
juzgados bajo pardmetros establecidos en el maro de constitucionalidad y legalidad,
impartiendo justicia libremente, alejado de toda motivaci®n ajena que influya en su
decisién. Articulo 6. Integridad. Actuar con rectitud v dignidad en todos los aspectos de
la vida, El personal del Organismo Judicial debe: b) Actuar dentro de las normas de
comportamiento ético para generar confianza ciudadana hacia el Organismo Judicial.
Articulo 8. Credibilidad. Actuar en el cumplimiento de las normas y las leyes, generando
confianza de las personas usuarias y de la poblacion, en lo individual y hacia la institucion.
El personal del Organismo Judicial debe: b) Evitar que pueda surgir cualquier duda sobre la
legitimidad de sus acciones, ingresos o su situacion patrimonial. ¢) Comportarse de tal
manera que, quien observa sensatamente, perciba un actuar legitimo, regular y correcto.
Articulo 12. Prudencia. Considerar los efectos que pueden producir nuestros actos,
conduciéndose con cautela moderacién y sensatez en la toma de decisiones. El personal del
QOrganismo Judicial debe: c) Analizar las distintas opciones que ofrece el deber ser, valorar
las diferentes consecuencias que traerdn aparejadas cada una de ella y emitir juicios
objetivos. Articulo 16. Deberes. El personal del Organismo Judicial, en el 4ambito de su
competencia, debe: a) Mantener y promover los estandares de conducta definidos en la
presente normativa y en la Constituci®n Politica de la Reptblica de Guatemala y demés
leyes; d) Observar las garantias constitucionales que aseguren el debido proceso. Articulo
26. El personal del Organismo Judicial debe comprometerse de manera expresa con la
mision, visién y normas éticas que rigen a la Institucidn, entendiendo que su cumplimento
es obligatorio y que con ello contribuye a brindar un servicio de jysticia de calidad,
firmando para el efecto una carta de conocimiento y compromiso ante la Gerencia de
Recursos Humanos.

Por ello lo contundente de mi afirmacién de que VITALINA ORELLANA Y QRELLANA,
dyrante su desempefio como magistrada de la Corte Suprema de Justicia, actiio contrario a
la exigencia ética contemplada en la normatividad deontolégica aplicable, asimismo, en
contra de los postulados nimeros 1, 3, 5, 6, 7 y 8 contemplados por el Cédigo de Etica
Profesional del Colegio de Abogados y Notarios de Guatemala

Los postulados aludidos se refieren a: probidad, prudencia, independencia, veracidad,
Jjuridicidad y eficiencia. En cuanto a la probidad de la postulante, se puede sustentar que la
misma se vio comprometida si se considera que el trabajo de la judicatura debe evidenciar
siempre rectitud, honradez e integridad de pensamiento y acci6n, lo que debe manifestarse
especialmente en el irrestricto respeto a las garantias constitucionales que informan el



proceso penal. Al avalar la sentencia de segundo grado referida parrafos arriba, se aleja del
postulado referido. De ahi que su actuacién no pueda calificarse de prudente, ni mucho
menos que en su ejercicio haya tenido presente su independencia. En semejante sentido
afrenta a la veracidad, puesto que con sus actos facilité el propdsito espurio de los
accionantes, en menoscabo de la verdad que finalmente fue acreditada. En este orden de
ideas, se sostiene que falté a la juridicidad y a la eficiencia que deben caracterizar el
desempefio de la judicatura.

Asimismo, con la actitud demostrada vulneré el precepto de imparcialidad estatnido en el
articulo 30 del relacionado cuerpo deontolégico.

Analizando los hechos expuestos resulta notorio que la postulante, cae dentro del
denominado litigio malicioso, con lo que, en consecuencia, se aparta de los postulados
éticos, contenidos en las normas deontolégicas que sirven de sustento al presente veto.

4. CONCLUSIONES:

Es importante tomar en cuenta que la postulante no reune las calidades requeridas por la ley
para dptar al cargo de magistrado, toda vez que quedé demostrado que su desempefio
profesional en el caso seflalado demostré falta de independencia judicial e incluso
desconocimiento de elementales principios éticos aplicables. Prueba de ello lo constituyé la
resolucién del antejuicio identificado como 71-2018 de fecha 21 de noviembre de 2018.

Al tomar la decision referida en la presente manifestacién de impedimento, se actud en
detrimento de la justicia, por lo que cabe calificar dicha situacién como una repercusion
negativa que favorece la impunidad y socaba el trabajo encomendado constitucionalmente
al Ministerto Pdblico.

S. POR TANTO:

VITALINA ORELLANA Y ORELLANA, por todas las consideraciones vertidas NQ ES
PERSONA IDONEA para optar al cargo de magistrado de la Corte Suprema de Justicia
porque ha faltado a las calidades requeridas por la Constitucién Politica de la Repiiblica de
Guatemala, las Normas de Comportamiento Etico del Organismo Judicial y el Codigo de
Etica Profesional del Colegio de Abogados y Notarios de Guatemala, careciendo asi de
idoneidad por faltas a la ética, a la Reconocida Honorabilidad y los factores académicos
necesarios para el ejercicio del cargo de Magistrada.

6. FUNDAMENTO DE DERECHO:

Constitucién Politica de Ia Republica de Guatemala: Articulo 28. Derecho de peticicn
(Constitucion Politica de la Repiblica de Guatemala). Los habitantes de la Repiblica de
Guatemala tienen derecho.a dirigir, individual o colectivamente, peticiones a la autoridad,
la que esta oblzgada a tramztarlas y deberd resolverlas conforme a la ley.

En materia administrativa el término para resolver las peticiones y notificar las
resoluciones no podra exceder de treinta dias.

En materia fiscal, para impugnar resoluciones administrativas en los expedientes que se



originen en reparos o ajustes por cualquier tributo, no se exigird al conmbuyem‘e el pago
previo del impuesto o garantia alguna.

Ley de Comisiones de Postulacidn: Articulo 20. Publicacién de nombres de aspirantes.
Las Comisiones de Postulacion dardn a conocer los nombres de los participantes que
reunan los requisitos de Ley, por medio de una publicacién que efectiien en el diario oficial
y en dos de mayor circulacién del pais, para que cualquier persona que conozca sobre algin
impedimento, lo haga saber por escrito a dicha Comision.

En virtud de lo expuesto en el presente pronunciamiento y veto, a la Comisién de
Postulacion, respetuosamente,

7. SOLICITO:

1) Que se tenga por presentado mi SENALAMIENTO DE IMPEDIMENTO A LA
POSTULACIC)N DE VITALINA ORELLANA Y ORELLANA para el cargo de
Magistrado de la Corte Suprema de Justicia, con la finalidad de que no sea considerado
dentro de la lista de nombres que se remita al Congreso de la Republica por haber
incumplido sus deberes éticos a través de la resolucién de fecha 21 de noviembre de 2018
dentro del antejuicio identificado como 71-2018; y por no cumplir con el requisito
constitucional de reconocida honorabilidad.

2) Se solicite la informacién de la siguiente documentacién al Ministerio Publico: 2.1
Expediente de antejuicio interpuesto por el Ministerio Piblico en contra niimero 71-2018
de la Corte Suprema de Justicia, mismo que puede ser solicitado a la Corte Suprema de
Justicia, por obrar en su poder. 2.2 Expediente de amparo en Unica instancia identificado
con el numero 6224-2018 que se encuentra en la Corte de Constitucionalidad, lugar donde
puede ser habido o en la propia Fiscalia Especial contra la Impunidad. 2.3 Documento de
fecha 27 de febrero de 2017 dirigido a Victor Manuel Avila Rodriguez, auxiliar fiscal de la
Fiscalia de Seccién de Delitos Econémicos del Ministerio Publico, y firmado por Luis
Antonio Yaquian en calidad de enlace de asuntos estatales, asuntos corporativos, copia del
cual podra ser solicitada a la Fiscalia de Seccién de Delitos Econémicos del Ministerio
Publico.

Ciudad de Guatemala, 3 de febrero de 2020.

Helen Beatriz Mack Chang
Representante Legal de Fundacion Myrna Mack
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EN____ 2 HOIAS

I
—

“FUNDACION MYRNA MACK"
ACTA NOTARIAL DE NOMBRAMIENTO
PRESIDENTE DE JUNTA DIRECTIVA ¥ REPRESENTANTE LEGAL

En la ciudad de Guatemala el veinfiune de fecrero de dos mil diecinugve, siendo las nueve
horas en punte, Yo, Jasé Alberto Barrera Santos, Notario, me encuentro constituido en la

R segunda calle quince guion quince de ko zena trece de esta cludad, a requerimientc de la
'J

: :sefiora Helen Beatriz Mack Chang, quien manifiesta ser de sesenfa y siete afos de edad.

sl o _-— .
<l Csoltera, guatemalteca, ejecutiva, con domicilio en el Departamento de Guatemala, quien

d>se identifica con et Documento Personal de Idenfificacion (DI} Codigo Unico de

Sl o
o -
TR A Cdentificacion (CLI) mil ochocientos cincuenta y dos, setenta y dos mil quinientos treinta y

(RENAFP) de la RepUblica de Guatemala, quien requiere mis servicios profesionales con el
‘.":%i objeto de hacer constar su nombramiento como Presidente de la Junta Direclive v

Representante Legal de lo UEUNDACICGN MYRNA MACK", por o que se procede de la

Mz'?' " veintitrés de marzo de mil novecientos noventa y tres por i¢ Notaria Dinora Recines Cueto de
Roc';he, mediante la cual se constituyd la "EUNDACION MYRNA MACK", la cual s& encuentra
: inscritar en el Registro Civil del municipio de Gualemalq, departiamento de Guatemala, bajo
ia partide ciento cinco {105), folio trescientos cincuenia v siete (357} del libro cuarenta v Ires
. {43) de personas juridices; y ja cual fue madificada por las escrifuras publicas: @) ndmero
noventa y nueve (99) de fecha veinticuairo de iunio de mil novecientos noventa y tres,
autarizada en esta ciudad por ia nolardo Dincra Recinos Custo de Roche; b) nimero
veinficinco (25). autorizada en esta ciudad per la noteria Gladys Annabella Morfin Mansilla el
dieciséis de diciembre de dos mil cche, que contlene i modificacion de los estatutos de la
“FUNDACION MYRNA MACK" anferiormente mencionada, de las cuales, ambos festimonios
tengo a la vistap ¥ ¢) Acuerdo Ministerial numero mil cienio sesenta v nueve guion dos mil

uno, de fecha veintiocho de noviembre de dos mil uno, suscriio por el Ministro de

José Alberto Barrera Santos
Abogado ¥ Notario




Gobemacion Byran Humberto Barientos Diaz. SEGUNDO: En lo escrifura pUblica nimero
veinticinco (25} autorizada por la notaria Gladys Annabello Morfin Mansilla, citada en el
punto anterior, en la cldusula SEGUNDA, los articulos vigésimo sexto, vigésimo séptimo,
vigésimo octave, frigésima segundo v tigésimo tercere de los estatutos de la "FUNDACION
MYRNA MACK", gue copiados textuaimente en su parte conducente dicen: *... ARTICULO
VIGESIMO SEXTO: INTEGRACION DE LA JUNTA DIRECTIVA: Lo Junta Directiva es el drgano
coordinador, director y ejecutor de "FUNDACION", encargado de velor por la bueng
conduccién de la Institucién. Se integra con los miembros de “LA FUNDACION", en ios

siguientes corgos: Presidencia. Vicepresidencia, Secretaria, Tesoreria, dos Vocales. ARTICULO

VIGESIMO SEPTIMO; ELECCION DE LA JUNTA DIRECTIVA: El sisferna de eleccidn pora integrarla -

Junta Directiva serd por cargos. La votacion se hord en forma nominal o como lo dec:idé fa
Asambilea Generol Ordinaria. Resultaran electos{as] quienes obfengon el cincuenta por
cienfo [50%) mds vno de volos. La Junfa Directiva fomard posesién, a mds fardar, quince
dias después de lo fecha de su eleccidn. ARTICULO VIGESIMO OCTAVO. DURACION DE LOS
MIEMBROS DE LA JUNTA DIRECTIVA: Las y los miembros de la junta directiva fungirdn en los
cargos para los que fueren elecfos por un periodo de tres anos, siendo vdlida su reeleccién.
ARTICULO TRIGESIMO SEGUNDO. ATRIBUCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA: Son atibuciones de
la Junto Directiva: a) Cumplir y hacer que se cumplan los presentes esfatutos, las decisiones
de Asamblea General y las decisiones propias de la Junta Directiva; b) Ejercer fa
represeniacion legal de "LA FUNDACION" por medio de sv Presidente [a), quien podrd
delegar esla representacion en cualquier otro miembro de la Junia Directiva para asuntos
determinados; ¢/ Acordar la concesidn de beneficios, donaciones, servicios o prestaciones
gue consfituyen los objefivos vy fines de esta Fundacion, o favor de las personas o grupos
beneficiorios que rednan los requisitos que se establecen en este Instrumento: ) Conocer y

aprobar los planes de frabajo, labores y obras o realizar e) Proponer las polificas v los

e
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SEUNDACION MYRNA MACK"
ACTA NOTARIAL DE NOMBRAMIENTO
PRESIDENTE DE JUNTA DIRECTIVA Y REPRESENTANTE LEGAL

reglomentos que sean necesarios parg la buena marcha de los asunios de “LA
FUNDACION™; £ Disponer la politica de confrataciones, funciones y régimen del personal de
LA FUNDACION": g) Acordor el otorgomlento de mandatos especiales y designar o quienes
deban ejercerlos; h) Administrar el pafrimonio de la Fundacicn: ij Autorizar las gasios de
funcionamiento; j) Conocer el plan de irabojo. &l presupuesto anual, fos informes sobre los
aclividades realizados y fos estados financieros y contables de ia enfidad presentados por el
Director Ejecutivo, previomente o semeterlos o consideracién de lo Asamblea Generai, vy

una vez aprobada por esta deberd remitir copla certificada a la Frocuraduria General de la

. Nacién; k) Formalizar cuandao asf lo haya aprobado ia Asamblea General en Representacion
il de la Fundacion las adjudicaciones, transferencias. herencias, legados y donaciones; 1)

2l Autorizar gastos presupuestarios impravistos de los cuaies se dard cuentfa a lo Asamblea

HRE q,,--.{,‘ : General en su sesién mds préximo; m) Designar fas comisiones y asesorfdas que esfime

e

: :mnuuulﬁﬁammi :

convenientes; n) Conocer las denuncias en conira de las v los miembros, sobre presunfa

. comisién de falfas, pora la imposicién de fas sanciones que correspondan; fi) Nombrar y

e

remover de su cargo o quien ejerza fo Direccidn Ejecutiva; o) Proponer o la Asamblea
General el ingreso de nuevos miembros benefactores y ordinarios en los terminos que se
Indican en el arficulo sexto inciso b; v ¢; p) Proponer @ la Asamblea General las distinciones
honarificas a persongs individuales o juridicas que sl lo cmerifen por sus servicios de
asistencia y bienestar sccial; gl Disponer g organizacién de sucursales, agencias,
delegaciones o represenfaciones de “LA FUNDACION"; previa aprobacién de la Asomblea
General: 1] Las demds que e coresponda por su caiidad de drgano administrativo, o por
disposicién  de la /;.scrmblea General. ARTICULO TRIGESIMO TERCERQ: FACULTADES
ESPEC.’FICAS DE CADA MIEMBRC DE LA JUNTA DIRECTIVA. I, DEL PRESIDENTE: Son afribuciones
especificas del Presidente(a) de la Junta Directiva: ) Elercer la representacién legal de "LA

FUNDACION™, en todas los actos y confratos en que "LA FUNDACION" participe. Bl Presidente

José Alberto Barrera Santos
Abogado ¥ Notario




fa) podrd deiegar 'a representacién legal en olros miembros directivos para asunfos
determinados, siempre que hubiese sido facultado para eilo en la Asambiea General; b}
Convocar y presidir fas sesiones de la Asamblea Generol y de lo Junta Directiva; c] Vender,
donar, comprar o disponer de cuglguier ofro mode de los bienes de "LA FUNDACION",
previg auforfzacidon de la Asamblea General d} Otorgar y revocar pocderes con
representacion especial dando cuenta de eflo a la Junta Direcfiva; e} Auforizar las érdenes
de pago v ofros documenios de crédito o designar por escrifo o ofro de fos miembros para
qgue o hoga en su defecto; f) Ejercer doble vofo en caso de empate, en las sesiones de la
Asomblea General v de Junia Directiva: g} Aquellas que le corresponda per la naturaleza
del cargo o por disposicion de la Asamblea:...”. TERCERO: Asimismo, tengo o la vista el acta
que contiene la ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA de Socios Fundadores, Benefactores v
Ordinarios de ky "FUNDACION MYRNA MACK", celebrada el diecinueve de noviembre de dos
mil dieciocho. en lo sede la Fundacién. en la cual obra el PUNTO SEPTIMO cuyas partes
conducentes establecen: "PUNTO SEPTIMO: Eleccién de Junia Directiva dos mil dieciocho -
dos mil veintiuno {2018-2021). Eleccion de Junta Directiva dos mil dieciocho - dos mil
veinfiuno (2018-2021}. La Sefiora Presidenia de lo Junta Direciiva: licenciadag Helen Beatriz
Mack Chang, informa a lfos miembros de lo Asamblea General Ordinario de Socios
Fundadores, Benefactores y Ordinarios de lo “FUNDACION MYRNA MACK", que ei periodo
para el cual fue electa la actual Junta Direcfiva vencerd el veinticinco de noviembre del
dos mi! dieciocho, por lo que de acuerdo a lo que dictan los articulos VIGESIMO TERCERO,
VIGESIMO SEXTO, VIGESIMO SEPTIMO Y VIGESIMO OCTAVO de los Estatutos de o Fundacidn,
debe procederse a lo eleccion de fa nueva Junta Directiva. Por lo expuesto se procede
flevar a cabo el proceso de eleccidn. Se presentan como candidatos a los diferentes
cargos, los mismes miembros que actualmente los ocupan; no exisfiendo otros

candidatos{as), se procede a lo votacién, quedando integrade la Junta Directiva, por

il
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ACTA NOTARIAL DE NOMBRAMIENTO
PRESIDENTE DE JUNTA DIRECTIVA Y REPRESENTANTE LEGAL

‘unanimidad de los votos de ios sacios Fundadores, Benefactores y Ordinarios presentes y

representades, de la siguiente manera:  Presidenta; Helen Beatriz Mack Chaong:
Vicepresidente: Erick Benjamin Aldana Mendoza; Secretario: Raul Alcides Castillo Rodas;
Tesarers: Carlos Vicente Arozola Gonzdlez: Vocal I Juan Hemdndez Pico y Vocal Il Ciara
Marfa Josefing Arenas Bianchi. Lo Asamblea General Ordinaria en razén de los resuitados
obtenidos, por unanimidad Acuerda: 7.1 Declaror electos(as) como miembros de la Junta
Dire;:fiva de la "FUNDACION MYRNA MACK" a las personas ya indicadas. 7.2 El perodo para

el cual serdn electos se encuentra comprendido a partir del veintiséis de noviembre de dos

- mil dieciocho. 7.3 La nueva Junia Directiva tomard posesidn el velntiséis de n.ovr'embre de
dos mil dieciocho, y tendrd todas las foculfades establecidas en los estofutos de la
Fundacidn. 7.3 De acuerdo a lo que dicte el Articulo frigésimo segundo, liferal bj la Sefora
Presidenta electa Helen Bealiz Mack Chang ejercerd lo Representacion Legai de la
sFundacién™.” CUARTO: No habiendo més que hacer constar, y para gue le siva como

- nombramiento @ Helen Beatriz Mack Chang como Presidente de la Junta Directiva y

Representanie Legal de "EUNDACION MYRNA MACK", se finaliza la presente Acta Notarial en
el misrno lugar da su inicio, ¢ las diez horas en punio, la cual queda contenida en fres hojas
de papel bond tamafia oficic, Giiles los primeras dos de ellas en amizos lados v 1o tercera
Uricamente en su anverso y, ala que se le adhiere un timbre fiscal de cien quetzales nomero
de registro doscientes noventa y un mil novecienios sesenta y seis (291946} para cubrir el
impuesio corespondiente. La presente acta es leida por o requirente quien blen impuesto
de su centenido, validez, objeto, efectos legalss, y obligacidn registral. la acepta, ralifica,

ien de todo el contenido de lo presente acta

firmando, Gnicamente el infrascrito nolario

notarial DA FE.

Joss Alberto Barrera Santos
Abogado y Notaria
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EXPEDIENTE No. 22 (VITALINA ORELLANA Y ORELLANA)

SENORAS Y SENORES, MIEMBROS DE LA COMISION DE
POSTULACION PARA MAGISTRADOS DE LA CORTE
SUPREMA DE JUSTICIA PARA EL PERIODO DOS MIL
DIECINUEVE GUION DOS MIL VEINTICUATRO.

JOSE ORLANDO VELASQUEZ FUENTES, de cuarenta y dos afios de edad, casado, guatemalteco,
dirigente sindical, de este domicilio y vecindad, identificado con el Documento Personal de
Identificacién, Cédigo Unico de Identificacién un mil setecientos ochenta y uno espacio trece mil
novecientos veintiuno espacio cero ciento uno (1781 13921 0101) extendido por el Registro
Nacional de las Personas de la Repiblica de Guatemala; y MARCO VINICIO MENDEZ LOPEZ, de
cuarenta y ocho afios de edad, soltero, guatemalteco, dirigente sindical, de este domicilio y
vecing del Municipio de Mixco, del departamento de Guatemala, identificado con el Documento
Personal de Identificacién, Codigo Unico de ldentificacion un mil setecientos setenta y uno
espacio cuarenta y ocho mil doscientos sesenta y ocho espacio cero ciento ocho (1771 48268
0108) extendido por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala; quienes
sefialamos como lugar de residencia y para recibir notificaciones para los efectos de esta
comunicacion la sede de nuestra Central Sindical, MOVIMIENTO SINDICAEL, INDIGENA Y

CAMPESINO GUATEMALTECO —MSICG- ubicada en la quinta ({52} avenida, diez guion sesenta y

ocho (10-68), Oficina quinientos once (511) Quinto Nivel del Edificio Helvetia, zona uno (1) del
Municipio de Guatemala, Departamento de Guatemala, asi también el nimero de teléfono
22305282 y el correo electrénico movimientosicg@gmail.com, y por este medio comparecemas
ante ustedes con el objeto de poner en conocimiento de esa COMISION IMPEDIMENTO POR
FALTA DE HONORABILIDAD PARA SER INCLUIDA EN LA NOMINA DE CANDIDATOS PARA
OCUPAR EL CARGO DE MAGISTRADA DE LA CORTE SUPREMA DE JUSTICIA DE LA PERSONA DE
VITALINA ORELLANA Y ORELLANA v para el efecto:

I EXPONEMOS

1. E] Articulo 113 de la Constitucion Politica establece que los guatemaltecos tienen derecho
a optar a empleos o cargos publicos y para su otorgamiento no se atenderd més que a
razones fundadas en meritos de capacidad, idoneidad y honradez.

2. El Articulo 207 de la Constitucion establece que los magistrados y jueces deben ser
guatemaltecos de origen, de reconocida honorabilidad, estar en el goce de sus derechos
ciudadanos y ser abogados colegiados, salvo las excepciones que la ley establece con
respecto a este Gltimo requisito en relacién a determinados jueces de jurisdiccién privativa
Yy jueces menores,

3. El Articulo 13 del Decreto del Congreso de la Republica 19-2009 Ley de Comisiones de
Postulacién preceptia que en congruencia con la Constitucién Politica de la Republica,
leyes constitucionales, leyes ordinarias aplicables y lo dispuesto en el mismo Decreto, las
Comisiones verificardn el cumplimiento de los requisitos establecidos que deberan
satisfacer los participantes. La falta de cumplimiento de requisitos serd causal suficiente
para excluir a cualquier participante de la ndmina respectiva.

4. la Corte de Constitucionalidad al referirse al requisito reconocida honaorabilidad ha
considerado que “..B) Conforme lo indicado en el parrafo anterior, tenemos que la
“honorabilidad” es un concepto eminentemente filoséfico que proviene del vocablo
“honor”, predominantemente arraigada en fa denominada doctrina moral, |a que trata de
definiria como la cualidad que tienen los actos de los seres humanaos, con relacién al bien o
fo bueno. En este sentido, podemos tener una perspectiva de que la finalidad de los
miembros de la Asamblea Nacional Constituyente, al establecer dicho aspecto en la
Constitucién Politica de la Repthblica de Guatemala, como un requisito indispensable que
debian lienar los ciudadanos que aspiraran ocupar los cargos pablicos de alta jerarquia de
ciertos organos establecidos en la misma Constitucién, es con el objeto de que los
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aspirantes a tal dignidad fueran personas que, de acuerdo a su comportamiento personal
y profesional, tuvieran una conducta (manifestada en la voluntad de sus actos) que
buscaran y procuraran la correcta interpretacion de las normas o leyes sociales y juridicas
y, con ello, evidenciaran su inclinacién a la debida aplicacién a lo justo o la justicia (o lo
que es bueno), lo que podria darles un determinado estado de honor u honorable; y por
el contrario, exciuir a aquellas personas que atraidos por una falsa apariencia de justicia
{o de lo bueno), su actuacidn tratara de tergiversar o alterar las cosas para obtener un
resultado contrario o prohibido por las leyes o [as normas sociales y juridicas. En el campo
del derecho, el honor (de donde proviene la honorabilidad) tiene su relevancia por cuanto
es tomado por ciertas ramas de las ciencias juridicas, como por ejemplo en la civil y penal,
en donde el honor o la honorabilidad son tutelados en un alte grado que, su vulneracion o
violacién, puede ser impedimento para ejercer determinados actos o bien ser sancionado
con una pena. C) Ahora hien, cuando se habla de que la honorabilidad debe ser
“reconocida”, se estd haciendo alusién a que las cualidades (a que se hacen referencia) de
una persona, son de conocimiento de toda la sociedad o bien, de un segmento de la misma,
que la muestra a aquella por lo que es en cuanto a sus méritos, talentos, destrezas,
habilidades, criterio y cualidades humanas, que buscaran y procuraran la correcta aplicacion
de [as normas o las leyes vy, con ello, la justicia, y que esa actuacidn de la persona en el
ejercicio del cargo publico que pudiera ocupar, cumpla con garantizar a los habitantes de la
nacidén, la proteccidn a la vida, la libertad, la justicia, la seguridad, |la paz y el desarrollo
integral de la persona (...) IV. Conforme [o relacionado, la “reconocida honorabilidad” es un
aspecto abstracto que sélo se puede comprender de una manera intelectual y que, nienla
practica ni en las normas constitucionales indicadas, esta definida la forma de comprobarla,
ni mucho menos asignarie un valor. Al respecto, este Tribunal, en cuanto a la comprobacién
de la “reconocida honorabilidad”, dentro del expediente tres mil quinientos treinta y seis -
dos mil nueve (3536-2009) referido, indicd lo siguiente: “...En el Expediente 3690-2009
{auto de cuatro de octubre de dos mil nueve) esta Corte precisé una serie de aspectos que
nutrirén este falle, fo que permite no sélo la reiteracién de algunos criterios va sostenidos
con anterioridad (Cf. Expedientes acumulados 1903-2003, 2183-2003 y 2261-2003;
Expedientes 273-91, 205-94 y 300-99) sino tamhién la elaboracién de un corpus doctrinal
que oriente el actuar del poder pulblico, cuando se le exija -para la eleccién, nominacion,
seleccion u otro procedimiento similar- valorar sobre el aspecto ,reconocida
honorabilidad®... sobre la cual esta Corte se ha pronunciado con anterioridad... en cuanto a
considerarse éste un requerimiento comprobable mediante una serie de elementos.>> Para
efectos de este fallo, [a comprobacién de la honorahilidad aludida en el auto citado, se lista
en literales, asi: A) Acreditaciones: la presentacion de documentos o certificaciones". B)
Criterios sociales: ,la buena conducia profesional, la estima gremial, el Expediente 942-
2010 9 reconocimiento del foro pdblico, el decoro profesional, entre otros, siempre con el
debido respeto al principio de presuncién de inocencia®. C) Repercusiones en el actuar:
Ltanto en lo profesional (si es que el candidato proviene del sector del ejercicio liberal),
como en la judicatura u otro servicio prestado desde la administracion publica o en
cualquier otro ramo, entendiéndose como tal no solo su ejercicio profesional, sino también
las actividades personales, comerciales o de cualguier otra indole que resultaren
incompatibles con el ejercicio de la funcidn publica; en el caso de mérito con la judicatura®.
D} Respeto a la intimidad: ,,De no ser asi, se correria el peligro de entrar a aspectos de la
intimidad perscnal o a la esfera del derecho a la propia imagen (derivado del contenido de
los articulos 4 y 5 constitucionales), fuera de todo aquello que nutre la reconocida
honorabilidad y lleve a juicios de valor ajenos, que se alejen de [a previsién constitucional
en lo que a este aspecto atafie®. E) Criterios de organismos internacionales: <>, F)
Legislacion ordinaria: <>. G} Criterios complementarios: la exégesis anterior, sienta criterios
para lo que en diversos ambitos se denomina ,Guia de buenas practicas® a favor de la
transparencia y con ello, ante futuros procesos de eleccién de diverses funcionarios
ptblicos (no sélo por parte del Congreso de la Republica, sino también por Poderes del
Estado o entidades gubernamentales), se cuente con criterios que orienten su actuar en el
futuro, tal y como estimd esta Corte en el Expediente 2409- 2009, Sentencia de veinticinco
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de noviembre de dos mil nueve, al considerar: ,debido a las especiales circunstancias que lo
generaron y eventualmente podrian nuevamente acaecer, esta sentencia debe clarificar el
como del actuar plblico®. También deberd tomarse en cuenta lo resuelto en la Opinién
Consultiva 3755-2009, de siete de octubre de dos mil nueve, en cuanto a las preguntas
formuladas por el Congreso de la Republica a esta Expediente 942-2010 10 Corte, sobre la
substitucion de aquellos candidatos ya electos, con base en ,pruebas fehacientes" y ,,qué
denuncias son fundamentadas {...} sin que ello signifique violar el principio de inocencia, el
derecho de defensa y el precepto constitucional que establece que la potestad de juzgar
corresponde a los tribunales de justicia, que ninguna otra autoridad puede intervenir en la
administracion de justicia y que ello no atenta contra la independencia del Organismo
Judicial®... En los casos de elecciones que en la Constitucién Politica de la Repttblica o en las
leyes complementarias de jerarquia constitucional no se encuentren expresamente
reguladas, la legislacion ordinaria puede establecer precedentes que la legistacion autorice,
siempre dentro del marco de valores que el sistema constitucional proclame como
sustanciales... en particular, porque los requisitos profesionales y éticos que la Constitucién
establece para optar a tal dignidad constituyen caracteristicas individuales... siendo ideal
gue la designacion se haga bajo la estricta responsabilidad moral de los electores, habida
cuenta que condiciones esenciales de la vida humana, como la libertad, la igualdad, la
propiedad e incluso la vida misma, pueden estar sometidos a la prudencia, enjundia,
cardcter y probidad de la administracién de justicia. Es atendiendo a esta razdn que,
precisamente, estos requisitos profesionales y éticos con los que debe cumplir cada
aspirante, deben ser calificados con especial rigorismo, en atencién a que una persona es
honorable o no lo es y por ende légicamente no existen categorfas en cuanto a
honorabilidad se refiere: -menos honorable, mas honorable, o medio honorable...”
[Sentencia de fecha 24 de agosto de 2010 dictada dentro del Expediente 942-2010]. Las
negrillas son propias.

[l.  DEL IMPEDIMENTO POR FALTA DE HONORABILIDAD PARA

SER INCLUIDA EN LA NOMINA DE CANDIDATOS PARA OCUPAR EL

CARGO DE MAGISTRADA DE LA CORTE SUPREMA DE JUSTICIA A/

LA PERSONA DE/VITALINA ORELLANA Y ORELLANA :

El motivo de impedimento para que la persona de VITALINA ORELLANA Y ORELLANA pueda

ser incluida en [a némina de candidatos para ocupar el cargo de Magistrada de la Corte

Suprema de Justicia radica gn el retardo injustificado en la tramitacion del Expediente de

Apare ng [62:2012 de la Camara de Amparo.v. Anfejuicio de. la. Corte Suprema de.
justicia, camgrg de |a cual hace parte |3 aspirante VITALINA ORELEANA Y ORELLANA,

De conformidad con el articulo 12 de la Constitucién Politica de la Reptblica; 14 del Pacto
Internacional de Derechos Civiles y Politicos y 8 de la Convencidn Americana Sobre
Derechos Humanos toda persona tiene el derecho a la defensa de sus derechos, a un
debido proceso legal y al acceso a una administracidn de justicia pronta y cumplida que, de
conformidad con el articulo 203 de la Constitucion Politica de la Republica debe
administrarse con sujecion a la Constitucién Politica de {a Reptblica de Guatemala y demds
leyes del pais.

Estas previsiones se encuentran reforzadas por el articulo 468 del Cédigo Penal que al
tipificar el delito de Retardo de justicia describe el tipo penal en los siguientes términos:
“Comete delito de retardo de justicia, el juez que no diere curso a una solicitud presentada
legalmente o que, a sabiendas, retardare u ordenare retardar la administracién de justicia;
sera sancionado con prision de dos a cuatro afios, multa de cien mil a quinientos mil
Quetzales, e inhabilitacién especial...”.

En materia de amparo, el debido proceso legal para la tramitacién de dicha garantia se
encentra regulado en la Ley de Amparo, Exhibicidn Personal y de Constitucionalidad y en el
Acuerdo 1-2013 de la Corte de Constitucionalidad, Disposiciones Reglamentarias y
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Complementarias a la Ley de Amparo, Exhibiciéon Personal y de Constitucionalidad
estableciendo las etapas y plazos en que debe tramitarse el amparo.

El articulo 5 literal d) determina que los amparos, deben ser tramitados por los tribunales
con prioridad sebre cualguier otro asunte que deba conocer el tribunal.

De la misma manera, la prioridad entre amparos debe observarse sobre base del principio
de igualdad ante la ley resguardado por los articulos 5 de la Constitucién Politica de la
Replblica; 14, 26 del Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos y 24 de la
Convencion Americana Sobre Derechos Humanos, lo cual determina que el orden de
tramitacién de cada amparo depende del orden de su ingreso en el tribunal que deba
conocerlo y, habida cuenta de esto, la demora en la tramitacién de un amparo no solo
vulnera la ley de la materia y constituye una conducta tipica, antijuridica y culpables sino
gue ademas vulnera los derechos humanos.

En este caso, la Camara de Amparo y Antejuicio de la Corte Suprema de Justicia en el
Expediente de Amparo identificado en ese tribunal con el nimero 765-2019, recihid el
planteamiento del amparo con fecha 26 de junio de 2018, no obstante lo previsto en los
articulos 5 literal d} v 33 de la Ley de Amparo, Exhibicién Personal y de Constitucionalidad
retardd la tramitacidén del mismo no se pronuncié sobre la proteccion interina sino hasta el
30 de mayo de 20185.

Por este motivo, la Corte de Constitucionalidad, dentro del Expediente identificado como
6757-2019 en auto de fecha 20 de enero de 2020, declard con lugar parcialmente el Ocurso
en Queja promovido por los terceros interesados en el amparo.

La Corte de Constitucionalidad considerd: “..Ahora bien, respecto al argumento relativo a
retardo en la tramitacién del amparo, esta Corte determina, del estudic de los
antecedentes, que el Tribunal de Amparo de primer grado recibid el expediente de mérito
el veintiséis de julio (sic) de dos mil dieciocho y fue sino hasta el treinta de mayo de dos mil
diecinueve que se pronuncié sobre la proteccion interina; posteriormente, el ocho de
octubre de dos mil diecinueve, relevd de prueba. Lo anterior evidencia que el @ guo no ha
observado el principio de celeridad que rige el amparo, motivo por el gque se exhorta a la
Corte Suprema de Justicia, Cimara de Amparo y Antejuicio, a que atienda lo dispuesto en el
articulo 52 literal d) de la Ley de Amparo, Exhibicidn Personal y de Constitucionalidad, con
relacidn a que debe tramitar los amparos con prioridad a los demas asuntos...”

En ese sentido, ha quedado evidenciado gue los integrantes de Ja Cdmara de Amparo vy
Antejuicio de la Corte Suprema de Justicia, entre ellos la persona de la aspirante VITALINA
ORELLANA Y ORELLANA retardaron injustificadamente la tramitacion del expediente de
amparo identificado con el nimero 765-2019, extremo que fue corroborado y resuelto por
la Corte de Constitucionzlidad en auto de fecha 20 de enero de 2020 dictado dentro del
Expediente 6757-20182 de la Corte de Constitucionalidad.

La falta de honorabilidad de la persona de la aspirante VITALINA ORELLANA 'Y ORELLANA,
originada por el retardo_en la administracién de justicia materializado en el Expediente de
amparo 765-2019 de la Camara de Amparo y Antejuicio de la Corte Suprema de Justicia,

organo del cual hacia parte la profesional individualizada, se encuentra documentada y

evidenciada en el siguiente documento: a) Auto de fecha 20 de enero de 2020 dictado
dentro del Expediente 6757-2019 de la_Corte de Constitucionalidad, en la cual el méximo

~tribunal constitucional conoce, corrobora v declara la_existencia de un_retardo en_la

tramitacion_del aparo 765-2019 por parte del tribunal, del cual hace parte la aspirante
VITALINA ORELLANA Y ORELLANA y en consecuencia dicha persona no puede ser incluida
en la Némina para ocupar el cargo de Magistrada de la Corte Suprema de Justicia para el
periodo 2019-2024.

IH. ACREDITACION DE LA FALTA DE HONORABILIDAD DE LA

PERSONA DE VITALINA ORELLANA'Y ORELLANA

Copia simple del Auto de fecha 20 de enero de 2020 dictado dentro del Expediente 6757-
2019 de la Corte de Constitucionalidad, en la cual el maximo tribunal constitucional
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conoce, corrobora y declara la existencia de un retardo en la tramitacion del aparo 765-
2019 por parte del tribunal del cual hace parte la aspirante VITALINA ORELLANA Y
ORELLANA.

IV. SOLICITAMOS

Que se tenga por presentado este memorial y documento adjunto y se inicie el expediente
respectivo.

Se tome nota del lugar que sefialamos para recibir notificaciones.

Se tenga por puesto en conocimiento de esa Comision IMPEDIMENTO POR FALTA DE
HONORABILIDAD PARA SER INCLUIDA EN LA NOMINA DE CANDIDATOS PARA OCUPAR EL
CARGO DE MAGISTRADA DE LA CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PARA EL PERIODO 2019-
2024 A LA PERSONA DE VITALINA ORELLANA Y ORELLANA.

Se procedan a conocer los hechos puestos en conocimiento de esa Comisidn relativos al
impedimento por falta de honorabhilidad para ser incluida en la Nomina de candidatos para
ocupar el cargo de Magistrada de la Corte Suprema de Justicia para el periodo 2019-2024
de la persona de VITALINA ORELLANA Y ORELLANA los cuales se encuentran plena y
fehacientemente documentados.

Se excluya a la persona de VITALINA ORELLANA Y ORELLANA de la Némina de candidatos
para ocupar el cargo de Magistrada de la Corte Suprema de Justicia para el periodo 2019-
2024 por carecer de honorabilidad.

Guatemala, 3 de febrero de 2020.

ORIGINAL Y UNA COPIA DEL PRESENTE MEMORIAL, DOCUMENTO ADJUNTQ, COPIA DEL DPI DE
LOS COMPARECIENTES Y DVD CONTENIENDO EN ARCHIVO PDF LA PRESENTE COMUNICACION Y
DOCUMENTOS ADJUNTOS.

JOSE

NDO VELASQUEZ FUENTES

MARCO VINICI NDEZ LOPEZ
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notificacién
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No se llevo a cabo [a notificacioh por la causa siguiente
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EXPEDIENTE 6757-2019
CORTE DE CONSTITUCIONALIDAD: Guatemala, veinie de enero de dos mil
veinte.

Se tiene a la vista, para resolver, el ocurso en queja que promovio Amalia
Eugenia Ac Chen, Enma Yohana Jul Coy de Caal, Edwin Leonardo Bol Caal,
Flabiano Caal Ac, Mildred del Rosario Sucup Véliz de Hernandez, René Bol Cu,
Ronald Hans Caal Yat, Claudia Maribel Moreno Pastran y Sandra Ninet del Cid
del Cid, terceros interesados, contra la Corte Suprema de Justicia, Camara de
Amparo y Antejuicio.

ANTECEDENTES
. ACTUACIONES QUE MOTIVAN EL OCURSO: de lo expuesto por la ocursante
y de las constancias procesales, se‘ resuhe: a} ante la autoridad ocursada se

tramita amparo- presentado por el Estado de Guatemala contra_la_Sala Regional

Mixta de la Corte de Apelaciones de Coban, en el que se sefialé como acto

reclamado la resolucién de seis de abril de dos mil dieciocho, emitida dentro del
expediente 01213-2016-00530, mediante la cual se declard sin lugar el recurso de
apelacién que presentd y, como consecuencia, se confirmd la decision de primer
grado originada por demanda presentada por diversas personas en su contra, a

fin de que se declarara su tras]ado* del.. rengion presupuestarlo cero veintidds

¢

concedido audiencia a las partes 'dentro _d;sj Ias cuales -f[guran como terceros
interesados los ocursantes, estos presentaron alegato en el que requirieron que
se suspendiera en definitiva el amparo, por incumplimiento del presupuesto de

temporalidad. Lo anterior, pues el acto reclamado fue notificado el veintiuno de

mayo de dos mil dieciocho, no obstante, la accién fue recibida por el Tribunal de
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Amparo el veintiséis de junio de dos mil dieciocho, y si bien, el escrito de amparo
se presentd ante el Juez de Paz de Faltas de Coban, Alta Verapaz, esto no
in‘terrumbic’; el plazo, puesto que los juzgados de paz pueden ejercer su
jurisdiccidn exclusivamente dentro de la competencia territorial que les fue
asignada, que en este caso era distinta a la ejercida por la Corte Suprema de
Justicia, Camara de Amparo y Antejuicio; ¢) el veinticuatro de septiembre de dos
mil diecinueve —acto ocursado— la Corte Suprema de Justicia, Camara de
Amparo y Antejuicio, tuvo por evacuada la audiencia conferida y, respecto a la
suspension requerida, decidié no acceder a lo solicitado, en virtud que: “...este
Tribunal analizé los presupuestos procesales que le dan viabilidad a fa presente
accién de amparo”. A) ARGUMENTOS UTILIZADOS PARA CUESTIONAR LA
ACTUACION DE LA AUTORIDAD OCURSADA: los ocursantes manifiestan que:
i) para interrumpir el plazo en el presente amparo el postuiahte debié haber
presentado su escrito inicial ante el juez de turno con competencia territorial en la
ciudad de Guatemala, sin embargo, fue presentado ante el Juez de Paz de Turno
de Coban, érgano jurisdiccional sin competencia territorial, lo que provoca que no
se interrumpa el plazo para presentar amparo. Afiadieron que la resolucion
reclamada fue noﬁficada el veintiuno de mayo de dos mil dieciocho, no obstante el
escrito de amparo fue recibido en la Corte Suprema de Justicia, Camara de
Amparo y Antejuicio, hasta el veintiséis de junio de dos mil dieciocho, es decir,
seis dias después del veinte de junio de dos mil dieciocho, cuando finalizé el
plazo de treinta dias que establece la ley de la materia; ii) la amparista tiene su
sede en la ciudad de Guatemala, lugar donde ha recibido notificaciones dentro del
expediente que sirve de antecedenie en la presente accion constitucional, por lo

gue no tenia ningln impedimento para accionar ante [a Camara respectiva y no

[ul
o
i

E.
o
]



SECGRAL-CPIP

CORTE DE CONSTITUCIONALIDAD

REPUBLICA DE GUATEMALA, C.A. .
Pagina 3 de 9

Expediente 6757-2019

de la forma que lo hizo; fij) conforme a los articulo 62 y 104 de la Ley del
Organismo Judicial, el Juez de Paz de Coban, Alta Verapaz, carecia de
competencia territorial para recibir el escrito de amparo, y iv) se ha demorado en
demasia el tramite del amparo. B) PRETENSION: que se declare con lugar el
presente correctivo y, como consecuencia, se deje sin efecto el acto ocursado y
se ordene al a quo analizar el presupuesto de temporalidad y suspender el tramite
de la accion constitucional.

ll. AUDIENCIA A LA AUTORIDAD OCURSADA: la Corte Suprema de Justicia,
Camara de Amparo y Antejuicio, remitié copia digital del expediente de amparo
765-2019.

CONSIDERANDO
. .

El articulo 72 de la Ley de Amparo, Exhibicion Personal y de
Constitucionalidad establece que, si alguna de las partes afectadas estima que en
el tramite y ejecucion del amparo el Tribunal no cumple con lo previsto en la ley o
lo resuelto en la sentencia, podra ocurrir en queja ante la Corte de
Constitucionalidad para que, previa audiencia por veinticuatro horas al ocursado,
resuelva lo procedente.

Jl-
En el caso sub examine, los presentados formulan ocurso en queja contra

la Corte Suprema de Justicia, Camarade*Amparo y!,Ahtej'iii“c‘;‘io.,\reprochando la

decisién por la que no accedié ‘a suspender ‘en definitiva 1a- presente accion
S B :;‘?, . L r/
H H 4 . * 4 - . 4 -
constitucional. Argumentan los ocursantes que.el amparo-fue promovido de forma

. e

extemporanea, al haber sido recibido el escrito inicial por la Corte Suprema de

Justicia, Camara de Amparo y Antejuicio, fuera del plazo legal establecido.
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Para resolver el presente asunto, debe sefialarse que el articulo 20 de la
Ley de Amparo, Exhibicion lPersonal y de Constitucionalidad regula que la peticion
de amparo debe hacerse dentro dei plazo de los treinta dias siguientes al de la
dltima notificacion de la resolucion al afectado o de conocido por este el hecho
que, a su juicio, le perjudica. Por consiguiente, debe entenderse que cuando la
peticion de amparo no se hace dentro del plazo previsto en la ley, caduca el
derecho a demandar la proteccién de esa garantia constitucional. Esto no puede'
ser de otra manera por cuanto que el requisito del plazo es de orden plblico y
atiende a razones de certeza.juridica, de modo que cuando no se cumple con |
pedir el amparo dentro del citado piazo el tribunal constitucional queda impedido
para examinar el fondo del reclamo.

Dicho plazo es, de conformidad con la docirina, de los denominados,
fatales, ello porque una vez transcurrido este sin que se haya ejercido la accion
de amparo, se produce ineludiblemente la prescripcion de la accion a promoverlo,
sin que exista medio o forma que viabilice el mismo cuando tal plazo ha vencido.

Por otro lado, es oportuno traer a cuenta el contenido del articulo 6o del
Auto Acordado 1-2013 de esta Corte el cual dispone que la competencia de los
Tribunales de Amparo debe ser ejercida bajo su estricta responsabilidad, por
razon de territorio, materia y jerarquia de la autoridad denunciada. Agrega
que: “...Cuando la peticion de amparo sea presentada ante un organo
jurisdiccional no competente conforme esos elementos, este se limitara a dictar de
inmediato resoluciéon que contenga como Unico pronunciamiento fa remision al
Tribunal competente...”. De esa disposicion se extrae que la competencia, en
materia de amparo, sera ejercida por las autoridades judiciales atendiendo a los

elementos antes descritos [territorio, materia y jerarquia].



(L
f."b:%%)’» .
CPIP-NAH

SECGRAL-CPIP

CORTE DE CONSTITUCIONALIDAD

GPUBLICA DE GUATEMALA, CA. ..
RE Pagina 5de 8

Expediente 6757-2018

Si alguno de estos elementos no se configura en el caso particularizado,
entonces la autoridad judicial respectiva serd incompetente para conocer de la
controversia, por lo que debe ajustar su proceder a lo establecido en la norma
previamente citada, es decir, debe dictar resolucién que contenga como tnico
pronunciamiento la remision al Tribunal competente o, en su caso, a uno de los
ceniros de distribucion implementados por el Organismo Judicial, para la
asignacion correspondiente, salvo que de lo expuesto en el escrito originario se
advierta riesgo a la vida de las personas, en cuyo caso el érgano jurisdiccional
ante el que se presente debe emitir pronunciamiento en relacién con el amparo
provisional.

-lll- |

De las constancias procesaleé, se ;advierte que el Estado de Guatemala
presento el am‘paro el veinte de junio de dos mil dieciocho, a las diecisiete
horas con veinticinco minutos [sello de recepcién obrante en hoja once (11) del
documento digital], ante el Juez de Paz Penal de Faltas de Coban, Alta Verapaz,
autoridad judicial que emiti6é resolucion de esa misma fecha por la cual ordend
remitir el escrito de amparo a la autoridad ocursada; documentos que fueron
recibidos el veintiséis de junio de dos mil dieciocho en la recepcitn de la Corte
Suprema de Justicia, Seccion de Amparo [selio de recepcion obrante en hoja
diecisiete (17) del documento digital].

Como primera cuestion, se .hace -Régesario indicar."que la competencia

3 f o

territorial del amparo depende, cbnfo_ifmé Ia riofrr",naf_i;i}}a' _'seﬁé_lédé,.’ Eale] domicilio de

. - 3]“ Y s ..:.
la autoridad denunciada; en el presente ‘case, la accion fue __,pésentada en el

L

territorio en el cual se encuentra la sede de la Sala Regional Mixta de la Corte de

Apelaciones de Coban, departamento de Alta Verapaz, drgano que figura como

Erm |
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reprochado en la accion. Adicionaimente, el articulo 5 de la Ley de Amparo,
Exhibicion Personal y de Constitucional establece, dentro de los principios
procesales que rigen el émparo, que todos los dias y horas son habiles; del
andlisis de las actuaciones, este Tribunal también advierte que la accion fue
presentada por el accionante en horario inhabil.

Aunado a lo anterior, el articulo 3 del citado Auto, preceptia:
“Competencias de la Camara de Amparo y Antejuicio de la Corfe Suprema de
Justicia. Se asigna competencia para conocer en materia de amparo a la Camara
de amparo y antejuicio de la Corfe Suprema de Justicia, en las acciones que se
interpongan contra: 'a) Las Salas de la Cbrte de Apelaciones y cortes
Marciales...”. SegL'm la inteleccion de esa norma, en congruencia con las
disposiciones previamenie referidas, que éluden a la necesaria remision de las
actuaciones al ftribunal competente, el juez de paz multicitado remitio,
acertadamente, el escrito contentivo del amparo al drgano competente [al cual iba
dirigida la accion], es decir, a la Corte Suprema de Justicia, Camara de Amparo y
Antejuicio.

Las anteriores consideraciones evidencian que resultaria excesivamente
tigorista y, por ende, contrario a los principios que inspiran el tramite del amparo,
iniciar el computo del planteamiento de [a accion a partir de la fecha y hora en que
fue recibida la accién por el tribunal de amparo competente, como pretenden los
ocursantes, tomando en consideracion gque la accion fue presentada en el
municipio en el que tenfa su sede la autoridad denunciada y en un horario inhabil;
por aparte, las mismas reglas de competencia de la materia disponen que el
incumplimiento en su observancia conlleva que la accion sea remitida al tribunal a

quien corresponde conocer y resolver el asunto, como acontecié en el presente
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caso, sin que se prevean legalmente ofras consecuencias como la de un eventual
rechazo de la accion, o bien, la no interrupcion del plazo en que debe presentarse
la accidén.

Por lo tanto, este Tribunal estima adecuada la interpretacion realizada por
el a quo, con relacion al cumplimiento del presupuesto de temporalidad en la
presente accion, al haber realizado el cdmputo del plazo de treinta dias tomando
en consideracion la fecha en que se notifico el acto reclamado [veintiuno de mayo
de dos mil dieciocho] y la fecha en que el escrito inicial fue presentado ante el
juzgado de paz [veinte de junio de ese afio]. Por esas razones, la queja, en
cuahto a tales motivos, resulta improcedente.

Ahora bien, respecto al argumento relativo a retardo en la tramitacion del
amparo, esta Corte determina, del estudio ée los antecedentes, que el Tribunal de
Amparo de prirﬁer grado recibio el expediente de mérito el veintiséis de julic de
dos mil dieciocho y no fue sino.hasta el treinta de mayo de dos mil diecinueve que
se pronuncié sobre la proteccion interina; posteriormente, el ocho de octubre de
dos mil diecinueve, relevé de prueba.

Lo anterior evidencia que el a quo no ha observado el principio de celeridad
que rige el amparo, motivo por el que se exhorta a la Corte Suprema de Justicia,
Camara de Amparo y Antejuicio, a que atienda lo dispuesto en el articulo 50 literal
d) de la Ley de Amparo, Exhibicion Personal y de Constitucionalidad, con relacién

a que debe tramitar los amparos con ,p_tj_oﬂfd a los demas asuntos.

PR

, Lo e N
Por lo anterior, esta Corte- congluye ¢l- .correctivo ~debe declararse
parcialmente con lugar, tal como.sé hara e ld parie resolutiva chel presente auio,
- S ; L, . 7

L

con el solo objeto de exhortar a la Cb"rte"'S-'ufprema de Uuétieia;"Cémara de Amparo

y Antejuicio, a que observe lo dispuesto en el articulo 5° literal d) ibidem.
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LEYES APLICABLES

Articulos citados 265, 268, 272 inciso i), de la Constitucion Politica de la
Republica de Guatemala; 1o, 20, 30, 40, 50, 6o, 70, 80, 19, 46, 149, 150, 163
inciso i), 179, 185 de la Ley de Amparo, Exhibicion Personal y de
Constitucionalidad; 7 Bis del Acuerdo 3-89, 33 y 34 del Acuerdo 1-2013, ambos

de la Corte de Constitucionalidad.

POR TANTO

La Corte de Constitucionalidad, con fundamento en lo considerado y leyes
citadas, resuelve: I. Por ausencia temporal del | Magistrado Neftaly Aldana
Herrera, se integra el Tribunal con el Magistrado José Mynor Par Usen, para
conocer el presehte asunto. . Con lugar parcialmente ef ocurso en gueja que
formuld Amalia Eugenia Ac Chen, Enma Yohana Jul Coy de Caal, Edwin
Leonardo Bol Caal, Flabiano Caal Ac, Mildred del Rosarioc Sucup Véliz de
Hernandez, René Bol Cu, Ronald Hans Caal Yat, Claudia Maribel Moreno Pastran
y Sandra Ninet del Cid del Cid, terceros interesados, confra la Corte Suprema de

Justicia, Camara de Amparo y Antejuicio. lll, Exhorta al a quo a que observe lo_

dispuesto en el articulo 50 literal d) de la Ley de Amparo, Exhibicion Persaonal y de.—.

Constitucionalidad, con relacion a que debe framitar los amparos con prioridad a

los demas asuntos. IV. Notifiquese y, remitase certificacion de lo resuelto al

fribunal ocursado.
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Guatemaia, 4 de febrero de 2020

Sefiores/as miembros/as de la Comision de Postulacion para seleccién de magistrados a la
Corte Suprema de Justicia, periodo 2019-2024, con base en lo establecido en la Constitucién
Politica de la Republica, la ley de Comisiones de Postulacion decreto nimero 19-2009, la Ley
de la Carrera Judicial decreto niimero 32-2016 y en atencion a la publicacion de fecha 31 de
enero de 2020 en diarios de mayor circulacion, en la cual invita a cualquier persona juridica o
individual a presentar impedimentos a los aspirantes que continian en el proceso de seleccion,
se hace saber a la Comisitn de la existencia del siguiente:

IMPEDIMENTO:

Datos del o la aspirante contra quien se presenta el impedimento:

Nombre: VITALINA ORELLANA Y ORELLANA
Nimero de expediente 22
Motivo:

|.L2 aspirante VITALINA ORELLANA Y ORELLANA no es [dénea por poseer conflicto de interés en

el proceso, ya que es comisionada en la Comision de Postulacién de Corte de Apelaciones y otros
Tribunales Colegiados y de igual categoria y candidata a magistrada de Corte Suprema de
Justicia,

Hechos:

La aspirante actualmente participa como comisionada, puntualmente como representante por los
magistrados de la Corte Suprema de Justicia en [a comisién para elegir magistrados de la Corte
de apelaciones y otros Tribunales Colegiados, y al mismo tlempo es candidata para magistrada
de la Corte Suprema de Justicia.

_La aspirante redne las calidades de electora v candidata en este proceso, cuestion que aunque

aln no es prohibida expresamente en la ley, es indebida desde el plano ético y profesional. Ya
que atenta de manera directa al Estado democratico de Derecho al tener esta doble condicion,
por las facultades que retine en ambos procesos, otorgandole poderes que inciden a sus intereses
personaies por la influencia que el puesto otorga.

El Diccionario del espafiol juridico establece que por conflicto de intereses se debe entender
“Colision entre las competencias decisorias que tiene el titular de un érgano administrativo y sus
intereses privados, familiares o de otro orden, que pueden afectar a la objetividad de tas decisiones
gue adoptan. El conflicto de intereses determina ordinariamente el deber de abstencién en la toma
de decisiones, o incluso la incompatibilidad para mantener la titularidad de un determinado cargo”.!

Ahora bien, Trasparencia internacional ha explicado el Conflicto de Interés de Ia siguiente forma:
“Situacién en la que un individuo o la entidad para la que trabaja, ya sea un gobierno, empresa,

! Real Academia Espafiola, Diccionario del espafol juridico. Conflicte de intereses. Disponibilidad y acceso:
https://dej.rae.es/lema/contlicto-de-intereses







medio de comunicacion u organizacion de la sociedad civil, se enfrenta a elegir entre los deberes y
demandas de su posicion y sus propios intereses privados”.?

Especificamente en el ambito publico, existe un conflicto de interés cuando “un funcionario pablico
hace uso de su posicion para beneficiar sus intereses personales, como contratar de proveedor a la
empresa de un familiar directo, o interferir en la regulacién de una industria con la idea de trabajar
para ella una vez que acabe su mandato ptblico”.3

Asimismo, existe conflicto de interés "cuando un funcionario publico obtiene un beneficio de
manera ilegitima como resultado de una decision que ha tomado en funciéon de su cargo o
competencias”.* En ese sentido, el conflicto de interés se relaciona con la ética publica y, por otro
lado, se vincula con el problema de corrupcion.

Por su parte, Movimiento Pro Justicia explica que, segun la Oficina de Etica de Naciones Unidas, el
conflicto de interés es una situacién en donde los intereses privados de una persona interfieren o
puede entenderse que interfieren en el cumplimiento de sus funciones oficiales.

Ademas, sefiala que, segin lo preceptuado en el Articulo 17 de la Ley de Comisiones de
Postulacion, "...no podran ser nominadas las personas que integren las comisiones de
postulacién. Por aparte, el Decreto 16-2005, Ley de garantia de imparcialidad de las comisiones
de postulacién, prohibe que los funcionarios contraten o nombren en cargos a quienes los
hubieren favorecido con su voto en procesos de postulacion. Ef espiritu de ambos cuerpos legales
| no admite dudas: ef mandato es cerrar espacios al lréfico de influencias, al conflicto de interés y a
toda forma de nepotismo. El espiritu es proteger la igualdad y asegurar imparcialidad y
ohjetividad™s,

El conflicto de intereses entre comisiones es palpable en el actual proceso, un ejemplo sucedido
fue en las sesiones dos y fres de fechas 21 y 28 de agosto de 2019, esta comision discutio la
aprobacion de un cronograma de trabajo con fechas claves como la presentacion de nomina al
Congreso de la Republica, dichas sesiones fueron entorpecidas por la intervencion de
comisionados representantes del Colegio de Abogados y Cortes de Apelaciones, que a través de
sus posturas impidieron que se determinara una fecha exacta para la presentacion de la nomina.

Dicha situacion fue sefialada por algunos decanos miembros de la comisién quienes evidenciaron
la falta de confianza ante las posturas de estos comisionados ya que de manera evidente
buscaban retrasar el proceso a la espera de que la comision de Cortes de Apelaciones
determinara fecha de su entrega de ndémina, esto evidencia como existe interrelacion directa entre
una y otra comision, cuestion lamentable que se incrementa al existir aspirantes que puedan influir
y decidir en ambas comisiones para ocupar el cargo de magistrado de Corte Suprema de Justicia
consolidando y perpetuando el conflicto de interés que desde el inicio de su participacién como

2 Transparencia Internacional. Glosario Anticorrupcion. Conflicto  de  interés. Disponibilidad y acceso:
hitps://www transparency.org/glossary/term/conflict_of interests

* Division de Innovaciones para Servir al Ciudadano dei BID. Los dos lados del mostrador: ;Cémo prevenir el conflicto de
interés en los funcionarios puiblicos? 2018. Disponibilidad y acceso: hitps://bloes.iadb.org/administracion-publica/es/como-
prevenir-el-conflicto-de-intereses-entre-los-funcionarios-publicos/

* Coalicién por la Transparencia, Accidn Ciudadana, Camara de Comercio de Guatemala, Centro de Investigaciones
Econdémicas Nacionales, Los conflictos de interés en el sector pablice. Guatemala. 2004. P4g. 9. Disponibilidad v acceso:
http:/fwww.oas.org/juridico/spanish/gtm_res48.pdf

*Movimiento Pro Justicia. Conflicto de intereses y trifico de influencias en el proceso de eleccién de Magistrados de la
Corte de Constitucionalidad (2016-2021), Guatemala, Disponibilidad y acceso:
hitp://www.movimientoprojusticia.org. ot/images/Conflicto%20de%20inter%C3%A95%20en%20proceso%20de%20integ
raci%C3%B3n%20de%620CC-2016.pdf







comisionada y aspirante ostenta (estas sesiones constan en videos publicos de los archivos de [a
Comision).

Ca aspirante pudo decidir al momento de integrar la comision de Corte de Apelaciones y otros
Tribunales Colegiados participar o no, pudiendo excusarse ante el pleno presentando sus
pretensiones laborales, pero no lo hizoe porque decidid inyolucrarse en_el_proceso como

A e

comisionada y asi_fener una ventaja sobre su eleccion. | Esta situacién es contraria al

comportamiento esperado para un magistrado que puede ocupar los méas altos cargos en la justicia
del pais y de ningin modo puede permitirse que estos perfiles que desde su inicio han utilizado
las leyes a su antojo sigan manipulando las normas a la conveniencia de sus intereses con
practicas indebidas y clientelares.

La aspirante ha ignorado que como comisionada estd actuando como funcionaria ptblica,
ignorando de manera evidente lo que la Constitucién Politica de la Repulblica de Guatemala, en
su articulo 153 establece que: “Los funcionarios son depositarios de la autoridad, responsables
legalmente por su conducta oficial, sujetos a la ley y jamas superiores a ella. Los funcionarios y
empleados publicos estan al servicio del Estado y no de partido politico alguno. La funcién publica
no es delegable, excepto en los casos seflalados por la ley, y no podré ejercerse sin prestar
previarnente juramento de fidelidad a la Constitucion.”

Los integrantes de las Comisiones de postulacion, ejercen una funcion publica, ya que de esta se
puede entender que es toda actividad temporal o permanente, remunerada y honoraria, realizada
por una persona en nombre o al servicio del Estado o de sus enfidades en todos sus niveles o
jerarquias, en forma permanente o transitoria, por eleccién popular, designacion directa, por
concurso o por cualquier otro medio legal.

De lo anterior, se puede establecer que los comisionados desempefiando la funcién publica,
existen diversas situaciones en las que los intereses publicos se enfrentan con los intereses
propios del aspirante, por lo que se puede indicar que eso se veria enmarcada dentro de la
definicion de conflicto de interés, que para lo cual se debe hacer mencién que es: cuando el interés
personal de quien ejerce una funcion publica colisiona con los deberes y obligaciones del cargo
gque desempefia.

El confiicto de interés se encuentra regulado en el articulo 20 de ias normas de comportamiento
ético del Organismo Judicial, Acuerdo de la Corte Suprema nimero 22-2013 que indica; “El
personal del Organismo Judicial no debe utilizar su cargo para fomentar el éxito de negocios
privados o para su beneficio personal. En tal sentido, le estd expresamente prohibido: a) Incurrir
en agravio, desviacion o abuso de autoridad; b) Aceptar o recibir, por si o por interpésita persona,
dadiva, presente, ofrecimiento o promesa, para realizar un acto relativo a su cargo o abstenerse
de un aclo que debiera practicar; ¢) Aceptar donacion, empleo, cargo o comisién para si, su
cényuge o parientes legales, que procedan de cualquier persona fisica o juridica cuyas actividades
profesionales, comerciales o industriales se encuentren directamente vinculadas, sujetas a juicio,
reguladas o supervisadas por el funcionario o empleado; y d) Intervenir o participar indebidamente
en la seleccion, nombramiento, designacion, contratacién, promocién, suspension, remocion,
traslado, ascenso, cese o sancién de cualquier funcionario 0 empleado, cuando tengan interés
personal, familiar o de negocios, o puedan derivar alguna ventaja o beneficio para ellos, su
conyuge o parientes legales.”

De esa cuenta, las personas que llenan ambas calidades, de comisionados y aspirantes, no
pueden competir con el resto de profesionales que se presentaron en el proceso, debido a la
generacion de posibles practicas que recaerian de forma indebida. Asimismo con el conflicto de







intereses que se puede suscitar, tal y como lo establece el articulo anterior, esta expresamente
prohibido intervenir o participar indebidamente en la seleccion o nombramienio de cualquier
funcionario o empleado cuando se tenga un interés personal, familiar o de negocios, la cual recae
en esta situacién en particular, en virtud que en este proceso en especifico la sefiora VITALINA
ORELLANA Y ORELLANA, es comisionada a elegir magistrados de las salas de las cories de
apelaciones y ademas de eso es candidata a magistrada de la Corte Suprema de Justicia, donde
abre las puertas a que se dé la practica de negociar o de ofrecer un frato de un comisionado hacia
otro comisionado para que integren la némina de donde aspira la persona.

En el afio 2014, en el proceso de comisiones de postulacién para elegir magistrados de la Corte
Suprema de Justicia y magistrados de Salas de la Corte de apelaciones, fue denunciada esta mala
practica, ya que fue objetado por la forma en la que se integraron las néminas de candidatos a
magistrados para esas altas cortes, debido a que la eleccion se hizo entre ellos en un meganismo
conocido en ese entonces como "t me eliges, yo te elijo”

“El yo te elijo, tU me eliges” es la forma en que los comisionados que forman parte de una Comisién
se postulan como candidatos en la ofra y si no resulta electo no apoya la eleccién de otros en [a
postuladora que integra. En el proceso del 2014 hubo 15 de estos casos.

La condicién de integrante de la Comision para elegir magistrados de las Cortes de apelaciones,
que ostenta el aspirante en mencion, le permite una condicion de poder que queda enmarcada en
el contlicto de intereses, por lo que la aspirante no deberfa de continuar participando en el proceso.

En cuanto a otras violaciones, se puede agregar que también se veria afectada la independencia
judicial contenida en el articulo 203 la cual se encuentra contenida en la Constitucién Politica de
la Republica de Guatemala, que se refiere a que los jueces y magistrados son independientes en
el ejercicio de sus funciones y Unicamente estarén sujetos a la Constitucién de la Republica y a
las leyes. Debe de ser una judicatura integral, imparcial, que garantiza la vigencia de la democracia
y la legalidad, para lograr un Estado sélido de derecho.

De esa forma, de la independencia judicial mencionada, también se requiere que el juez sea
imparcial a la hora de tomar sus decisiones, ya que el derecho que las personas tienen a ser
juzgadas por un tribunal imparcial implica que los jueces que no tengan intereses en juego en un
caso en particular. :

Por lo anterior, se veria afectada la garantia que sean los funcionarios mas idéneos quienes sean
los electos como magistrados, de acuerdo al articulo 113 de la Constitucién Pelitica y también por
los pronunciamientos que la Corte de Constitucionalidad ha realizado con referencia a la norma
citada.

Los comisionados se deben de enfocar, que, para el otorgamiento de los altos puestos de
magistrados, deben de observar los méritos de capacidad, idoneidad, honradez y honorabilidad que
para el efecto la Corte de Constitucionalidad se ha pronunciado en el expediente 2143-2010, dentro
de ia sentencia de fecha trece de junio de dos mil catorce, que se deben de evaluar ciertos puntos,
y con elios se indica el aspecto ético, que comprende lo relacionado con la moral, honorabilidad,
rectitud, independencia e imparcialidad comprobadas. '







Normativa nacional

La figura del conflicto de interés en Guatemala no esta desarroliada en la normativa vigente. El 14
de septiembre de 2019 fue publicada una noticia en relacién a que un grupo de diputados presentara
una iniciativa de ley a efecto de evitar el conflicto de interés.® “La propuesta busca evitar hechos
ilicitos que un funcionario pueda cometer desde el cargo que ocupa, entre ofros, vincular a familiares
o amigos y favorecerlos de forma ilicita. Ademas, uno de los propésitos es evitar la contratacion de
parientes en la administracién pablica, especialmente que integren una junta de licitacion, en fa
adjudicacion de contratos, ejecucidn presupuestaria, en las decisiones de aprobacion de licencias,
entre otros™.”

Lo mas proximo al conflicto de interés esta regulado en la Ley de Probidad v Responsabilidad de
Funcionarios Publicos vy la Ley de Servicio Civil. Sin embargo, las disposiciones resultan
insuficientes.

Con relacion a la Ley de Probidad y Responsabilidad de Funcionarios Publicos, son importantes los
siguientes articulos:

"Articulo 7. Funcionariocs publicos. Los funcionarios ptblicos conforme los denomina el articuio 4 de
esta ley, estan obligados a desempefiar sus deberes, afribuciones, facultades y funciones con
estricto apego a la Constitucion Politica de fa Republica y, las leyes. En consecuencia, estan sujetos
a responsabilidades de caracter administrativo, civil y penal por las infracciones, omisiones,
acciones, decisiones y resoluciones en que incurrieren en el efercicio de su cargo”.

‘ARTICULO 17. Casos que generan responsabilidad administrativa. D) La contratacién de la esposa
o hijos como subalfernos en relacion de dependencia, o la coniratacion de personas sin calificacion
necesaria cuando los cargos requieran calidades cualidades, profesidn, conocimientos o
experiencias especiales, y de personas que se encuentran inhabilitadas conforme a Ia ley”,

"ARTICULO 18. Prohibiciones de los funcionarios piiblicos. Ademas de las prohibiciones expresas
contenidas en la Constitucion Politica de fa Republica y leyes especiales, a los funcionarios y
empleados pablicos les queda prohibido:

a) Aprovechar el cargo o empleo para conseguir o procurar servicios especiales,
nombramientos o beneficios personales, a favor de sus familiares o terceros mediando o no
remuneracion.

b} Utilizar ef poder que le confiere el efercicio del cargo 0 empleo en las entidades del Estado,
auténomas o descentralizadas, para fomar, parlicipar o influir en fa toma de decisiones en
beneficio personal o de terceros.

¢} Solicitar o aceptar directamente o por interpdsita persona, dadivas, regalos, pago,
honorarios o cualquier ofro tipo de emolumentos adicionales a los que normalmente percibe
por el desempefio de sus labores.

d) Utifizar bienes propiedad del Estado o de fa institucién en la que labora, tales como
vehiculos, material de oficina, papeleria, viaticos y otros, fuera del uso oficial, para beneficio
perscnal o de terceros.

e} Usar ef titulo oficial del cargo o empleo, los distintivos, la influencia, o el prestigio de fa
institucion para asuntos de caracter personal o de terceros.

) Ulilizar los recursos publicos para elaborar, distribuir o enviar regalos, recuerdos, tarjetas
navidefias o de cualquier ofra ocasién.

g) Utilizar el tiempo de trabajo para realizar o prestar asesorias, consultorfas, estudios y otro
tino de actividades a favor de ferceros, que le generen beneficio personal.

f) Disponer de fos servicios del personal subaiternc par afines personales o en beneficio de
terceros. :

6 Disponibilidad y acceso: https:/lahora gt/iniciativa-de-ley-buscaria-evitar-conflicto-de-intereses/
? Disponibilidad y acceso: hitps://www.congreso.gob.gt/noticias_congreso/3727/2019/3







) Realizar trabajo o actividades remuneradas o no en horarios que no son de su trabajo, que
estén en conflicto con sus deberes y responsabilidades, o cuyo ejercicio pueda poner en
riesgo la imparcialidad de sus decisiones por razén del cargo o empleo.

§)  Utilizar los materiales de oficina, vehiculos, teléfonos, fondos publicos, el tiempo pagado por
el Estado al funcionario 0 a sus subalfternos, los conocimientos, informacion el titulo oficial,
papeleria, el prestigio o la influencia de la institucién para el logro de objetivos politicos
personales o del partido al que pertenece.

k) Solicitar a otros gobierncs 0 empresas privadas colaboracron especial para beneficio propio
0 para un tercero.

) Actuar como abogado o representante de una persona que ejerce reclamos administrativos
o judiciales en contra de la entidad a la cual sirve estando en el ejercicio del cargo o empleo.

m) Nombrar y remover al personal por motivos o razones politico partidistas o ideolégicos.

n) Discriminar en la formulacion de politicas y en la prestacién de servicios a personas o
sectores de personas, por razén de su afiliacion politica asi como por cualquier otra causa
que infrinja el derecho de igualdad.

o} Utilizar recursos humanos y financieros del Estado para la promocién politica, personal o
del partido politico al que pertenece.

Respecto a la Ley de Servicio Civil cabe destacar el articulo 66 que regula " Prohibiciones Especiales.
A los servidores publicos les esté especialmente prohibido:

1.Solicitar o recibir dadivas, regalos o recompensas de sus subalternos o de los particulares y
soficitar, dar o recibir dadivas de sus superiores o de los particulares, con el objeto de ejecutar,
abstenerse de efecutar o ejecutar con mayor esmero o retardo cualquier acto inherente o relacionado
con sus funciones,

2. Ejecutar cualesquiera de los actos descrifos en el inciso anterior, con ef fin de obtener
nombramiento, aumento de salario, promocién u otra ventaja analoga.

3. Solicitar o recoger, directa o indirectamente, confribuciones, suscripciones o cotizaciones de ofros
servidores publicos, salvo las excepciones muy cafificadas que establezcan los reglamentos.

4. Ejercer actividades o hacer propaganda de indofe politica durante y en el lugar de trabajo. 5.
Tomar en cuenta la filiacion politica de los ciudadanos para atender sus gestiones, favoreciéndolos
o discriminandolos.

6. Coartar directa o indirectamente la libertad de sufragio.

7. Ninguna persona podré desempefiar mas de un empleo o cargo pablico remunerado, con
excepcion de quienes presten servicios en centros docentes o instituciones asistenciales y siempre
que los horarios sean compatibles”,

Finalmente, el articulo 20 del Acuerdo 22-2013, Normas de comportamiento ético del Organismo
Judicial, indica: "Conflicto de intereses. El personal del Organismo Judicial no debe utilizar su cargo
para fomentar ef éxito de negocios privados o para su beneficio personal. En tal sentido, le ests
expresamente prohibido:

a) Incurrir en agravio, desviacion o abuso de autoridad:

b) Aceptar o recibir, por si o por interpdsita persona, dédiva, presente, ofrecimiento o promesa, para
realizar un acto relafivo a su cargo o abstenerse de un acto que debiera practicar;

c) Aceptar donacion, empleo, cargo o comisién para si, su cényuge o parientes legales, que
procedan de cualquier persona fisica o juridica cuyas actividades profesionales, comerciales o
industriales se encuentren directamente vinculadas, sujetas a juicio, reguladas o supervisadas por
el funcionario 0 empleado; y

d) Intervenir o participar indebidamente en la seleccion, nombramiento, designacion, contratacion,
promocion, suspension, remocién, traslado, ascenso, cese o sancién de cualquier funcionario o
empleado, cuando tengan interés personal, famifiar o de negocios, o puedan derivar alguna ventaja
o beneficio para ellos, su conyuge o parientes legales”.







Normativa internacional

La Convencién de las Naciones Unidas confra la Corrupcion establece en el articulo 8 numeral 5
“Cada Estado Parte procurard, cuando proceda y de conformidad con los principios fundamentales
de su derecho interno, establecer medidas y sistemas para exigir a los funcionarios ptblicos que
hagan declaraciones a las autoridades competentes en relacién, entre otras cosas, con Sus
actividades externas y con empleos, inversiones, activos y regalos o beneficios importantes que
puedan dar lugar a un confliclo de intereses respecto de sus afribuciones como funcionarios
piblicos”,

Por su parte, la Convencion Interamericana Contra la Corrupcion establece en el articulo 3 establece
medidas para prevenir la corrupcion, entre ellas se encuentra la creacion de “Normas de conducta
para el correcto, honorable y adecuado cumplimiento de las funciones publicas. Estas normas
deberan estar orientadas a prevenir conflicto de intereses y asegurar la preservacion y el uso
adecuado de los recursos asignados a los funcionarios publicos en el desemperio de sus funciones

(.)"

El Cdodigo Internacional de Conducta para los Titulares de Cargos Publicos de las Naciones Unidas
estipula “Los titulares de cargos puablicos no utilizarén su autoridad oficial para favorecer
indebidamente intereses personales ¢ econbmicos propios o de sus familias. No intervendran en
ninguna operacién, no ocupardn ningin cargo o funcién ni tendrdn ningdn interés econdmico,
comercial 0 semejante que sea incompatible con su cargo, funciones u obligaciones o con el ejercicio
de éstas”.

e Conclusiones.

Se evidencia el conflicto de interés por parte de la aspirante, porque retne las calidades, de
aspirante y comisionada, dicha circunstancia es indebida desde el plano ético y profesional. Ya
que atenta de manera directa al Estado democratico de Derecho al tener esta doble condicién por
las facultades que reline en ambos procesos, otorgandole poderes que inciden a sus intereses
personales por la influencia que el puesto otorga.

Al elegir a VITALINA ORELLANA Y ORELLANA se estarian violentando los principios sobre la
independencia judicial, independencia a la garantia de elegir a candidatos idoneos, capaces y
honorables contemplados en el artfculo 113 de la Constitucion Politica de ia Republica de
Guatemala.

Con el objeto de garantizar la imparcialidad del proceso de comisiones de postulacién, se hace
necesario que en todos los casos que en los que se den estas situaciones sean evidenciados y
erradicados. Ya que se puede evidenciar |a existencia que, al dejar participar a dicha candidata,
existe un conflicto de interés, que es el que se frata de evitar, que sea el interés en particular que
afecte la seleccidén de magistrados idéneos en el proceso.

Tambien, la independencia judicial, ya que en tanto existen estos conflictos de interés, surgirian
conflictos politicos que estarian condicionando la aplicacion de una justicia que fuere pronta y
cumplida.







Solicitud.

Por lo anterior descrito, se solicita a esa Comision que la informacién y los argumentos vertidos,
sean tomados en cuenta para considerar como NO IDONEA a VITALINA CRELLANA Y ORELLANA
para ser incluida en la nomina de Magistrados de la Corte Suprema de Justicia, candidaturas a ser
entregadas al Congreso de |la Republica para el periodo 2019-2024.

Medios de prueba que se adjuntan para respaldar el impedimento:

» Fotocopia simple del listado de comisionados que integran la comision de postulacion para
seleccion de magistrados de las Cortes de apelaciones para el periodo 2019-2024,

» Fotocopia simple del listado de candidatos a eleccién de magistrados de la corte suprema
de Justicia.

+ Comunicado de Prensa CICIG htips:/fwww.cicig.org/comunicados-2014-c/preacupacion-
sobre-procesos-de-segleccion-de-candidatos-para-corte-de-apelaciones-y-corte-suprema-
de-justicia/

+ Instituto de Estudios Comparados en Ciencias Penales en Guatemala, afio 2015,
“Comisiones de postulacion, sistematizacion de los proceso 2014-2015", Guatemals,
Guatemala. .
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COMUNICADO DE PRENSA 032

El dia de hoy, en conferencia de prensa, el Comisionado Ivan Velasquez Gémez
manifesto la preocupacion acerca del desarrollo de los procesos de seleccién
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de candidatos para Cortes de Apelaciones y Corte Suprema de Justicia que se
adelantan actualmente en las Comisiones de Postulacion: “Lo hacemos con el
mayor respeto por la institucionalidad del pais, con el Gnico propésito de
contribuir a la construccidn de un sistema de justicia independiente, imparcial,
idoéneo, apto para enfrentar el incremento siempre ascendente del crimen
organizado”.

El Comisionado hizo un llamado para que un verdadero proceso de seleccidn
llegue a la esencia vital de los candidatos a ejercer una de las funciones mas
sublimes: la potestad de juzgar a sus semejantes con fuerza de autoridad, de
disponer de vidas y bienes. Para lo cual se debe asegurar que los escogidos
sean los ciudadanos mas capaces, mas idéneos y honorables de quienes
aspiran a cumplir tan elevada mision.

Un proceso de seleccion para quienes ocuparan los mas altos cargos de la
administracion de justicia debe garantizar que los aspirantes acrediten sus
verdaderas calidades; que si se trata de jueces que quieren ascender en el
organismo judicial -alin permanecer en sus magistraturas- puedan demostrar
ante los postuladores su experiencia, su sabiduria para resolver conflictos, sus
conocimientos, sus habilidades para el manejo de situaciones criticas, su
criterio. Que pueda decir frente a sus evaluadores, prueba en mano: este soy
yo y por esto no sélo aspiro sino que merezco ser magistrado de la Repuiblica
de Guatemala. Que presente su declaracién patrimonial y que esta pueda
verificarse, Y que la sociedad ejerza su veeduria para confirmar que
efectivamente quien pretende ser su juez es digno de que la juzgue.

El Comisionado Velésquez exhortd -con [a mayor buena voluntad- a las
autoridades nacionales y a la sociedad en su conjunto para gue inicie un serio
proceso de reflexidon sobre el sistema de justicia vigente en el pais y, con un
“criterio patridtico altruista, més alla de los mezquinos intereses personales o
sectoriales” se emprenda una profunda reforma que modernice el aparato de
justicia y haga realidad el mandato contenido en el inciso 2° del articulo 203 de
la Carta Politica: “L.os magistrados y jueces son independientes en el ejercicio
de sus funciones y Unicamente estan sujetos a la Constitucién de la Republica
y a las leyes. A quienes atentaren contra la independencia del Organismo
Judicial, ademas de imponérseles las penas fijadas por el Codigo Penal, se les
inhabilitara para ejercer cualquier cargo ptblico”.

Lectura de interés: Denuncias entregadas al Ministerio
Pablico

Cuestionamientos

Considera que e proceso de escogencia de los altos funcionarios judiciales
deberia ser un acto sublime de la democracia en el que un grupo de selectos
ciudadanos -académicos de las facultades de derecho, administradores de
justicia y representantes de |os abogados- se aplicaran con responsabilidad,
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pero también con devocidn y entusiasmo, a examinar integraimente a los
mejores ciudadanos que habrian de ocupar esas dignidades.

Por esta razdn hace unos meses la CICIG propuso una “Guia de buenas
practicas éticas y procedimentales para Comisiones de Postulacion®, en la que
sefialaba cuatro elementales premisas: Acreditacién de méritos de vida
personal y profesional; revisar, escrutar y escudrifiar con una entrevista que
confronte al candidato con su realidad; garantizar la transparencia de los
procesos mediante la adopcién previa de reglas claras y uniformes y que
como lo ha exigido la Corte de Constitucionalidad y lo ensefian las modernas
teorias del Estado Democratico de Derecho, los comisionados expresen de
viva voz las razones de su voto.

En su exposicién el Comisionado mencioné [a decisién de la Corte de
Constitucionalidad del 13 de junio del 2014, expediente 2143-2014: “Se reitera
que los comisionados deberan efectuar una evaluacion objetiva y razonable,
apegada a las constancias que se presenten por los participantes, lo
investigado por ellos, las entrevistas realizadas y considerado adecuadamente
los aspectos que se resefian, y tomar en cuenta que el solo hecho de
participar implica que el postulante ha satisfecho los requisitos para haber
obtenido un grado universitario, y sin que esa evaluacioén sustituya la
obligacion que tiene cada uno de |os integrantes de la Comisidn de
Postulacion de justificar de manera ptblica, razonada y expresa en el
momento de la votacion, por qué se elige o por qué no se elige a un candidato
determinado ... “.

Lectura de interés: Foro sobre justicia en Mazatenango

En lugar de ello, menciond, ha habido cambios del cronograma durante el
proceso, acceso vetado al publico; poca fluidez en el acceso ciudadano a la
informacidn, inadecuados perfiles de fos aspirantes, tablas de gradacién
deficientes, registro incompleto de las votaciones, entre otros aspectos.

Algo que preocupa es que si bien, no existe norma legal que prohiba postular
a su postulador, no parece ético ni respetuoso de un Estado Democrético de
Derecho que un comisicnado relina en sf mismo la doble condicién de elector
y de candidato. No se trata de una violacién del derecho a optar a empleos o
cargos publicos que el mismo articulo 113 constitucional consagra.
Simplemente, el abogado 0 magistrado de apelaciones que intimamente
conocia su aspiracion, debi6 abstenerse de participar en el proceso de
representacién de su gremio y el magistrado de la Corte Suprema de Justicia
que pretendia su reeleccién, debid excusarse ante el pleno poniendo de
presente sus pretensiones laborales.

Otro aspecto que resalté: A la fecha, absolutamente todas las etapas
esenciales del tramite se encuentran cuestionadas ante la Corte de
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Constitucionalidad: la integracién de las Comisiones tanto por razones de
parentesco comeo de membresia a los gremios que escogen representantes; el
perfil disefiado por las comisiones; la carencia de exigencia de acreditacién de
requisitos; |as tablas de gradacién; el conflicto de intereses de los
comisionados-candidatos; la no realizacién de entrevistas y la amenaza de
incumplimiento de la orden impartida por la Corte de Constitucionalidad para
gue se vote razonadamente y de viva voz por los candidatos.

Propuestas
Dos elementos de reflexion adicionales que podrian conducir a una
conclusién: el agotamiento del modelo de comisiones de postulacién.

De un lado, si la composicién de estas comisiones estd dada por la cantidad de
facultades de derecho existentes en el pais, es segura que en los préximos 5
afios estas rebasaran el ndmero de magistrados de la Corte Suprema de
Justicia y serd absolutamente caético su funcionamiento. Desde el pasado
proceso del 2009 hasta hoy, se han creado 3 nuevas facultades de derecho,
alguna de ellas carece inclusive de estudiantes, y en todo caso no tlenen ala
fecha ninguna promocién de graduados y mucho menos algdn alumno
colegiado; y, sin embargo, por el solo hecho de su creacién ya participan en la
escogencia de magistrados de salas de apelaciones y de Corte Suprema de
Justicia.

Lectura de interés: Postuladoras deben garantizar seleccidn
de candidatos idéneos

De otro lado, parece un hecho que el proceso ha sido cooptado por intereses
externos, ajenocs a los postulados de una justicia independiente, imparcial,
justa y cumplida.

La CICIG, en ejercicio del mandato que le otorga el Acuerdo entre la
Organizacion de las Naciones Unidas y el Gobierno de Guatemala suscrito el
12 de diciembre del 2006, particularmente en cuanto al fortalecimiento del
Estado de Derecho, exhorta al Estado y a la sociedad de Guatemala a que
emprendan con caracter de urgencia una reforma profunda en su sistema de
justicia que permita -por lo menos- se robustezca y amplie la carrera judicial y
se implemente un 6rgano permanente que pueda garantizar que el ingreso a
la misma se realice de manera objetiva, auténoma, fundado Gnicamente en
los meritos de los candidatos y libre de toda injerencia politica. Esta seria una
solucién a mediano plazo.

Pero al corto plazo esta es la propuesta:
01. Solicitar a los candidatos que acrediten documentalmente sus méritos de

capacidad e idoneidad como abogado, magistrado o juez, y que acrediten
su estado patrimonial vigente,







02. Desarrollar un proceso de evaluacién de cada candidato segun la
documentacién aportada a través de una metodologia que contenga
criterios verificables; que ademds permitan un ejercicio del principio de
publicidad y de auditoria social.

03. Entrevista activa que permita cotejar y validar lo documentado por el
candidato respecto de si mismo y profundizar en sus fortalezas para el
cargo.

04. Como requisito fundamental para el debido cumplimiento de una
instruccién directa de |la Corte de Constitucionalidad contenida en una
resolucién de fecha 13 de junio 2014, se debe emitir voto fundamentado,
justificado y publico.

Si bien el proceso podria demorarse, existe fundamento legal para alargarlo
mas alla del 13 de octubre.
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Datos de las personas o entidades que presentan el impedimento:

1. Nombre:

Carlos Rolando Yax Medrano

Documento Personal de
Identificacion:

2995 52969 0101

Profesion: Estudiante

Estado Civil: Soltero

Domicilio: Guatemala, Guatemala

Direccion para ser 13 calle 2-14 zona 1, ciudad de Guatemala
notificado:

Teléfono: 2463-2323

Correo electronico:

contacto@alianzareformas.org

Firma de la persona que presenta el impedimento:
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Guatemala, 4 de febrero de 2020

Sefiores/as miembros/as de la Comision de Postulacion para seleccién de magistrados a la
Corte Suprema de Justicia, periodo 2019-2024, con base en lo establecido en la Constitucion
Politica de la Republica, la ley de Comisiones de Postulacion decreto nimero 19-2009, la Ley
de la Carrera Judicial decreto nimero 32-2016 y en atencion a la publicacién de fecha 31 de
enero de 2020 en diarios de mayor circulacion, en la cual invita a cualquier persona juridica o
individual a presentar impedimentos a los aspirantes que contintian en el proceso de seleccién,
se hace saber a la Comision de la existencia del siguiente:

IMPEDIMENTO:

Datos del o la aspirante contra quien se presenta el impedimento:

Nombre: VITALINA ORELLANA Y ORELLANA
Numero de expediente 22
Motivo:

La aspirante VITALINA ORELLANA Y ORELLANA no es idénea por poseer conflicto de interés en
el proceso, ya que es comisionada en la Comisién de Postulacion de Corte de Apelaciones y otros
Tribunales Colegiados y de igual categoria y candidata a magistrada de Corte Suprema de
Justicia.

Hechos:

La aspirante actualmente participa como comisionada, puntualmente como representante por los
magistrados de la Corte Suprema de Justicia en la comision para elegir magistrados de la Corte
de apelaciones y otros Tribunales Colegiados, y al mismo tlempo es candidata para magistrada
de fa Corte Suprema de Justicia.

La aspirante redne las calidades de electora y candidata en este proceso, cuestion que aunque
aln no es prohibida expresamente en [a ley, es indebida desde el plano ético y profesional. Ya
que atenta de manera directa al Estado democratico de Derecho al tener esta doble condicién,
por las facultades que retine en ambos procesos, otorgandole poderes que inciden a sus intereses
personales por la influencia que el puesto otorga.

El Diccionario del espariol juridico establece que por conflicto de intereses se debe entender
“Colision entre las competencias decisorias que tiene el titular de un érgano administrativo y sus
intereses privados, familiares o de otro orden, que pueden afectar a la objetividad de las decisiones
que adoptan. El conflicto de intereses determina ordinariamente el deber de abstencién en Ia toma
de decisiones, o incluso la incompatibilidad para mantener la titularidad de un determinado cargo”.!

Ahora bien, Trasparencia Internacional ha explicado el Conflicto de Interés de la siguiente forma:
"Situacion en la que un individuo o la entidad para la que trabaja, ya sea un gobierno, empresa,

! Real Academia Espafiola. Diccionario del espafiol juridico. Conflicto de intereses. Disponibilidad y acceso:

hitps://dej.rae.es/lema/confiicto-de-intereses







medio de comunicacion u organizacion de la sociedad civil, se enfrenta a elegir entre los deberes y
demandas de su posicién y sus propios intereses privados”.2

Especificamente en el ambito ptblico, existe un conflicto de interés cuando “un funcionario publico

hace uso de su posicion para beneficiar sus intereses personales, como contratar de proveedorala’

empresa de un familiar directo, o interferir en la regulacién de una industria con la idea de trabajar
para ella una vez que acabe su mandato ptiblico”.3

Asimismo, existe conflicto de interés “cuando un funcionario publico obtiene un beneficio de
manera ilegitima como resultado de una decisién que ha tomado en funcion de su cargo o
competencias”.* En ese sentido, el conflicto de interés se relaciona con la ética pablica y, por otro
lado, se vincula con el problema de corrupcion.

Por su parte, Movimiento Pro Justicia explica que, segun la Oficina de Etica de Naciones Unidas, el
conflicto de interés es una situacion en donde los intereses privados de una persona interfieren o
puede entenderse que interfieren en el cumplimiento de sus funciones oficiales.

Ademas, sefiala que, segin [o preceptuado en el Articulo 17 de la Ley de Comisiones de
Postulacion, “...no podrén ser nominadas las personas que integren las comisiones de
postulacion. Por aparte, el Decreto 16-2005, Ley de garantia de imparcialidad de las comisiones
de postulacion, prohibe que los funcionarios contraten o nombren en cargos a quienes los
hubieren favorecido con su voto en procesos de postulacion. Ef espiritu de ambos cuerpos legales
no admite dudas: el mandato es cerrar espacios al tréfico de influencias, al confiicto de interés y a
toda forma de nepotismo. El espiritu es proteger fa igualdad y asegurar imparcialidad y
objetividad™.

El conflicto de intereses entre comisiones es palpable en el actual proceso, un ejemplo sucedido
fue en las sesiones dos y tres de fechas 21 y 28 de agosto de 2019, esta comisién discutio la
aprobacion de un cronograma de trabajo con fechas claves como la presentacion de némina al
Congreso de la Republica, dichas sesiones fueron entorpecidas por la intervenciéon de
comisionados representantes del Colegio de Abogados y Cortes de Apelaciones, que a través de
sus posturas impidieron que se determinara una fecha exacta para la presentacién de la némina.

Dicha situacion fue sefialada por algunos decanos miembros de la comision quienes evidenciaron
la falta de confianza ante las posturas de estos comisionados ya que de manera evidente
buscaban refrasar el proceso a la espera de que la comisién de Cortes de Apelaciones
determinara fecha de su entrega de ndmina, esto evidencia como existe interrelacion directa entre
una y otra comision, cuestidn lamentable que se incrementa al existir aspirantes que puedan influir
y decidir en ambas comisiones para ocupar el cargo de magistrado de Corte Suprema de Justicia
consolidando y perpetuando el conflicto de interés que desde el inicio de su participacion como

2 Transparencia Internacional. Glosaric Anticorrupcién. Conflicto de interés. Disponibilidad y acceso:
https://www.transparency.org/glossary/term/conflict_of interests

? Divisién de Innovaciones para Servir al Ciudadane del BID, Los dos lados del mostrador: ;Cémo prevenir el conflicto de
interés en los fincionarios ptblicos? 2018, Disponibilidad y acceso: https:/blogs.iadb.org/administracion-publica/es/como-
prevenir-el-confligto-de-intereses-entre-los-funcionarios-publicos/

* Coalicidn por la Transparencia, Accion Ciudadana, Cémara de Comercio de Guatemala, Centro de Investigaciones
Econdmicas Nacionales, Los conflictos de interés en el sector pablico. Guatemala, 2004, P4g. 9. Disponibilidad y acceso:
hitp://www.oas. org/fjuridico/spanish/gtm_res48.pdf

*Movimiento Pro Justicia. Conflicto de intereses y trifico de influencias en el proceso de eleccién de Magistrados de la
Corte de Constitucionalidad {2016-2021). Guatemala, Disponibilidad y acceso:
http//www.movimientoprojusticia.org. st/images/Conflicto%20de%420inter%C3%A95%2 0en%620proceso%20de%20integ

raci%C3%B3n%20de%%20CC-2016.pdf
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comisionada y aspirante ostenta (estas sesiones constan en videos publicos de los archivos de la
Comision).

La aspirante pudo decidir al momento de integrar la comision de Corte de Apelaciones y otros
Tribunales Colegiados participar o no, pudiendo excusarse ante el pleno presentando sus
pretensiones laborales, pero no lo hizo porque decidid involucrarse en el proceso como
comisionada y asi tener una ventaja sobre su eleccion., Esta situacion es contraria al
comportamiento esperado para un magistrado que puede ocupar los mas altos cargos en la justicia
del pais y de ninglin modo puede permitirse que estos perfiles que desde su inicio han utilizado
las leyes a su antojo sigan manipulando las normas a la conveniencia de sus intereses con
practicas indebidas y clientelares.

La aspirante ha ignorado que como comisionada estd actuando como funcionaria publica,
ignorando de manera evidente lo que la Constitucién Politica de la Republica de Guatemala, en
su articulo 153 establece que: "Los funcionarios son depositarios de la autoridad, responsables
legalmente por su conducta oficial, sujetos a la fey y jaméas superiores a effa. Los funcionarios y
empleados publicos estan al servicio del Estado y no de partido politico afguno. La funcién piblica
no es delegable, excepto en los casos sefialados por la ley, y no podré ejercerse sin prestar
previamente juramento de fidelidad a la Constitucion.”

Los integrantes de las Comisiones de postulacién, ejercen una funcién plblica, ya que de esta se
puede entender que es toda actividad temporal o permanente, remunerada y honoraria, realizada
por una persona en nombre o al servicio del Estado o de sus entidades en todos sus niveles o
jerarquias, en forma permanente o transitoria, por eleccién popular, designacion directa, por
concurso o por cualquier ofro medio legal.

De lo anterior, se puede establecer que los comisionados desempefiando la funcion publica,
existen diversas situaciones en las que los intereses plblicos se enfrentan con los intereses
propios del aspirante, por lo que se puede indicar que eso se veria enmarcada dentro de la
definicion de conflicto de interés, que para lo cual se debe hacer mencién que es: cuando el interés
personal de quien ejerce una funcion publica colisiona con los deberes y obligaciones del cargo
gue desempefia.

E! conflicto de interés se encuenira regulado en el articulo 20 de las normas de comportamiento
ético del Organismo Judicial, Acuerdo de la Corie Suprema numero 22-2013 que indica: “Ef
personal del Organismo Judicial no debe utilizar su cargo para fomentar el éxito de negocios
privados o para su beneficio personal, En tal sentido, le estd expresamente prohibido: a) incurrir
en agravio, desviacion o abuso de autoridad, b) Aceptar o recibir, por sf o por inferpésita persona,
dédiva, presente, ofrecimiento o promesa, para realizar un acto refativo a su cargo o abstenerse
de un acto que debiera practicar; ¢} Aceptar donacion, empleo, cargo o comisién para si, su
conyuge o parientes legales, que procedan de cualquier persona fisica o jurfdica cuyas actividades
profesionales, comerciales o industriales se encuentren directamente vinculadas, sujetas a juicio,
reguladas o supervisadas por el funcionario o empleado; y d} intervenir o participar indebidamente
en la seleccion, nombramiento, designacion, contratacidn, promocién, suspension, remocicn,
fraslado, ascenso, cese o sancién de cualquier funcionario o empleado, cuando tengan interés
personal, familiar o de negocios, 0 puedan detivar alguna ventaja o beneficio para ellos, su
conyuge o parientes legales.”

De esa cuenta, las personas que llenan ambas calidades, de comisionados y aspirantes, no
pueden competir con el resto de profesionales que se presentaron en el proceso, debido a la
generacion de posibles practicas que recaerian de forma indebida. Asimismo con el conflicto de







intereses que se puede suscitar, tal y como lo establece el articulo anterior, esti expresamente
prohibido intervenir o participar indebidamente en la seleccion o nombramiento de cualquier
funcionario 0 empleado cuando se tenga un interés personal, familiar o de negocios, la cual recae
en esta situacion en particular, en virtud que en este proceso en especifico la sefiora VITALINA
ORELLANA Y ORELLANA, es comisionada a elegir magistrados de las salas de las cortes de
apelaciones y ademas de eso es candidata a magistrada de la Corte Suprema de Justicia, donde
abre las puertas a que se dé la practica de negociar o de ofrecer un trato de un comisionado hacia
otro comisionado para que integren la némina de donde aspira la persona.

En el afto 2014, en el proceso de comisiones de postulacién para elegir magistrados de la Corte
Suprema de Justicia y magistrados de Salas de [a Corte de apelaciones, fue denunciada esta maia
practica, ya que fue objetado por la forma en la que se integraron las néminas de candidatos a
magistrados para esas altas cortes, debido a que la eleccion se hizo entre elios en un mecanismo
conocido en ese entonces como “ti me eliges, yo te elijo”

“El yo te elijo, ti me eliges” es la forma en que los comisionados que forman parte de una Comision
se posfuian como candidatos en la otra y si no resulta electo no apoya la eleccion de otros en la
postuiadora que integra. En el proceso del 2014 hubo 15 de estos casos.

La condicion de integrante de la Comision para elegir magistrados de las Cortes de apelaciones,
que ostenta el aspirante en mencion, le permite una condicién de poder que queda enmarcada en
el conflicto de intereses, por lo que la aspirante no deberfa de continuar participando en el proceso.

En cuanto a ofras violaciones, se puede agregar que también se verla afectada la independencia
judicial contenida en el articulo 203 la cual se encuentra contenida en la Constitucion Politica de
la Replblica de Guatemala, que se refiere a que los jueces y magistrados son independientes en
el ejercicio de sus funciones y Gnicamente estaran sujetos a la Constitucion de la Republica y a
las leyes. Debe de ser una judicatura integral, imparcial, que garantiza la vigencia de Ja democracia
y la legalidad, para lograr un Estado sélido de derecho.

De esa forma, de la independencia judicial mencionada, también se requiere que el juez sea
imparcial a la hora de tomar sus decisiones, ya que el derecho que las personas tienen a ser
juzgadas por un tribunal imparcial 1mplrca que los jueces que no tengan intereses en juego en un
caso en particular.,

Por lo anterior, se veria afectada la garantia que sean los funcionarios mas idéneos quienes sean
los electos como magistrados, de acuerdo al articulo 113 de la Constitucién Politica y también por
los pronunciamientos que la Corte de Constitucionalidad ha realizado con referencia a la norma
citada.

Los comisionados se deben de enfocar, que, para el otorgamiento de los altos puestos de
magistrados, deben de observar los méritos de capacidad, idoneidad, honradez y honorabilidad que
para el efecto la Corte de Coenstitucionalidad se ha pronunciado en el expediente 2143-2010, dentro
de la sentencia de fecha trece de junio de dos mil catorce, que se deben de evaluar ciertos puntos,
y con ellos se indica el aspecto ético, que comprende lo relacionado con la moral, honorabilidad,
rectitud, independencia e imparcialidad comprobadas. '







Normafiva nacional

La figura del conflicto de interds en Guatemala no esta desarroliada en la normativa vigente. El 14
de septiembre de 2019 fue publicada una noticia en relacién a que un grupe de diputados presentara
una iniciativa de ley a efecto de evitar el conflicto de interés.® “La propuesta busca evitar hechos
ilfcitos gque un funcionario pueda cometer desde el cargo que ocupa, entre otros, vincular a familiares
o amigos y favorecerlos de forma ilicita. Ademas, uno de los propésitos es evitar la contratacion de
parientes en la administracién puablica, especialmente que integren una junta de licitacion, en la
adjudicacion de contratos, ejecucién presupuestaria, en las decisiones de aprobacion de licencias,
entre otros”.”

Lo mas proximo al conflicto de interés esta regulado en la L.ey de Probidad y Responsabilidad de
Funcionarios Ptiblicos y la Ley de Servicic Civil. Sin embargo, las disposiciones resultan
insuficientes.

Con relacién a la Ley de Probidad y Responsabilidad de Funcionarios Pablicos, son importantes los
siguientes articulos:

“Articulo 7. Funcionarios piblicos. Los funcionarios publicos conforme los denomina el articulo 4 de
esta fey, estan obligados a desempefiar sus deberes, afribuciones, facultades y funciones con
estricto apego a la Constitucion Politica de la Republica y, las leyes. En consecuencia, estan sujetos
a responsabilidades de cardcter administrativo, civil y penal por las infracciones, omisiones,
acciones, decisiones y resoluciones en que incurrieren en el ejercicio de su cargo”.

‘ARTICULO 17. Casos que generan responsabilidad adminisirativa. D) La contratacién de la esposa
o hijos como subalternos en relacién de dependencia, o la contratacién de personas sin calificacion
necesaria cuando los cargos requieran calidades cualidades, profesién, conocimientos o
experiencias especiales, y de personas que se encuentran inhabilitadas conforme a la ley”.

"ARTICULO 18. Prohibiciones de fos funcionarios ptblicos. Ademas de las prohibiciones expresas
confenidas en la Constitucidon Poliftica de la Reptblica y leyes especiales, a los funcionarios y
empleados publicos les queda prohibido:

al Aprovechar el cargo o empleo para conseguir o procurar servicios especiales,
nombramientos o.beneficios personales, a favor de sus familiares o terceros mediando o no
remuneracion.

b) Utilizar el poder que le confiere el ejercicio del cargo 0 empleo en las entidades del Estado,
auténomas o descentralizadas, para fomar, participar o influir en la foma de decisiones en
beneficio personal o de ferceros.

c) Solicitar o acepfar directamente o por interposita persona, déadivas, regalos, pago,
honorarios o cualquier otro tipo de emolumentos adicionales a los que normalmente percibe
por el desempefio de sus labores.

d} Utilizar bienes propiedad del Estado o de la institucion en la que labora, fales como
vehliculos, material de oficina, papeleria, vidticos y otros, fuera del uso oficial, para beneficio
personal o de ferceros.

e) Usar ef titulo oficial del cargo o empleo, los distintives, la influencia, o el prestigio de la
institucion para asuntos de caracter personal o de terceros.

) Utilizar los recursos pliblicos para elaborar, distribuir o enviar regalos, recuerdos, farjetas
navidefias o de cualquier otra ocasion.

g) Utilizar el tiempo de trabajo para realizar o prestar asesorfas, consultorfas, estudios y ofro
tipo de aclividades a favor de terceros, que le generen beneficio personal,

h) Disponer de los servicios del personal subalterno par afines personales o en beneficio de
ferceros. :

% Disponibilidad y acceso: https:/#lahora. pt/iniciativa-de-ley-buscaria-evitar-conflicto-de-intereses/
7 Disponibilidad y acceso: https://www congreso.gob. gt/noticias congreso/3727/2019/3







[} Realizar trabajo o actividades remuneradas o no en horarios que no son de su trabajo, que
esten en conflicto con sus deberes y responsabilidades, o cuyo ejercicio pueda poner en
riesgo fa imparcialidad de sus decisiones por razén del cargo o empleo.

J) Utilizar fos materiales de oficina, vehiculos, teléfonos, fondos pablicos, el tiempo pagado por
el Estado al funcionario o a sus subalternos, los conocimientos, informacién el titulo oficial,
papeleria, el prestigio o la influencia de la institucicn para el logro de objetivos politicos
personales o del partido al que pertenece, .

k) Solicitar a ofros gobiernos o empresas privadas colaboracion especial para beneficio propio
o para un lercero.

1) Actuar como abogado o representante de una persona que ejerce reclamos administrativos
o judiciales en contra de la entidad a fa cual sirve estando en el gjercicio del cargo o empleo.

m) Nombrar y remover al personal por motivos o razones politico partidistas o ideolégicos.

n) Discriminar en fa formufacién de politicas y en la prestacién de servicios a personas o
sectores de personas, por razon de su afiliacién politica asi como por cualquier otra causa
que infrinja el derecho de igualdad. :

o) Utitizar recursos humanos y financieros del Estado para la promocién politica, personal o
del partido politico al que pertenece.

Respecto a la Ley de Servicio Civil cabe destacar el articulo 66 que regula “Prohibiciones Especiales.
A los servidores publicos les esta especialmente prohibido;

1.Solicitar o recibir dadivas, regalos o recompensas de sus subalternos o de los particulares y
solicitar, dar o recibir dédivas de sus superiores o de los particulares, con el objeto de ejecutar,
abstenerse de efecutar o ejecutar con mayor esmero o retardo cualquier acto inherente o relacionado
con sus funciones.

2. Efecutar cualesquiera de los actos descritos en el inciso anterior, con el fin de obtener
nombramiento, aumento de salario, promocion u otra ventaja anéloga.

3. Solicitar o recoger, directa o indirectamente, contribuciones, suscripciones o cotizaciones de ofros
servidores pablicos, salvo las excepciones muy calificadas que establezcan los reglamentos.

4. Ejercer actividades o hacer propaganda de indole politica durante y en el lugar de trabajo. 5.
Tomar en cuenta la filiacion politica de los ciudadanos para atender sus gestiones, favoreciéndolos
o discriminandolos.

6. Coartar directa o indirectamente la libertad de sufragio.

7. Ninguna persona podréa desempefiar mas de un empleo o cargo piblico remunerado, con
excepcion de quienes presten servicios en centros docentes o instituciones asistenciales y siempre
que fos horarios sean compatibles”.

Finalmente, el articulo 20 del Acuerdo 22-2013, Normas de comportamiento ético del Organismo
Judicial, indica: "Conflicto de intereses. El personal del Organismo Judicial no debe utilizar su cargo
para fomentar el éxito de negocios privados o para su beneficio personal. En tal sentido, le ests
expresamente prohibido: .

a) Incurrir en agravio, desviacion o abuso de autoridad;

b) Aceptar o recibir, por si o por interpésita persona, dédiva, presente, ofrecimiento o promesa, para
realizar un acto refativo a su cargo o abstfenerse de un aclto que debiera practicar;

c) Aceptar donacion, empleo, cargo o comisién para si, su conyuge o parientes legales, que
procedan de cualquier persona fisica o juridica cuyas actividades profesionales, cornerciales o
industriales se encuentren directamente vinculadas, sujetas a juicio, reguladas o supervisadas por
el funcionario 0 empleado; y

d) Intervenir o participar indebidamente en la seleccién, nombramiento, designacion, contratacion,
promocion, suspensién, remocién, traslado, ascenso, cese o sancién de cualquier funcionario o
empleado, cuando tengan interés personal, familiar o de negocios, o puedan derivar alguna ventaja
o beneficio para ellos, su cényuge o parientes legales”.







Normativa internacional

La Convencion de las Naciones Unidas contra la Corrupcion establece en el articulo 8 numeral 5
“Cada Estado Parte procurara, cuando proceda y de conformidad con los principios fundamentales
de su derecho interno, establecer medidas y sistemas para exigir a los funcionarios publicos que
hagan declaraciones a las autoridades competentes en relacién, entre ofras cosas, con sus
actividades externas y con empleos, inversiones, activos y regalos o beneficios importantes que
puedan dar lugar a un conflicto de intereses respecto de sus atribuciones como funcionarios
publicos”,

Por su parte, la Convencién Interamericana Contra la Corrupcién establece en el articulo 3 establece
medidas para prevenir la corrupcién, entre ellas se encuentra la creacién de “Normas de conducia
para el correcto, honorable y adecuado cumplimiento de las funciones publicas. Estas normas
deberan estar orientadas a prevenir conflicto de intereses y asegurar la preservacion y el uso
adectiado de fos recursos asignados a los funcionarios ptiblicos en el desempefio de sus funciones

{..)"

El Cédigo Internacional de Conducta para los Titulares de Cargos Publicos de las Naciones Unidas
estipula “Los fitufares de cargos piblicos no utilizardn su autoridad oficial para favorecer
indebidamente intereses personales o econémicos propios o de sus familias. No intervendran en
ninguna operacion, no ocuparén ningtn cargo o funcién ni tendrén ningtn interés econémico,
comercial 0 semejante que sea incompatible con su cargo, funciones u obligaciones o con el ejercicio
de éstas”.

» Conclusiones,

Se evidencia el conflicto de interés por parte de la aspirante, porque redne las calidades, de
aspirante y comisionada, dicha circunstancia es indebida desde el plano ético y profesional. Ya
que atenta de manera directa al Estado democrético de Derecho al tener esta doble condicién por
las facultades que retne en ambos procesos, otorgandole poderes que inciden a sus intereses
personales por la influencia que el puesto otorga.

Al elegir a VITALINA ORELLANA Y ORELLANA se estarian violentando los principios sobre a
independencia judicial, independencia a la garantia de elegir a candidatos idéneos, capaces y
honorables contemplados en el articulo 113 de la Constitucién Politica de la Republica de
Guatemala.

Con el objeto de garantizar la imparcialidad del proceso de comisiones de postulacién, se hace
necesario que en todos los casos que en los que se den estas situaciones sean evidenciados y
erradicados. Ya que se puede evidenciar la existencia que, al dejar participar a dicha candidata,
existe un conflicto de interés, que es el qué se trata de evitar, que sea el interés en particular que
afecte la seleccién de magistrados iddneos en el proceso.

También, la independencia judicial, ya que en tanto existen estos conflictos de interés, surgirian
conflictos politicos que estarian condicionando la aplicacidn de una justicia que fuere pronta y
cumplida.







Solicitud.

Por lo anterior descrito, se solicita a esa Comision que la informacién y los argumentos vertidos,
sean tomados en cuenta para considerar como NO IDONEA a VITALINA ORELLANAY ORELLANA
para ser incluida en la ndmina de Magistrados de la Corte Suprema de Justicia, candidaturas a ser
entregadas al Congreso de la Reptblica para el periodo 2019-2024.

Medios de prueba que se adjuntan para respaldar el impedimento:

* Fotocopia simple del listado de comisionados que integran la comisién de postulacion para
seleccion de magistrados de las Cortes de apelaciones para el periodo 2019-2024.

» Fotocopia simple del listado de candidatos a eleccion de magistrados de la corte suprema
de Justicia.

* Comunicado de Prensa CICIG https://www.cicig.org/comunicados-2014-c/preocupacion-

sobre-procesos-de-seleccion-de-candidatos-para-corie-de-apelaciones-y-corte-suprema-

de-justicia/
* |Instituto de Estudios Comparados en Ciencias Penales en Guatemala, afio 2015,
“Comisiones de postulacién, sistematizacion de los proceso 2014-2015", Guatemala,

Guatemala.
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PREOCUPACION SOBRE PROCESOS DE SELECCION DE
CANDIDATOS PARA CORTE DE APELACIONES Y CORTE SUPREMA
DE JUSTICIA

septiembre 16, 2014 L@ Editer 0 [

COMUNICADO DE PRENSA 032

El dfa de hoy, en conferencia de prensa, el Comisionado Ivan Velasquez Gomez
manifestd la preocupacidn acerca del desarrollo de los procesos de seleccién
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de candidatos para Cortes de Apelaciones y Corte Suprema de Justicia que se
adelantan actuaimente en las Comisiones de Postulacién: “Lo hacemos con el
mayor respeto por la institucionalidad del pafs, con el (inico propésito de
contribuir a la construccion de un sistema de justicia independiente, imparcial,
idoneo, apto para enfrentar el incremento siempre ascendente del crimen
organizado”.

El Comisionado hizo un llamado para que un verdadero proceso de seleccién
llegue a la esencia vital de los candidatos a ejercer una de las funciones mas
sublimes: la potestad de juzgar a sus semejantes con fuerza de autoridad, de
disponer de vidas y bienes. Para lo cual se debe asegurar que los escogidos
sean los ciudadanos mas capaces, mds idoneos y honorables de quienes
aspiran a cumplir tan elevada mision.

Un proceso de seleccion para quienes ocuparén los mds altos cargos de la
administracion de justicia debe garantizar que los aspirantes acrediten sus
verdaderas calidades; que si se trata de jueces que quieren ascender en el
organismo judicial -aln permanecer en sus magistraturas- puedan demostrar
ante los postuladores su experiencia, su sabiduria para resolver conflictos, sus
conocimientos, sus habilidades para el manejo de situaciones criticas, su
criterio. Que pueda decir frente a sus evaluadores, prueba en mano: este soy
yo y por esto no sélo aspiro sino que merezco ser magistrado de la Repdblica
de Guatemala. Que presente su declaracién patrimonial y que esta pueda
verificarse, Y que la sociedad ejerza su veeduria para confirmar que
efectivamente quien pretende ser su juez es digno de que la juzgue,

El Comisionado Velasquez exhorté -con la mayor buena voluntad- a las
autoridades nacionales y a la sociedad en su conjunto para que inicie un serio
proceso de reflexién sobre el sistema de justicia vigente en el pais y, con un
“criterio patridtico altruista, mas all4 de los mezquinos intereses personales o
sectoriales” se emprenda una profunda reforma que modernice el aparato de
justicia y haga realidad el mandato contenido en ef inciso 2° del articulo 203 de
la Carta Politica: “Los magistrados y jueces son independientes en el ejercicio
de sus funciones y Uinicamente estén sujetos a la Constitucion de la Replblica
y a las leyes. A quienes atentaren contra la independencia del Organismo
Judicial, ademas de imponérseles tas penas fijadas por el Cédigo Penal, se les
inhabilitaré para ejercer cualquier cargo publico”.

Lectura de interés: Denuncias entregadas al Ministerio
Piblico

Cuestionamientos

Censidera que el proceso de escogencia de los altos funcionarios judiciales
deberfa ser un acto sublime de la democracia en el que un grupo de selectos
ciudadanos —académicos de las facultades de derecho, administradores de
Justicia y representantes de los abogados- se aplicaran con responsabilidad,
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pero también con devocién y entusiasmo, a examinar integralmente a los !
mejores ciudadanos que habrian de ocupar esas dignidades.

Por esta razén hace unos meses la CICIG propuso una “Guia de buenas
practicas éticas y procedimentales para Comisiones de Postulacién”, en la que
sefialaba cuatro elementales premisas: Acreditacién de méritos de vida
personal y profesional; revisar, escrutar y escudrifiar con una entrevista que
confronte al candidato con su realldad; garantizar [a transparencia de los
procesos mediante la adopcion previa de reglas claras y uniformes y que
como lo ha exigido la Corte de Constitucionalidad y lo ensefian las modernas
teorfas del Estado Democrético de Derecho, los comisionados expresen de
viva voz las razones de su voto,

En su exposicion el Comisionado menciond fa decisién de la Corte de
Constitucionalidad del 13 de junio del 2014, expediente 2143-2014: “Se reitera
que los comisionados deberdn efectuar una evaluacién objetiva y razonable,
apegada a las constancias que se presenten por los participantes, lo
investigado por ellos, las entrevistas realizadas y considerado adecuadamente
los aspectos que se resefian, y tomar en cuenta que el solo hecho de
participar implica que el postulante ha satisfecho los requisitos para haber
obtenido un grado universitario, y sin que esa evaluacién sustituya la
obligacién que tiene cada uno de los integrantes de la Comision de
Postulacion de justificar de manera publica, razonada y expresa en el
momento de [a votaclén, por qué se elige o por qué no se elige a un candidato
determinado ... ".

Lectura de interés: Foro sobre justicia en Mazatenango

En lugar de ello, menciond, ha habido cambios del cronograma durante el
proceso, acceso vetado al pdblico; poca fluidez en el acceso ciudadano a la
informacién, inadecuados perfiles de los aspirantes, tablas de gradacién
deficientes, registro incompleto de las votaciones, entre otros aspectos.

Algo que preocupa es que si bien, no existe norma legal que prohiba postular
a su postulador, no parece ético ni respetuoso de un Estado Democratico de
Derecho que un comisionado retna en si mismo la doble condicién de elector
y de candidato. No se trata de una violacién del derecho a optar a empleos o
cargos publicos que el mismo articulo 113 constitucional consagra.
Simplemente, el abogado o magistrado de apelaciones que intimamente
conocia su aspiracion, debid abstenerse de participar en el proceso de
representacién de su gremio y el magistrado de [a Corte Suprema de Justicia
que pretendia su reeleccion, debid excusarse ante el pleno poniendo de
presente sus pretensiones laborales.

Otro aspecto que resaltd: A la fecha, absolutamente todas las etapas
esenciales del trdmite se encuentran cuestionaclas ante la Corte de






Constitucionalidad: la integracion de las Comisiones tanto por razones de
parentesco como de membresia a los gremios que escogen representantes; el
perfil disefiado por las comisiones; la carencia de exigencia de acreditacidn de
requisitos; las tablas de gradacién; el conflicto de intereses de los
comisionados-candidatos; la no realizacion de entrevistas y la amenaza de
incumplimiento de la orden Impartida por la Corte de Constitucionalidad para
que se vote razonadamente y de viva voz por los candidatos.

Propuestas
Dos elementos de reflexién adicionales que podrian conducir a una
conclusion: el agotamiento del modelo de comisiones de postulacién.

De un lado, sila composicidn de estas comisiones esta dada por la cantidad de
facultades de derecho existentes en el pais, es segura que en los préximos 5
afios estas rebasaran el nimero de magistrados de la Corte Suprema de
Justicia y serd absolutamente cadtico su funcionamiento. Desde el pasado
proceso del 2009 hasta hoy, se han creado 3 nuevas facultades de derecho,
alguna de ellas carece inclusive de estudiantes, y en todo caso no tienen ala
fecha ninguna promocién de graduados y mucho menos algan alumno
colegiado; y, sin embargo, por el solo hecho de su creacién ya participan en la
escogencia de magistrados de salas de apelaciones y de Corte Suprema de
Justicia.

Lectura de interés: Postuladoras deben garantizar seleccién
de candidatos idéneos

De otro lado, parece un hecho que el proceso ha sido cooptado por intereses
externos, ajenos a los postulados de una justicia independiente, imparcial,
justa y cumplida.

La CICIG, en ejercicio del mandato que le otorga el Acuerdo entre la
Organizacion de las Naciones Unidas y el Gobierno de Guatemala suscrito el
12 de diciembre del 2006, particuiarmente en cuanto al fortalecimiento det
Estado de Derecho, exhorta al Estado y a |a sociedad de Guatemala a que
emprendan con cardcter de urgencia una reforma profunda en su sistema de
justicia que permita -por lo menos- se robustezca y amplie la carrera judicial y
se implemente un érgano permanente que pueda garantizar que el ingreso a
la misma se realice de manera objetiva, auténoma, fundado Unicamente en
los meritos de los candidatos y libre de toda injerencia politica. Esta seria una
solucién a mediano plazo.

Pero al corto plazo esta es la propuesta:
01. Solicitar a los candidatos que acrediten documentalmente sus méritos de

capacidad e idoneidad como abogado, magistrado o juez, y que acrediten
su estado patrimonial vigente.
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02. Desarrollar un proceso de evaluacion de cada candidato seglin la
documentacion aportada a través de una metodologia que contenga
criterios verificables; que ademas permitan un ejercicio del principio de
publicidad y de auditoria social,

03. Entrevista activa que permita cotejar y validar lo documentado por el
candidato respecto de si mismo y profundizar en sus fortalezas para el
cargo.

04. Como requisito fundamental para el debido cumplimiento de una
instruccion directa de la Corte de Constitucionalidad contenida en una
resolucién de fecha 13 de junio 2014, se debe emitir voto fundamentado,
justificado y publico.

Si bien el procese podria demorarse, existe fundamento legal para alargarlo
més alla del 13 de octubre. ’
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Datos de las personas o entidades que presentan el impedimento:

1. Nombre:

Carlos Rolando Yax Medrano

Documento Personal de
Identificacion:

2995 52969 0101

Profesién: Estudiante

Estado Civil: Soltero

Domicilio; Guatemala, Guatemala

Direccion para ser 13 calle 2-14 zona 1, ciudad de Guatemala
notificado:

Teléfono: 2463-2323

Correo electréonico:

contacto@alianzareformas.org

Firma de la persona que presenta el impedimento:
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EXPEDIENTE No. 22 (VITALINA ORELLANA Y ORELLANA)

SENORAS Y SENORES, MIEMBROS DE LA COMISION DE
POSTULACION PARA MAGISTRADOS DE LA CORTE
SUPREMA DE JUSTICIA PARA EL PERIODO DOS MIiL
DIECINUEVE GUION DOS MIL VEINTICUATRO.

JOSE ORLANDO VELASQUEZ FUENTES, de cuarenta y dos afios de edad, casado, guatemalteco,
dirigente sindical, de este domicilio y vecindad, identificado con el Documento Personal de
[dentificacion, Codigo Unico de Identificacién un mil setecientos ochenta y uno espacio trece mil
novecientos veintiuno espacio cero ciento uno {1781 13921 0101) extendido por el Registro
Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala; y MARCO VINICIO MENDEZ LOPEZ, de
cuarenta y ocho afios de edad, soltero, guatemalteco, dirigente sindical, de este domicilio v
vecino del Municipio de Mixco, del departamento de Guatemala, identificado con el Documento
Personal de [dentificacion, Codigo Gnico de Identificacién un mil setecientos setenta y uno
espacio cuarenta y ocho mil doscientos sesenta y ocho espacio cero ciento ocho (1771 48268
0108) extendido por el Registro Nacional de las Personas de la Repdblica de Guatemala; quienes
sefialamos como lugar de residencia y para recibir notificaciones para los efectos de esta

comunicacion la sede de nuestra Central Sindical, MOVIMIENTO SINDICAL, INDIGENA_Y
CAMPESINO GUATEMALTECO —MSICG- ubicada en la quinta (52) avenida, diez guion sesenta y

ocho {10-68), Oficina quinientos once {511) Quinto Nivel del Edificio Helvetia, zona uno (1) del
Municipio de Guatemala, Departamento de Guatemala, asf también el nimero de teléfono
22305282 y el correo electrénico movimientosicg@gmail.com, y por este medio comparecemos
ante ustedes con el objeto de poner en conocimiento de esa COMISION IMPEDIMENTO POR
FALTA DE HONORABILIDAD PARA SER INCLUIDA EN LA NOMINA DE CANDIDATOS PARA
OCUPAR EL CARGO DE MAGISTRADA DE LA CORTE SUPREMA DE JUSTICIA DE LA PERSONA DE
VITALINA ORELLANA Y ORELLANA vy para el efecto:

L. EXPONEMOS

1. El Articulo 113 de la Constitucién Politica establece gue los guatemaltecos tienen derecho
a optar a empleos o cargos pulblicos y para su otorgamiento no se atendera mds que a
razones fundadas en méritos de capacidad, idoneidad y honradez.

2. El Articuio 207 de la Constitucion establece que los magistrados y jueces deben ser
guatemaltecos de origen, de reconocida honorabilidad, estar en el goce de sus derechos
ciudadanos y ser abogados colegiados, salvo las excepciones que la ley establece con
respecto a este ultimo requisito en relacidén a determinados jueces de jurisdiccién privativa
y jueces menores.

3. El Articulo 13 del Decreto del Congreso de la Reptiblica 19-2009 Ley de Comisiones de
Postulacién preceptlia que en congruencia con fa Constitucidon Politica de la Replblica,
leyes constitucionales, leyes ordinarias aplicables y lo dispuesto en el mismeo Decreto, las
Comisiones verificardn el cumplimiento de los requisitos establecidos que deberdn
satisfacer los participantes. La falta de cumplimiento de requisitos serd causat suficiente
para excluir a cualquier participante de la némina respectiva.

4, la Corte de Constitucionalidad al referirse al requisito reconocida honorabilidad ha
considerade que “..B) Conforme lo indicado en el parrafo anterior, tenemos que la
“honorabilidad” es un concepto eminentemente filoséfico que proviene del vocablo
“honor”, predominantemente arraigada en la denominada doctrina moral, la que trata de
definirla como la cualidad que tienen los actos de los seres humanos, con relacién al bien o
lo bueno. En este sentido, podemos tener una perspectiva de que la finalidad de los
miembros de la Asamblea Nacional Constituyente, al establecer dicho aspecto en la
Constitucion Politica de la Republica de Guatemala, como un requisito indispensable que
debian llenar los ciudadanos que aspiraran ocupar los cargos publicos de alta jerarquia de
ciertos drganos establecidos en la misma Constitucidn, es con el objeto de que los
aspirantes a tal dignidad fueran personas que, de acuerdo a su comportamiento personal
y profesional, tuvieran una conducta (manifestada en la voluntad de sus actos) que
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buscaran y procuraran la correcta interpretacion de las normas o leyes sociales y juridicas
y, con elio, evidenciaran su inclinacidn a la debida aplicacion a lo justo o la justicia (o lo
gue es bueno), lo que podria darles un determinado estado de honor u honorahle; y por
el contrario, excluir a aquellas personas que atraidos por una falsa apariencia de justicia
(o de lo bueno), su actuacién tratara de tergiversar o alterar las cosas para obtener un
resultado contrario o prohibido por las leyes o las normas sociales y juridicas. En el campo
del derecho, el honor (de donde proviene la honorabilidad) tiene su relevancia por cuanto
es tomado por ciertas ramas de las ciencias juridicas, como paor ejemple en la civil y penal,
en donde el honor o la honorabilidad son tutelados en un alto grado que, su vulneracion o
violacién, puede ser impedimento para ejercer determinados actos o bien ser sancionado
con una pena. C} Ahora bien, cuando se habla de que la honorabilidad debe ser
“reconocida”, se esta haciendo alusidon a que las cualidades {a que se hacen referencia) de
una persona, son de conocimiento de toda la sociedad o hien, de un segmento de la misma,
que la muestra a aquella por lo que es en cuanto a sus méritos, talentos, destrezas,
habilidades, criteric y cualidades humanas, que buscaran y procuraran la correcta aplicacion
de las normas o las leyes y, con ello, la justicia, y que esa actuacion de la persona en el
ejercicio del cargo publico que pudiera ocupar, cumpla con garantizar a los habitantes de la
nacién, la proteccién a la vida, la libertad, la justicia, [a seguridad, la paz y el desarrollo
integral de la persona {...) IV. Conforme lo refacionado, la “reconocida honerabilidad” es un
aspecto abstracto que sélo se puede comprender de una manera intelectual y que, nienla
practica ni en las normas constitucionales indicadas, estad definida la forma de comprobarla,
ni mucho menos asignarle un valor. Al respecto, este Tribunal, en cuanto a la comprobacian
de la “reconocida honorabilidad”, dentro del expediente tres mil quinientos treinta y seis -
dos mil nueve {3536-2008) referido, indicd lo siguiente: “...En ] Expediente 3690-2009
(auto de cuatro de octubre de dos mil nueve} esta Corte precisé una serie de aspectos que
nutrirdn este fallo, lo que permite no sélo la reiteracidn de algunos criterios ya sostenidos
con anterioridad (Cf. Expedientes acumulados 1903-2003, 2183-2003 y 2261-2003;
Expedientes 273-91, 205-94 y 300-99} sino también la elaboracion de un corpus doctrinal
gue oriente el actuar del poder plblico, cuande se le exija -para la eleccion, nominacion,
seleccidn u otro procedimiento similar- valorar sobre el aspecto ,reconocida
honorabilidad®... sobre la cual esta Corte se ha pronunciado con anterioridad... en cuanto a
considerarse éste un reguerimiento comprobabie mediante una serie de elementos.>> Para
efectos de este fallo, la comprobacian de la honorabilidad aludida en el auto citado, se lista
en literales, asi: A) Acreditaciones: la presentacién de documentos o certificaciones®. B)
Criterios sociales: ,}a buena conducta profesional, fa estima gremial, el Expediente 942-
2010 9 reconocimiento del foro plblico, el decoro profesional, entre otros, siempre con el
dehido respeto al principio de presuncién de inocencia®™. C} Repercusiones en el actuar:
»tanto en lo profesional (si es que el candidato proviene del sector del ejercicio liberal),
como en la judicatura u otro servicio prestado desde la administracién publica o en
cualquier otro ramo, entendiéndose como tal no solo su ejercicio profesional, sino tambien
las actividades personales, comerciales o de cualquier otra indole que resuitaren
incompatibles con el ejercicio de la funcidn publica; en el caso de mérito con la judicatura™.
D} Respeto a la intimidad: ,De no ser asi, se correria el peligro de entrar a aspectos de la
intimidad personal o a la esfera del derecho a la propia imagen (derivado del contenido de
los articulos 4 y 5 constifucionales), fuera de todo aquello que nutre la reconocida
honorabilidad y lleve a juicios de valor ajenos, que se alejen de la previsidn constitucional
en lo que a este aspecto atafie“. E) Criterios de organismos internacionales: <>. F)
Legislacion ordinaria: <>. G) Criterios complementarios: la exégesis anterior, sienta criterios
para lo que en diversos dmbitos se denomina ,Guia de buenas practicas" a favor de la
transparencia y con ello, ante futuros procesos de eleccién de diversos funcionarios
plblicos {no sélo por parte del Congreso de la Republica, sino también por Poderes del
Estado o entidades gubernamentales), se cuente con criterios que orienten su actuar en el
futuro, tal y como estimo esta Corte en el Expediente 2409- 2009, Sentencia de veinticinco
de noviembre de dos mil nueve, al considerar: ,dehido a las especiales circunstancias que lo
generaron y eventualmente podrian nuevamente acaecer, esta sentencia debe clarificar el
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como del actuar publico™. También deberd tomarse en cuenta lo resuelto en la Opinién
Consultiva 3755-2009, de siete de octubre de dos mil nueve, en cuanto a las preguntas
formuladas por el Congreso de la Republica a esta Expediente 942-2010 10 Corte, sobre la
substitucién de aquellos candidatos ya electos, con base en ,pruebas fehacientes® y ,qué
denuncias son fundamentadas (...} sin que ello signifique violar el principio de inocencia, el
derecho de defensa y el precepto constitucional que establece que la potestad de juzgar
corresponde a los tribunales de justicia, que ninguna otra autoridad puede intervenir en la
administracion de justicia y que ello no atenta contra la independencia del Organismo
Judicial®... En los casos de elecciones que en la Constitucidn Politica de la RepUblica o en las
leyes complementarias de jerarquia constitucional no se encuentren expresamente
reguladas, la legislacion ordinaria puede establecer precedentes que Ia legislacién autorice,
siempre dentro del marco de valores que el sistema constitucional proclame como
sustanciales... en particular, porque los requisitos profesionales y éticos que la Constitucion
establece para optar a tal dignidad constituyen caracteristicas individuales... siendo ideal
que la designacion se haga bajo la estricta responsabilidad moral de los electores, habida
cuenta que condiciones esenciales de la vida humana, como la libertad, la igualdad, la
propiedad e incluso la vida misma, pueden estar sometidos a la prudencia, enjundia,
caracter y probidad de la administracién de justicia. Es atendiendo a esta razén que,
precisamente, estos requisitos profesionales y éticos con los que debe cumplir cada
aspirante, deben ser calificados con especial rigorismo, en atencién a que una persona es
honorable o no lo es y por ende ldgicamente no existen categorias en cuanto a
honorabilidad se refiere: -menos honorable, mds honorable, o medio honorable..”
[Sentencia de fecha 24 de agosto de 2010 dictada dentro del Expediente 942-2010]. Las
negrillas son propias.

Il.  DELIMPEDIMENTO POR FALTA DE HONORABILIDAD PARA
SER INCLUIDA EN LA NOMINA DE CANDIDATOS PARA OCUPAR EL
CARGO DE MAGISTRADA DE LA CORTE SUPREMA DE JUSTICIA A

LA PERSONA DE VITALINA ORELLANA Y ORELLANA

El motivo de impedimento para que [a persona de VITALINA ORELLANA Y ORELLANA pueda
ser incluida en la nomina de candidatos para ocupar el cargo de Magistrada de la Corte
Suprema de Justicig radica en los nombramientos.de las personas identificadas como NIDIA
NIOLETA DOMINGUEZ TZUNUM vy AURA NELLY GARCIA DE LEON realizados por el pleno de
da.Corte Suprema.de Justiciaintesrado también en ese momento por la citada aspirante.
Este nombramiento se hizo sin gue la ley contemple el cargo de Magistrado de Apoyo enlas__
Salas de la Corte de Apelaciones de Trabajo y Prevision Social y sin que dichas personas
hayan sido nombradas como magistrados titulares por el Congreso de la Reptblica de
Guatemala que era el ente facultado, en caso de existir tal cargo, para nombrar a quien
debia ejercerlo como titular.

En consecuencia, [os nombramientos realizados por el pleno de [a Corte Suprema de Justicia
integrado también por la persona de VITALINA ORELLANA Y ORELLANA se hicieron en
violacién de la Constitucion y disposiciones legales vigentes v con el objeto de un resultado
contrario y prohibido por todo el ordenamiento juridico guatemalteco lo cual denota su
falta de honorabilidad para ser incluida en la N6mina para ocupar el cargo de Magistrada de
la Corte Suprema de Justicia para el periodo 2019-2024.

La Constitucidn Politica de la Reptblica de Guatemala establece en su articulo 103 que los
tribunales que administraran justicia en materia laboral estan determinados por la ley y los
articulos 284 y 301 del Cddigo de Trabajo determinan cudles son estos tribunales,
estableciendo entre ellos las Salas de la Corte de Apelaciones de Trabajo y Previsién Secial
las cuales se conforman con TRES MAGISTRADQS, SIENDO ESTOS UN PRESIDENTE Y DOS
VOCALES, sin que en dicha configuracion se establezca que Salas de Trabajo puedan
constituirse con CUATRO MAGISTRADQS, es decir, con un MAGISTRADO DE APOYG.
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El articulo 103 de la Constitucién Politica de la Republica establece: .. Todos los conflictos
relativos al trabajo estan sometidos a jurisdiccién privativa. La ley establecerd las normas
correspondientes a esa jurisdiccidn y los Organos encargados de ponerlas en practica.”

El articulo 283 del Cédigo de Trabajo establece gue: “Los conflictos relativos a Trabajo y
Prevision Social estan sometidos a la jurisdiccidn privativa de los Tribunales de Trabajo vy
Previsidn Social, a quienes compete juzgar y ejecutar lo juzgado.”

El articulo 284 del Codigo de Trabajo regula: “Los Tribunales de Trabajo y Previsién Social
son: a) Los juzgados de Trabajo y Previsidn Social, que para los efectos de este Codigo se
llaman simplemente “juzgados"; b) Los Tribunales de Conciliacidn y Arbitraje; y c) Las Salas
de apelaciones de Trabajo y Prevision Social, que para los efectos de este Cédigo, se llaman
simplemente “salas".

El articulo 300 del mismo cuerpo legal determina que: “La Corte Suprema de Justicia,
conforme las necesidades lo demanden, determinara el ndmero y jurisdiccion territorial de
las salas de apelaciones que conoceran en segunda instancia de los asuntos de Trabajo v
Prevision Social.”

El articulo 301 del Codigo de Trabajo establece que: “Dichas salas estdn integradas por tres
magistrados propietarios y tres suplentes electos por el Congreso de la Republica, debiendo
presidir el Tribunal, el electo en primer término y correspondiendo la calidad de vocales
primero y segundo a los otros dos en el orden de su eleccion. Tendrdn un secretario que
debe ser abogado de los tribunales de la Replhblica o estudiante de Derecho y los
escribientes y notificadores que fueren necesarios.”

Puede apreciarse gue la Constitucidn Politica de la Replblica v el Cddigo de Trabajo,
facultan a la Corte Suprema de Justicia para crear érganos jurisdiccionales para impartir
justicia laboral, no obstante, lo relativo al tipo de drgano, su denominacién y su
conformacién son aspectos reservados para la legistacion ordinaria, misma que no estd
facultada para emitir o reformar la Corte Suprema de Justicia por ser esta funcién asignada
exclusivamente al Congreso de la Replblica de conformidad con el articulo 157 de la
Constitucion Politica de la RepUblica.

En ese sentide, aunque [a Corte Suprema de Justicia puede crear tribunales y entre ellos
Salas de la Corte de Apelaciones de Trabajo y Prevision Social, salamente puede crear los
tribunales que se enumeran en el articulo 284 del Cédigo de Trabajo y estructurarios
conforme lo que prevé, en el caso de las Salas de Corte de Apelaciones de Trabajo y
Prevision Social, expresamente el articulo 301 del Cédigo de Trabajo que determina gue
dichas Salas estaran conformadas por 3 magistrados {un presidente y dos vocales).

Por su parte, el articulo 217 de la Constitucién Politica de la Repulblica de Guatemala
determina que: “Para ser magistrado de la Corte de Apelaciones, de los tribunales
colegiados y de otros que se crearen con la misma categoria, se requiere, ademds de [os
requisitos sefialados en el articulo 207, ser mayor de treinta y cinco afios, haber sido juez de
pritmera instancia o haber gjercido por méas de cinco afios la profesion de abogado. Los
magistrados titulares a que se refiere este articulo serdn electos por el Congreso de la
Replblica, de una némina que contenga el doble del niumerc a elegir, propuesta por una
comisién de postulacién integrada por un representante de los Rectores de [as
Universidades del pais, quien la preside, los Decanos de las Facultades de Derecho o
Ciencias furidicas y Sociales de cada Universidad del pais, un nimero equivalente de
miembros electos por la Asamblea General del Colegio de Abogados y Notarios de
Guatemala y por igual nimero de representantes electos por los magistrados de la Corte
Suprema de Justicia. La eleccidn de candidatos requiere el voto de por Io menos las dos
terceras partes de los miembros de la Comision. En las votaciones, tanto para integrar la
Comisién de Postulacion comeo para la integracion de la nomina de candidatos, no se
aceptara ninguna representacién.”.

Este extremo es ratificado por el articulo 301 del Cédige de Trabajo en virtud del cual, la
investidura de Magistrado de la Sala de la Corte de Apelaciones de Trabajo y Prevision
Social, solamente puede ejercerse en virtud de nhombramiento, emitido directamente por el
Congresc de la Republica de Guatemala.
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No obstante las prescripciones legales citadas que se encuentra vigentes la persona de
VITALINA ORELLANA Y ORELLANA integrando el Pleno de la Corte Suprema de Justicia con
fecha 23 de noviembre de 2016, en el punto DECIMO SEPTIMO del Acta 72-2016, Numeral
Romano V acordd junto a otros Magistrados del mismo tribunal designar con efectos a
partir del 1 de febrero de 2017 al 12 de octubre de 2019 a la Abogada NIDIA VIOLETA
DOMINGUEZ TZUNUM como Magistrada de Apoyo para la Sala Primera de la Corte de
Apelaciones de Trabajo y Previsién Social y en el numeral romano VI designar del 1 de
febrero de 2017 al 12 de octubre de 2019 a [a Abogada AURA NELLY GARCIA BF LEON como
Magistrada de Apoyo para la Sala Segunda de la Corte de Apelaciones de Trabajo y Previsién
Social.

Dicho nombramiento se hace, segun lo indica el Punto Décimo Séptimo del Acta Nimero
72-2016 de fecha 23 de noviembre de 2016, con fundamento en el articulo 27 del Acuerdo
Numero 31-2000 de la Corte Suprema de Justicia, Reglamento General de la Ley de Servicio
Civil del Organismo Judicial que establece: “Las personas nombradas deben tomar posesién
el dfa uno o dieciséis de cada mes, o en su defecto, el primer dia habil siguiente, salvo que la
naturaleza del cargo o las condiciones del servicio requieran la toma de posesidn inmediata,
en cuyo caso la autoridad que de posesion del cargo deberd hacer constar esta
circunstancia en el acta. En ningln caso la toma de posesién de un puesto tendra efecto
retroactivo. £n toda acta de toma de posesidn, se hard constar el juramento de fidelidad a
la Constitucion Politica de la Repudblica y de cumplimiento de las leyes del pais prestada por
el recipiendario del cargo.”.

Dicha norma, ademds de ser jerérquicamente inferior al Cédigo de Trabajo y a la
Constitucion Politica de la Reptblica de Guatemala, tampoco faculia a los Magistrados de la
Corte Suprema de Justicia para “designar” de manera temporal o permanente, magistrados
titulares de las Salas de la Corte de Apelaciones.

En consecuencia la falta de honorabilidad de VITALINA ORELLANA Y ORELLANA deviene de
la realizacion de un nombramiento en violacidn de lo expresamente previsto en la
Constitucion y Leyes vigentes y en exceso de las atribuciones que la ley [e asigna al 6rgano
del cual la tachada forma parte tal como se deja constancia en el texto del Décimo Séptimo
punto dei Acta Ndmero 72-2016 del Pleno de la Corte Suprema de Justicia de fecha 23 de
noviembre de 2016 citado.

Adicionalmente a lo expuesto de conformidad con el articulo 217 de [a Constitucidn Politica
de la Republica y 301 del Cédigo de Trabajo, para ejercer el cargo como Magistrado Titular
de una Sala de la Corte de Apelaciones, se requiere que la persona que haya de ocupar el
cargo sea directamente electa y nombrada como Magistrado titular por el Congreso de la
Reptblica, condicién que no concurre en las personas de NIDIA VIOLETA DOMINGUEZ
TZUNUM y AURA NELLY GARCIA DE LEGN. De [a misma manera, el nombramiento como
Magistrado Titular de [a Sala de Certe de Apelaciones de Trabajo y Previsidn Social no
puede realizarse temporalmente, ya que quienes son electos directamente por el Congreso
de la Republica de Guatemala para ocupar un cargo como Magistrado Titular de una Sala de
la Corte de Apelaciones no lo son para ocupar dicho cargo por un periodo distinto al
periodo constitucional de cinco afios.

En ese sentido, en el nombramiento realizado por la Magistrada VITALINA ORELLANA Y
ORELLANA concurren tres aspectos que lo hacen ilegal; el primero, que el cargo de
MAGISTRADO DE APOYO, no existe como parte de [a integracion de las Salas de Corte de
Apelaciones de Trabajo y Previsién Social; el segundo, porque el nombramiento como
Magistrado titular de una Sala de la Corte de Apelaciones de Trabajo y Previsidn Social es un
acto gue solamente puede realizar el Pleno del Congreso de la Reptiblica de Guatemala y; el
tercero, porgue que estos nombramientos no pueden hacerse de manera temporal.

Ahora bien la facultad de determinar la configuracion y conformacién de una Sala de Ia
Corte de Apelaciones de Trabajo y Previsidn Social como se citd de conformidad con los
articulos 103, 157 de la Constitucién Politica de |la Republica; 283, 284 y 301 del Cédigo de
Trabajo, es una facultad que requiere de la reforma de una norma ordinaria que es facultad
exclusiva del Congreso de la Republica y no de otro érgano del Estado al igual gue el
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nombramiento de magistrados para el ejercicio de cargos titulares es también facultad del
Plenc del Organismo Legislativo.

En este casc, la persona de VITALINA ORELLANA Y ORELLANA se arrogo la facultad de
determinar la estructura de las Salas Primera y Segunda de la Corte de Apelaciones de
Trahajo vy Prevision Social incorporando a las mismas un cuarto Magistrado Titular a pesar
de que el articulo 301 del Cédigo de Trabajo determina que los Magistrados Titulares en
cada Sala serdan TRES y se arrogd también la facultad de nombraries a pesar de que la
funcign de nombrar Magistrados Titulares de las Salas de [a Corte de Apelaciones de
Trabajo y Prevision Social es una facultad gue corresponde al Congreso de la RepUblica de
Guatemala.

La falta de honorabilidad de la persona de VITALINA ORELLANA Y ORELLANA que se
encuentra documentada en la: a) Copia simple de la Providencia 096-2017 de fecha 6 de
abril de! afio 2017 suscrita por el Doctor Rony Eulalio Lopez Contreras en su calidad de
Secretario de la Corte Suprema de Justicia. b) Copia simple del Documento identificado
como Re: CAP-OFI-193-2017 de fecha 31 de marzo de 2017 suscrito por la Abogada Brenda
Cristina Paz Peldez en su calidad de Coordinadaora de Agenda de Pleno Secretaria de la Corte
Suprema de Justicia. ¢} Copia simple de! Documento identificado como Prov. 092-2017 de
fecha 30 de marzo del afio 2017 suscrito por Rony Eulalio Lopez Contreras en su calidad de
Secretario de la Corte Suprema de Justicia. d) Copia simple del Documento identificado
como OF. 354-2017 KSALAZAR de fecha 29 de marzo de 2017 suscrito por la Licenciada
Débora Greace Avila Chacon como Coordinadora Unidad de Informacidn Pablica Organismo
Judicial que se adjuntan a este memorial y esta no puede ser obviada por esa Comisién y en
consecuencia dicha persona no puede ser incluida en la Némina para ocupar el cargo de
Magistrada de la Corte Suprema de Justicia para el periodo 2019-2024.

Ahora bien, més alld de que los actos ejecutados por la persona de VITALINA ORELLANA'Y
ORELLANA sean encuadrables en los tipos penales de RESOLUCIONES VIOLATORIAS A LA
CONSTITUCION contenido en el articulo 423 del Cédigo Penal, NOMBRAMIENTQS ILEGALES
tipificado en el articulo 432 de] Cédigo Penal y USURPACION DE ATRIBUCIONES contenido
en el articulo 433 del Cédigo Penal cuestiones por las que va ha sido denunciada
penalmente el presente impedimento por falta de honorabilidad para ser incluida en la
Noémina de candidatos para ocupar el cargo de Magistrada de la Corte Suprema de Justicia
para el periodo 2019-2024 si bien produce la obligacién de los funcionarios publicos de esa
Comisidn relativos al deher de denuncia contenido en el artfculo 298 del Cddigo Pracesal
Penal no implican violacién del derecho defensa, de la presuncién de inocencia ni una
usurpacién de las funciones jurisdiccionales en virtud de que este procedimiento tiene
como Unico objeto determinar la idoneidad de los aspirantes con base a pruebas
fehacientes que permitan establecer si su imparcialidad estd comprometida y si cumple
con los requisitos exigidos por la Constitucion Politica de Ia Republica de Guatemala, Ley
de Probidad, Ley del Organismo Judicial y los convenios internacionales aceptados y
ratificados con Guatemala relacionados con el tema y esa Comision no tiene facultades
para actuar en ejercicio de una funcién jurisdiccional, sino simplemente valorando, en
acatamiento de lo dispuesto constitucionalmente en este caso la falta de honorabilidad
de VITALINA ORELLANA Y ORELLANA la cual ha sido ampliamente documentada.

Sobre este aspecto ya se ha pronunciado la Corte de Constitucionalidad en la Opinién
consultiva de fecha 7 de octubre de 2009, dentro del Expediente Ndmero 3755-2009.

IIl.  ACREDITACION DE LA FALTA DE HONORABILIDAD DE LA

PERSONA DE VITALINA ORELLANA Y ORELLANA

Copia simple de la Providencia 096-2017 de fecha 6 de abril del afio 2017 suscrita por el
Doctor Rony Eulalic Lépez Contreras en su calidad de Secretario de la Corte Suprema de
Justicia, gue se adjunta a este memorial.

Copia simple del Documento identificado como Re: CAP-OFI-193-2017 de fecha 31 de marzo
de 2017 suscrito por la Abogada Brenda Cristina Paz Pelaez en su calidad de Coordinadora
de Agenda de Pleno Secretarfa de la Corte Suprema de Justicia que se adjunta a este
memorial.
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3. Copia simple del Documento identificado como Prov. 092-2017 de fecha 30 de marzo del
afio 2017 suscrito por Rony Eulalio Lopez Contreras en su calidad de Secretario de la Corte
Suprema de Justicia que se adjunta a este memorial.

4. Copia simple del Documento identificado como OF. 354-2017 KSALAZAR de fecha 29 de
marzo de 2017 suscrito por la Licenciada Débora Greace Avila Chacén como Coordinadora
Unidad de Informacidn Publica Organismo Judicial que se adjunta a este memorial.

IV. DOCUMENTOS QUE PUEDEN SER REQUERIDOS POR ESA
COMISION SI A PESAR DE LAS ACREDITACIONES PRESENTADAS

LO CONSIDERA NECESARIO

1. Certificacién del Acta 72-2016 de fecha 23 de noviembre del afio 2016 que debera ser
requerida a la Secretaria de la Corte Suprema de Justicia ubicada en la 21 Calle 7-70 de la
Zona 1, Centro Civico de la Ciudad de Guatemala.

2. Certificacion de todo documento relacionado con el nombramiento, pago de salarios y
prestaciones de las Magistradas de apoyo NIDIA VIOLETA DOMINGUEZ TZUNUM y AURA
NELLY GARCIA DE LEON que debera ser requerido a la Secretaria de la Corte Suprema de
Justicia y al Director de Recursos Humanos o quien haga sus veces de la Corte Suprema de
Justicia ubicada en la 21 Calle 7-70 de la Zona 1, Centro Civico de la Ciudad de Guatemala.

3. Certificacion del acta de toma de posesion como Magistradas de Apoyo NIDIA VIOLETA
DOMINGUEZ TZUNUM y AURA NELLY GARCIA DE LEON que debera ser requerida a la Sala
Primera de la Corte de Apelaciones de Trabajo y Prevision Social y de la Sala Segunda de la
Corte de Apelaciones de Trabajo y Previsidn Social que puede ser notificada en el Centro de
Servicios Auxiliares de la Administracion de Justicia Laboral ubicado en el Boulevard Los
Proceres 18-29 zona 10 de la Ciudad de Guatemala.

V. SOLICITAMOS

1. Que se tenga por presentado este memorial y documentos adjuntos y se inicie el
expediente respectivo.

2. Setome nota del lugar que sefialamos para recibir notificaciones.

3. Se tenga por puesto en conocimiento de esa Comision IMPEDIMENTO POR FALTA DE
HONORABILIDAD PARA SER INCLUIDA EN LA NOMINA DE CANDIDATOS PARA OCUPAR EL
CARGO DE MAGISTRADA DE LA CORTE SUPREMA DE JUSTICIA PARA EL PERIODO 2019-
2024 A LA PERSONA DE VITALINA ORELLANA Y ORELLANA.

4. Se procedan a conocer los hechos puestos en conocimiento de esa Comisidn relativos al
impedimento por falta de honorabilidad para ser incluida en la Nomina de candidatos para
ocupar el cargo de Magistrada de la Corte Suprema de Justicia para el periodo 2019-2024
de la persona de VITALINA ORELLANA Y ORELLANA los cuales se encuentran plena v
fehacientemente documentados.

5. Se excluya a la persona de VITALINA ORELLANA Y ORELLANA de la Némina de candidatos
para ocupar el cargo de Magistrada de la Corte Suprema de Justicia para el periodo 2019-
2024 por carecer de honorabilidad.

Guatemala, 3 de febrero de 2020.

ORIGINAL Y UNA COPIA DEL PRESENTE MEMORIAL, DOCUMENTO ADJUNTO, COPIA DEL DPI DE

LOS COMPARECIENTES Y DVD CONTENIENDO EN ARCHIVO PDF LA PRESENTE COMUNICACION Y

DOCUMENTOS ADJUNTOS.

— £ .,\.

JOSE ORLANDO VEL Z FUENTES

MARCO VINIC LOPEZ






Secretaria de [a Covle Suprema de Justicia
Guatemala, C.A.

Prov. 096-2017

SECRETARIA DE LA CORTE SUPREMA DE JUSTICIA: Guatemalaq, seis de abril
del afo des mil diecisiete.-« - --oooo oo oL ____ T .

ASUNTO: ADJUNTC CAP-OFI-193-2017
DE LA COORDINACION DE AGENDAS
DE PLENO DE LA CORTE SUPREMA DE
JUSTICIA,  DONDE  INFORMAN LO
SOLICITADO EN OFICIO No. 354-2017.

Pase atentamente o UNIDAD DE INFOR

ORGANISMO JUDICIAL, para que se progéd aks

Consta: 04 folios mds la sresente.
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Secretaria de (a Corte Suprema de Justicia
Guatemala, C.A.

Ref: CAP-OFI-193-2017

Guatemala, 31 de marzo de 2017

Doctor

Rony Eulalio Lépez Contreras

Secretario de la Corte Suprema de Justicia
Su Despacho.

Estimado Doctor:

De manera atenta, en respuesta a la Providencia 92-2017, por medio de la
cual remite Oficio 354-2017 KSALAZAR, de la Unidad de Informacién Pablica, me
permito adjuntar al presente, punto de acta del Plenc de la Corte Suprema de
justicia en donde obra la designacién de las Magistradas de Apoyo de las Salas
Primera y Segunda de Apelaciones de Trabajo y Previsién Social, como fue
solicitado, a excepcién de la Sala Tercera de Apelaciones de Trabajo y Previsién
Social que no cuenta con Magistrado de Apoyo designado.

Sin otro particular me suscribo,

JEX e A ol =
Abogada Brenda Cristina Pac Pelaez
Coordinadora de Agenda de Pleno

Secretaria de la Corte Sﬁ“ﬁrema de Justicia

[ Hace

SECRETARIA DE IéA %TE SUPREMA DE JUSTIC.
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31 MAR 281
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Acta 72-2016. En la ciudad de Guatemala, el veintitrés de noviembre de dos mil
dieciséis... DECIMO SEPTIMO. ASUNTO: PUNTOS VARIOS... 2.
..-esta Corte resuelve: Realizar las siguientes designaciones temporales y hasta que
se finalice el presente Periodo Constitucional de Magistrados Suplentes de las Salas
de Ja Corte de Apelaciones en los cargos de Magistrados de Apoyo y en las Salas
ya designadas, con ello se vela por el cabal cumplimiento a los principios rectores
de Imparcialidad, Independencia y Juez Natural en las Salas correspondientes:
.- V. Designar temporalmente del uno de febrero de dos mil diecisiete al doce de
octubre de dos mil diecinueve a la abogada NIDIA VIOLETA DOMINGUEZ
TZUNUM, Magistrada Suplente de la Sala de la Corte de Apelaciones, como
Magistrada de Apoyo para la Sala Primera de la Corte de Apelaciones de Trabajo y
Previsiéon Social. La abogada Nidia Violeta Dominguez Tzunum, debera presentar
a la Camara correspondiente, para que sea conocido por el Pleno de la Corte
Suprema de Justicia, informe del trabajo desarrollado cada seis meses de su gestion
y al finalizar la presente designacion con el visto bueno del Presidente de la Sala.
La presente designacion temporal se realiza con fundamento en el articulo
veintisiete del Reglamento General de la Ley de Servicio Civil del Organismo
Judicial, Acuerdo nimero treinta y uno - dos mil, de la Corte Suprema de Justicia.
VI. Designar temporalmente del uno de febrero de dos mil diecisiete al doce de
octubre de dos mil diecinueve, a la abogada AURA NELLY GARCIA DE LEON,
Magistrada Suplente de la Sala de Ia Corte de Apelaciones, como Magistrada de
Apoyo para la Sala Segunda de la Corte de Apelaciones de Trabajo y Previsién
Social. La abogada Aura Nelly Garcia De Leén, debers presentar a la Camara
correspondiente, para que sea conocido por el Pleno de la Corte Suprema de
Justicia, informe del trabajo desarrollado cada seis meses de su gestién y al
finalizar Ja presente designacién con el visto bueno del Presidente de la Sala. La
presente designacién temporal se realiza con fundamento en el articulo veintisiete
del Reglamento General de la Ley de Servicio Civil del Organismo Judicial,
Acuerdo nimero treinta y uno - dos mil, de la Corte Suprema de Justicia.






Secretaria de la Corte Suprema de Justicia
Guatemala, C.A.

Prov. 092-2017

SECRETARIA DE LA CORTE SUPREMA DE JUSTICIA: Guatemala, freinta de
marzo del afo dos mil diecisiete.- - ---- oo ____________ :

ASUNTO: ADJUNTO OFICIO No. 354-
2017 KSALAZAR DE LA UNIDAD DE
INFORMACION PUBLICA DEL
ORGANISMO JUDICIAL, SOLICITUD No.
551-2017 DONDE SOLICITAN ACUERDO.
RESOLUCION, ACTA, RAION O
DOCUMENTO DONDE OBRA EL
NOMBRAMIENTO DE LOS
MAGISTRADOS DE APOYO DE LAS
SALAS  lra., 2da. Y 3ra. DE
APELACIONES DE TRABAJO Y PREVSION
SOCIAL.

Pase atentamente a COORDINACIG
SECRETARIA DE LA CORIE SUPREMA DE Juk

que corresponda. /!

E AGENDA DE PLENO DE LA

1A, parg que se proceda q lo
RTE S

LYO LOPEZ CONTRERAS

SECRETARIOAYE LA CORTE SUPREMA DE JUSTICIA

Consta: 1 folic més la presente, LR e






SECRETAREA DE LA CORTE SUPREMADE JUST]C;
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O . GUATEMALA
O g y
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GUATEMALA, C.A- 3

SEGUN ACUERDO NO. 37/009
DE LA PRESIDENCIA DEL ORGANISMO JUDICIAL Y DE LA CORTE SUPREMA DE JUSTICIA

OF. 354-2017 KSALAZAR
Guatemala, 29 de marzo del 2017

Doctor

Rony Eulatio Ldpez Contreras

Secretaria de ia Corte Suprema de Justicia
5u despacho,

Por este medio me dirijo a usted para solicitatle de la manera mas atenta se sirva proporcicnar a
esta Unidad, la informacion que a continuacion se transcribe:

"Acuerdo, resolucidn, acta, razén o documento en donde obra el nombramiento realizado de Jos
Magistrados de Apoyo de'las Salas Primera, Segunda Yy Tercera de Apelaciones de Trabajo vy Previsién
Social que se encuentran actualmente en dichos cargos.”

Dicho requerimiento se hace en virtud de la soficitud 551- 2017 de informacién publica
presentada ante esta Unidad, por lo que Ia dependencia a su cargo debers Propercionar & esta oficina la
informacion arriba mencionada, debidamente foliada, sellada y rubricada por el responsable de Iz misma;
en el plazo de seis dias a partir de recibida Ia presente, tal como (o establece la Circular 006/REHG/1r, de
la Presidencia del Organismo Judicial.

Sin otro particular me suscribo de usted,

Atentamente,

Circular No. 43/2013/IRFG/elm Secretarla General de la {esldenda. ".. toda informacién remitids a la Unidad de
Informacidn Poblica det Organisme Judicial =UNIP-, deberd sar debidamente confrontada Y verificada con fos
registros respectivos, Para que sea fidedigna y apegads a Jas normativas vigentes,”, 12 Unidad de Informacion Plblica
de acuerdo a sus funciones funge Unicamente como enlace con las dependendas que conforman el Organismo Judicial, por io
quie el contenide de la informacién que remitan es responsabilidad exdusiva del funcionario que la genera.

21 calle 7-70 zona 1, Primer Nivel, Palacio de Justicia, Ciudad de Guatemala
Teléfono: 22487004 — 24267004
unip@oj.gob.gt
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