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COMISION DB POSTULACION PARA ELEGIR A
MAGISTRADOS D& LA CORTE DE APELACIONES

HONORABLES MIEMBROS DE LA COMISION DE POSTULACION PARA
MAGISTRADOS DE LA CORTE DE APELACIONES Y OTROS TRIBUNALES
DE IGUAL CATEGORIA, PARA EL PERIODO DOS MIL DIECINUEVE GUION

DOS MIL VEINTICUATRO.

PATRICIA MORATAYA GARCIA, de cincuenta y seis afios de edad, soltera,
Guatemalteca, Licenciada en Ciencias Juridicas y sociales, Abogada y Notaria, de
este domicilio, me identifico con el Documento Personal de Identificacion numero
dos mil cuatrocientos sesenta y nueve espacio ochenta y ocho mil quinientos
cuarenta y uno espacio cero ciento uno extendido por el Registro Nacional de las
Personas del Municipio de Guatemala del Departamento de Guatemala. Actloc en
mi propio auxilio y sefialo como lugar para recibir notificaciones en Ila oficina
profesional ubicada Octava avenida veinte guion veintidos, zona uno edificio
Castafieda Molina, quinto nivel oficina cincuenta y cuatro, ciudad de Guatemala

comparezco respetuosamente ante usted con base a los siguientes:

HECHOS:

L El dia treinta de agosto del afio dos mil diecinueve presente expediente
para participar en la seleccion para Magistrados de la Corte de
Apelaciones y fui notificada mediante la Comision de Postulacion para
Magistrados de la Corte de Apelaciones y otros Tribunales de Igual
Categoria, para el periodo Dos mil diecinueve guién Dos mil veinticuatro

publicacién de fecha tres de septiembre del afio dos mil diecinueve, que -

mi expediente identificado al ndmero cero Novecientos setenta y




dos,(0972) presentllado ante la Comisién antes identificada, resolvidé un
previo, donde |l. QL}B fui excluida por no cumplir con los nimeros por lo
gue corresponden |a la no presentacion de las constancias de no haber
sido sancionada é_n los lugares de trabajo que mencione en mi
curriculum Vitae pqiesentado ante dicha comisién y que se refiere el
numeral siete del farmulario de ingreso de expediente antes la citado ya
que por razones inyoluntarias a mi voluntad me fue posible presentarlas
en dia treinta de agpsto del aifo dos mil diecinueve Ill. Hago uso los tres
dia que me conneciieron para presentar las pruebas de descargo y a la
presente acompaﬁo la constancia de prestacion de servicios
profesionales nGmero cincuenta y dos guion dos mil diecinueve
extendida por Uni}:lad de Subdireccién Administrativa de la Direccion
General del Sistem%a Penitenciario de fecha cinco de septiembre del dos
mil diecinueve en ia que indica que No es procedente extender una
constancia que ind)que no haber sido sancionado y/o destituido por el
organo disciplinarid& o por quién corresponda durante el tiempo que
estuvo prestando sys servicios profesionales en la Direccién General del
Sistema Penitenci#rio por el tipo de Renglén Subgrupo dieciocho de
servicios Técnicos +r Profesionales en el que contratado. y la constancia
certificada extend Ia por el Departamento de Recursos Humanos del
Tribunal supremo Electoral en donde constan que labore para el mismo
certifica haber tenido a Ia vista el expediente Personal de la Licenciada
Patricia Morataya ¢_3arcia exempleada de esta Institucion en el que
consta lo siguientei Que la Licenciada Patricia Morataya Garcia {aboro

para el Tribunal quremo Electoral durante el periodo del veintiuno de
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octubre al veintiuno de noviembre del dos mil tres del dieciséis de
diciembre del dos mil tres al quince de enero dos mil cuatro del dieciséis
de agosto del dos mil siete al doce de septiembre del dos mil siete
ocupando el puesto de Ayudante Administrativo de Inspeccién General
Que en el expediente personal de la Licenciada Morataya Garcia consta
que durante su relacién laboral con la Institucién no fue sancionada
disciplinariamente. Que el Tribunal Supremo Electoral no cuenta con
Organo Disciplinario propio y que las infracciones a las normas internas

o faltas cometidas por los trabajadores en el desempefio de sus labores
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se rigen por el Reglamento de Relaciones Laborales aprobado mediante

el Acuerdo numero ciento setenta y dos guion ochenta y seis de fecha

A

quince de julio de mil novecientos ochenta y seis. Mediante estos

-
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medios de descargo subsano el previo impuesto a mi expediente
identificado al nimero cero novecientos setenta y dos, (0972)
presentado ante la Comision de Postulacion para Magistrados de la
Corte de Apelaciones y otros Tribunales de Igual Categoria, para el
periodo Dos mil diecinueve guién Dos mil veinticuatro de fecha tres de
septiembre del aiio dos mil diecinueve.

FUNDAMENTO DE DERECHO

El articulo 28 de la Constitucion Politica de la Republica de Guatemala establece:
Que los habitantes de la Republica de Guatemala tienen derecho a dirigir,
individual o colectivamente peticiones a la autoridad la que esta obligada a

tramitarlas y deberd resolver de acuerdo a la ley.



OFREZCO PROBAR LA PI‘!IETENSION CON LOS SIGUIENTES MEDIOS DE
PRUEBA: |
PRUEBA DOCUMENTAL.: |
a) Constancia de prestacion|/de servicios Profesionales numero cincuenta y dos
guién dos mil diecinueve (52-2019) extendida por la Subdireccion General del
Sistema Penitenciario de fecha cinco de septiembre y Constancia certificada de
que no fui sancionada durante el tiempo de que tfrabaje para esa institucion
extendida por el Tribunal SPpremo Electoral de fecha cinco de septiembre del
presente afio.
e) Presunciones Legales y Humanas. -

| PETICIONE S
-1. Que se tenga por rec.’pido el presente memorial con las pruebas de
descargo que por medio de ellos subsano dicho previo y que son
constancias originales de prestacion de servicios de que profesionales de
qgue indica que no me la pueden extender por que solo preste servicios
profesionales y trabaje por Contrato Subgrupo dieciocho extendida por la
Subdireccién de Técnica Administrativa de la Direccion General del sistema
Penitenciario de fecha cinbo de septiembre del afio dos mil diecinueve. Y
Constancia certificada de |que no fui sancionada durante el tiempo de que
trabaje para esa institucion| extendida por el Tribunal Supremo Electoral de
fecha cinco de septiembre |del presente afio.
ll. se agreguen al expediepte nimero cero Novecientos setenta y dos, con el
presente memorial y docum!pntos adjuntos se inicie la formacion del expediente

respectivo

©



.3. Que se tenga por evacuada la audiencia que me conferida para presentar
pruebas de descargo.

4. Tome nota que aclué en mi propio auxilio, asf como del lugar que sefialo para
recibir notificaciones el indicado en la comparecencia del presente memorial.

DE FONDO: Que se por tenga por subsanado el previo con la presentacion de
las dos constancias originales de que no fui sancionada en el tiempo que labore
en las Instituciones de la Direccién General del Sistema Penitenciario y el Tribunal
Supremo Electoral y como pruebas de descargo interpuesto a la Licenciada
Patricia Morataya Garcia postulante a la Comisién de Postulacion de Magistrados
de la Sala de Apelaciones y otros de igual categoria, para el periodo Dos mil
diecinueve guién Dos mil veinticuatro.

Acompafio duplicado del presente memorial y documentos adjuntos.

Cita de leyes: 28 Constitucion Politica de la Reptiblica de Guatemala 61,62, 63
CPCYM.

Guatemala, 6 de septiembre del 2019.
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SUBDIRECCION TECNICO ADMINISTRATIVA

CONSTANCIA 52-2019
SUBDIRECCION TECNICO ADMINISTRATIVA

LA INFRASCRITA SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVA EN FUNCIONES DE LA
DIRECCION GENERAL DEL SISTEMA PENITENCIARIO.

HACE CONSTAR
Que para el efecto se tiene a la vista el expediente de la contratista PATRICIA
MORATAYA GARCIA, quien prestd sus SERVICIOS PROFESIONALES de su
especialidad bajo el Renglén Subgrupo 18 de servicios Técnicos y Profesionales

para {a Direccion General del Sistema Penitenciario, seguin el cuadro adjunto:

PERIODO COMPRENDIDO ANO
DEL 07 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011
DEL 15 DE JUNIO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2012
DEL 16 DE ENERO AL 30 DE JUNIO DE 2013
DEL 01 DE AGOSTO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2013
DEL 15 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2014

lLa contratista no tuvo la calidad de servidor publico o funcionario, por lo que
tampoco tuvo derecho a ninguna prestacion de caracter laboral y la retribucién no
tuvo la calidad de sueldo o salario, sino de honorarios, debido a que no ocupd
ningun puesto comprendido en el Manual de Especificaciones de Puestos, ni en el

Plan de Clasificacion de Puestos del Ministerio de Gobernacién.

Derivado de lo anterior no es procedente extender una constancia que

indique no haber sido sancionado y/o destituido por el érgano disciplinario o
por quien corresponda durante el tiempo gue estuvo prestando sus servicios

profesionales en la Direccion General del Sistema Penitenciario, por el tipo
de Renglén Subgrupo 18 de servicios Técnicos y Profesionales en el que fue

contratado.

Y, a solicitud de la interesada se extiende, firma y sella la presente en una hoja de
pape! bond tamafio oficio membretada, en la ciudad de Guatemala a los cinco (05)

dias del mes de septiembre del afio dos mil diecinueve.
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LA INFRASCRITA TECNICO | DE LA DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS
DEL TRIBUNAL SUPREMO ELECTORAL CERTIFICA: Haber tenido a la vista el
expediente personal de la Licenciada PATRICIA MORATAYA GARCIA, ex
empleada de esta Institucién en el que consta lo siguiente:

PRIMERO: Que la Licenciada PATRICIA MORATAYA GARCIA, labord para el
Tribunal Supremo Electoral durante el periodo del 21 de octubre al 21 de
noviembre 2003, del 16 de diciembre 2003 al 15 de enero 2004 y del 16 de agosto
2007 al 12 de septiembre 2007 ocupando el puesto de Ayudante Administrativo de
Inspeccion General.

SEGUNDO: Que en el expediente personal de la Licenciada MORATAYA
GARCIA consta que durante su relacion laboral con la Institucion no fue
sancionada disciplinariamente.

TERCERO: Que el Tribunal Supremo Electoral no cuenta con Organo Disciplinario
Propio y que las infracciones a las normas internas o faltas cometidas por los
trabajadores en el desempeiio de sus labores, se rigen por el Reglamento de
Relaciones Laborales, aprobado mediante Acuerdo Numero 172-86 de fecha 15
de julio de 1986.

A SOLICITUD DE LA INTERESADA, SE EXTIENDE, FIRMA Y SELLA LA
PRESENTE CERTIFICACION, EN UNA HOJA DE PAPEL MEMBRETADO DEL
TRIBUNAL SUPREMO ELECTORAL, EN LA CIUDAD DE GUATEMALA A LOS
CINCO DIAS DEL MES DE SEPTIEMBRE DEL ANO DOS MIL DIECINUEVE.

Licda. América Lt.(ICI' icia Diaz Bobadilla
Técn%co |
Direccion de Recursos Humanos

Vo. Bo
Licda, Carmen Legicia Morales Reyes

Diractora de Recursos Humanos
Tribunal Supremo Elactoral

6a. avenida 0-32 zona 2, Guatemala, C. A. PBX: 23783900
sitio web: www.tse.org.gt * e-mail: Ise@isc.org.gt



